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 ميثاق مجموعة البنك الدولي
لمكافحة العنصرية

  المبادئ - سبتمبر/أيلول

 تلتزم مجموعة البنك الدولي بعدم التسامح على الإطلاق مع العنصرية والتمييز العنصري بجميع أشكالهما

وسياقاتهما

 إن التصدي للعنصرية والتمييز العنصري المؤسسيين بجميع أشكالهما وسياقاتهما أمر أساسي لتحقيق هدفي

مجموعة البنك الدولي لاستئصال الفقر المدقع وتعزيز الرخاء المشترك

 

 تلتزم مجموعة البنك الدولي بالتصدي للعنصرية والتمييز العنصري وتعزيز المساواة والإنصاف للجميع فيما

يتعلق بهيكلها التنظيمي وجهازها الإداري، بما في ذلك القرارات المتعلقة بالتوظيف وتنمية المواهب

 تسعى مجموعة البنك الدولي إلى تشجيع احتواء الجميع والتصدي للعنصرية والتمييز العنصري من خلال

 المشروعات والبرامج والاستثمارات التي تمولها من أجل التصدي بفعالية للتحديات الإنمائية وتشجيع التنمية

المستدامة

 تسعى مجموعة البنك الدولي إلى تشجيع الاحتواء والتصدي للتمييز العنصري في المجتمعات المحلية التي

نعيش فيها ونعمل من خلال المشاركة المجتمعية الفعالة

 تدرك مجموعة البنك الدولي أن العنصرية والتمييز العنصري مدانان أخلاقياً، ويتناقضان مع قيمنا الأساسية،

وغير قانونيين بموجب القانون الدولي وقوانين معظم البلدان الأعضاء فيها
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