
PIAGAM ANTI RASISME  
WORLD BANK GROUP

PRINSIP-PRINSIP SEPTEMBER 2021

PRINSIP 
1

PRINSIP 
2

PRINSIP 
3

PRINSIP 
4

PRINSIP 
5

PRINSIP 
6

World Bank Group berkomitmen untuk tidak menoleransi rasisme dan 
diskriminasi ras dalam segala bentuk dan konteks.

Melawan rasisme institusional dan diskriminasi rasial dalam segala 
bentuk dan konteks merupakan hal mendasar untuk mencapai dua tujuan 
utama World Bank Group dalam memberantas kemiskinan ekstrem dan 
meningkatkan kemakmuran bersama.

Grup Bank Dunia berkomitmen untuk melawan rasisme dan diskriminasi 
rasial serta mempromosikan kesetaraan dan keadilan bagi semua orang 
dalam organisasi dan manajemennya, termasuk dalam keputusan mengenai 
perekrutan dan pengembangan talenta.

World Bank Group berusaha mengedepankan kebersamaan serta melawan 
rasisme dan diskriminasi rasial melalui proyek, program dan investasi yang 
didanainya untuk menghadapi tantangan pembangunan dan mendorong 
pembangunan berkelanjutan secara efektif.

World Bank Group berusaha untuk mengedepankan kebersamaan dan 
melawan diskriminasi rasial di masyarakat tempat kita tinggal dan bekerja 
melalui keterlibatan masyarakat yang efektif.

World Bank Group mengakui bahwa rasisme dan diskriminasi rasial sangat 
tercela secara moral, bertentangan dengan Nilai-Nilai Utama kita, dan 
melanggar hukum internasional dan hukum-hukum lain di banyak negara 
anggotanya.
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