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SUMÁRIO: Leung e Morris (2015) propõem condições em que valores, normas e esquemas geram 
diferenças culturais no comportamento. Eles criam a partir de teorias passadas sobre dimensões da força 
situacional para propor que valores pessoais mais influenciam o comportamento em situações fracas e 
normas percebidas mais influenciam o comportamento em situações fortes. Com base nessa análise, bem 
como em dois modelos recentes de aperto-frouxidão cultural, efeitos a nível de país são previstos com o 
pressuposto de que culturas mais apertadas criam mais frequentemente situações fortes e culturas mais 
flexíveis criam frequentemente situações mais fracas. Usando dados secundários, examino valores, bem 
como normas descritivas percebidas e normas de injunção relevantes ao coletivismo em relação a duas 
medidas dependentes chave: ajuda a estranhos e regulação emocional. A relação de valores impregnados 
para ajudar estranhos é moderada negativamente pelo aperto (no sentido em que elevada impregnação 
reduz a menor ajuda no contexto do aperto), e sua relação com a regulação emocional é moderada 
positivamente (no sentido em que a impregnação aumenta a regulação emocional mais no contexto do 
aperto). Além disso, as normas descritivas mostram os efeitos principais para ambas as variáveis 
dependentes que são predominantemente não moderadas pelo aperto. Finalmente, o vínculo das normas 
injuntivas com a regulação emocional é moderado positivamente pelo aperto (no sentido em que a 
injunção aumenta a regulação emocional mais no contexto do aperto). Os resultados suportam a relevância 
do aperto no nível nacional para a confiança em valores e normas, mas a força dos efeitos depende de 
como é operacionalizada. 
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