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UN MODELO DE COMPRENSION DE LOS FENOMENOS SOCIO
CULTURALES EN LOS QUE LAS PERSONAS ESTAN INMERSAS

En tiempos de grandes cambios y movimientos, comprender las grandes fuerzas culturales que mueven a
la sociedad es clave para la anticipacion y construccion de negocios.
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UN ENFOQUE Y UNA I\/IIRADA EMPATICA SOBRE NUESTRO
MUNDO

Buceamos en todas las dimensiones humanas para encontrar sus verdades y tensiones o estados de
conflicto con respecto a valores, deseos, anhelos y conductas.




Nuestros VALORES

PASION porloque hacemos.
ESCUCHA Y MIRADA aguday enfocada.

CONCIENCIA DE RESPONSABILIDAD
sobre nuestro rol en la sociedad y el planeta.

CREATIVIDAD eneldiseno de abordajesy
metodologias.

TECNOLOGIA integrada a las
soluciones.

TRANSPARENCIA Y ETICA ennuestro actuar
y modo de trabajar.

ORIENTACION AL NEGOCIO
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¢QUE HACEMOS?

Ayudar a las marcas a generar vinculos
sostenibles consusconsumidores,y a
convertirse en actores sociales conimpacto
positivo en la sociedad y planeta.
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:COMO LO HACEMOS?

Conunamirada Unica, articulada y profunda
de los fendmenos humanos, sociales y
culturales, yuna clara vision de negocios.
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COORDENADAS HACIA EL FUTURO

(MAS)HIBRIDEZ f\ (MAS)DIGITAL
Creatividad | Agilidad | Reconversion | /\ Automatizacion | Inteligencia artificial

Transformacion | Des categorizacion | Des Robética | Big Data | Internet de las cosas |
intermediacion Telemedicina | Teledocencia

Edicion de genes | Streaming | Podcast

Gaming | E Sports | Tokenizacion

Metaverso | Brecha digital como desafio

(MAS)ANCLAJE

Seguridad, Refugios | Expresion de lo propio |
Nutricién cultural | Raices y revalorizacién del
pasado

Sustentabilidad | Trazabilidad | Etica |
Equidad | Propdsito | Protagonismo y
colaboracién | Importancia de las causas y
valores | Veganismo y activismos

Armonia y disfrute | Detox mental y lucidez |
Inmunidad | Vitalidad | Sensorialidad |
Experiencias | inclusidn del arte



Nuestras HERRAMIENTAS para la trendsity ©
creacion de valor

DISENO DE FUTUROS
2 Human truths &
sociocultural trends

INSIGHTS
Investigacion 7 PROYECCION
multimetodolégica OBSERVACION, ESCUCHA, ' SOLUCIONES Innovacién estratégica

ANALISIS E ACCIONABLES Y ALINEADAS
INTERPRETACION A UNA ESTRATEGIA :

CONSTRUIR DE
NARRATIVAS
Planning y comunicacion
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INSIGHTS trendsity ©

1 Investigacion multimetodoldgica

Herramientas cualitativas
para explorar las ldgicas y emociones que sostienen el consumo.

Abordajes antropoldgicos vy

etnogr aficos compartiendo los entornos naturales
de vida de las personas.

Shopping y Retail Experiences,

para mejorar las ejecuciones de las marcas.

Estudios cuantitativos conmétodosde
recoleccion modernosy bajo normas ESOMAR, para la
comprension de las percepciones y salud de las marcas, habitos
y usos, pulso del consumo, evaluacion de conceptos, productos,
comunicacion, etc.

Analisis semioticos porcategoriay mappings
de oportunidad.







DISENO DE FUTUROS
Human truths & sociocultural Trends
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Observatorio de Tendencias: analizamostendenciasa
nivel global, regional y local. Elaboramos informes especiales segun categorias y
targets.

Observatorio Gendersity: especifico para cuestiones de
género.

Observatorio de Sustentabilidad, Triple
Impacto y Regeneracidn.

Estudio Expectativas:medimoselpulsodelasociedady de las
personas en distintos momentos y ante cambios en el contexto.

Investigacion cualitativa y cuantitativa
multiplataformas para la identificacion e interpretacion de valores socio-
culturales emergentes.

Big data, Social listening paraarticularfuentes de datos
y obtener insights agiles.

Analisis semiologico y de discursos para
comprender discursos dominantes y emergentes.







metodologias
disruptivas, con abordajes agiles y dinamicos, y adaptados a distintos
tipos de compaiiias, equipos, categorias, etc

experiencias sensibilizadoras
en diferentes tematicas y targets para inspirar e innovar.

con

consumidores, que pueden incluir pre- validaciones de las ideas.

para trabajar, mejorary transformar la
experiencia del cliente.

para colaborar en la construccion de una estrategia o del pipeline de
innovacion.




Planning estrategico de Marcas y Comunicacion
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CONSTRUIR VALOR Y NARRATIVAS RELEVANTES trendsity @

Planning estratégico de Marcas y Comunicacion

Sesiones de trabajo paraeldesarrollode
estrategias de posicionamiento e identidad de marca,
arquitectura de portfolios, dinamica y roles de producto.

Acompafnamiento en la definicion

de propositos de marca ysoluciones
regenerativas o de Triple impacto positivo.

Desarrollo de conceptos deproductos,
product namings, upgrading de promesas, claims, etc.

I dentificacion de territorios

estratégicos de comunicacion apartir
del relevamiento, articulacion y analisis de las tendencias y
valores.




POTENCIAR EL POTENCIAL
Consultoria, capacitacion y desarrollo




POTENCIAR EL POTENCIAL.
Consultoria, capacitacion y desarrollo
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Diseno e implementacion delaestrategia
organizacional.

Cursos de formacion amedidaparallevarlos
conceptos a la accion.

Clinicas de transformacion

Espacios tematicos reducidospara conversar,
reflexionar, innovar y accionar.

Coaching para la innovacion

Espacios de coaching personal vy

grupal paraayudaralas personasy equipos a trabajar de
manera mas eficiente y colaborativa.
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= infobae
Ciudades inteligentes:
seis cambios en la forma
de trabajar, viajar,
consumir y convivir para
la post-pandemia

b revoLU
» RcoMUr\ LA NACION

MARIELA MOCIULSKY
LIC. EN PSICOLOGIA

Mariela Mociulsky, CEO de
Trendsity, es reelecta como
Presidenta de SAIMO

Tras cumplirse of periodo de dos afos de gestiée,

fos roevamente elegida para encaezar la Junts
Oirectiva del periodo 2021/2023
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Conformamos

de
sociologos, semiodlogos, antropologos,
psicologos, analistas cuantitativos,
coolhunters, planners y referentes clave,

combinada en
investigacion de mercado, marketing,
deteccion de tendencias, capacitaciony
consultoria.




MARCAS QUE CONFiIAN EN NOSOTROS
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Trabajamos en toda la region con oficinas en Argentina, México, Chile y Brasil.
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