
Pla Director de Cooperació 2020-2023

Barcelona, 09 d’abril de 2021.



1.- Reflexions entorn el Pla Director 2017-2019



Avaluació del Pla Director 2017-2019

• El Pla Director de Cooperació Internacional 
2017-19, elaborat en un moment de canvi 
intern, ha establert un discurs propi per a 
una cooperació metropolitana amb visió 
municipalista a partir de les experteses de 
la institució.

• Els recursos econòmics han crescut 
progressivament fins a assolir la fita del 
0,7%.

• S’han assolit els objectius sectorials i 
territorials definits al PD a partir d’estratègies 
clares i alineades a l’AMB. Cal enfortir el 
treball a l’Àfrica occidental.

• Les entitats sòcies en els territoris on s’està 
actuant valoren positivament el treball a mitjà i 
llarg termini, treball horitzontal, la planificació 
conjunta i les experteses tècniques que aporta 
l’AMB.







Síria. Entre el conflicte i el postconflicte 

a.- Nord-est Síria

b.-Alep

Recursos de l’AMB destinats 
a l’estratègia de cooperació 
a la Mediterrània Oriental 
2015-2020

57%43% Projectes de
refugi a la
mediterrània
oriental



Avaluació del Pla Director 2017-2019

• S’ha definit i s’han desenvolupat estratègies per treballar amb els ajuntaments 
metropolitans, especialment petits i mitjans

• Programa Tenim Drets Teixim Llibertats (ECG)
• Cooperació Coordinada amb ajuntaments (Cooperació i ECG)

• S’ha introduït la mirada global- local en les accions de cooperació directa i s’incentiva en 
la indirecta

• S’han incorporat el principis transversals en les accions directes i s’ha incentivat la seva 
incorporació en la cooperació indirecta i concertada 

• S’ha enfortit el treball, des de cooperació, amb les xarxes Medcites i Metròpolis

• S’ha participat en els espais de coordinació amb institucions catalanes. Cooperacions 
catalanes

• S’ha ampliat la relació amb organitzacions no governamentals, Centres d’investigació i 
educació, mitjans de comunicació, moviments socials i empreses solidàries: Cooperació 
internacional i Educació per la Ciutadania Global

• S’han introduït  eines de comunicació



2.- Presentació del Pla Director 2020-2023



Pla Director de Cooperació 2020‐2023 



Pla Director de Cooperació 2017‐
2019 

Cooperació 

• amb visió metropolitana
• centrada en les persones
• horitzontal i decolonial
• transformadora
• tècnica
• amb principis transversals 
• crítica i amb una mirada local i global 
• concertada i coordinada 



Elements a reprendre del Pla Director 2017-2019

• Mantenir els sectors de treball del pla anterior. Sectors de gran coneixement de la 

institució i la cooperació tècnica que la caracteritza. 

• Donar continuïtat al territoris, a les zones prioritàries i preferents, i a les estratègies 

impulsades. Cal enfortir el treball a l’Àfrica Occidental.

• Enfortir el treball amb els ajuntaments metropolitans, iniciat en el pla anterior.

• Donar continuïtat a la incorporació dels principis transversals. Continuar elaborant  

eines i espais de reflexió i formació vinculats als sectors de treball de la institució.

• Aprofundir en els espais compartits amb xarxes internacionals

• Mantenir la participació als espais de confluència amb institucions catalanes, i enfortir 

els vincles amb ONGs, centres d’investigació, educatius, etc. 

• Estendre les accions de sistematització, comunicació i informació.



Elements a incorporar en el Pla Director 2020-2023

• Incorporar estratègies vinculades al context de la pandèmia Covid-19 (exemple 2020: gestió 

de l’aigua i residus sanitaris al NES; espais públics a Maputo).

• Mantenir la prioritat de la Mediterrània, la reflexió i l’intercanvi d’experiències i agendes.

• Aprofundir sobre emergència climàtica i cooperació.

• Introduir accions de coherència de polítiques a partir de l'anàlisi del que ja és dur a terme i 

l’experiència i reflexions d’altres institucions del territori.



Pla Director de Cooperació 2017‐2019 

Objectius estratègics

1.-Consolidar la visió holística i transversal de la cooperació internacional de l’AMB

1.1. Aprofundir en la visió d’una cooperació metropolitana que, de manera horitzontal i concertada, esdevingui 

transformadora i enforteixi el coneixement mutu. 

1.2. Mantenir el marc de referència de les agendes internacionals vigents (com l’Agenda 2030 per al desenvolupament 

sostenible i la Nova Agenda Urbana), amb exigència i capacitat crítica, a l’hora d’establir les actuacions. 

1.3. Avançar en una concepció holística de totes les actuacions que incorporin els principis transversals en les accions 

de cooperació internacional.

1.4. Incorporar mecanismes de treball que vinculin de manera transversal les diverses àrees de l’AMB per establir 

eines de complementarietat, d’alineament i de coherència de polítiques.

1.5. Visibilitzar la cooperació internacional de l’AMB de manera coordinada amb les accions de relacions 

internacionals. 

1.6. Destinar el 0,7%, o més, del pressupost de recursos propis de l’AMB per a la cooperació internacional.



Pla Director de Cooperació 2017‐2019 

Objectius sectorials

2.- Promoure, facilitar i enfortir la governança metropolitana

3.- Aprofundir en un desenvolupament metropolità que preservi els drets de les persones en tot l’espai 

urbà, de manera que sigui un entorn segur, inclusiu, equitatiu i ambientalment sostenible  

(Urbanisme, espai públic i mobilitat)

4.- Contribuir a garantir els drets ambientals a les metròpolis amb la millora de la gestió integral dels 

recursos, especialment de l’aigua i dels residus  (gestió de l’aigua, de residus i educació ambiental) 

5.- Donar resposta a les vulneracions dels drets humans en contextos d’emergència i postemergència, 

amb especial atenció als reptes sorgits arran de la pandèmia de la COVID-19, així com als conflictes 

armats i al refugi a la Mediterrània oriental 

6.- Promoure l’educació per a la ciutadania global vinculada als objectius d’aquest Pla director



Pla Director de 
Cooperació 2017-2019 



Pla Director de Cooperació 2017‐2019 

Objectius d’implementació

7.- Enfortir els mecanismes per a una bona implementació d’aquest Pla director 

8.- Enfortir els models i els processos de cooperació tècnica internacional 

9.- Enfortir els mecanismes de treball amb els ajuntaments de l’AMB 

10.-Consolidar la incorporació dels principis transversals en les accions de cooperació 

11.- Enfortir les eines per adquirir els coneixements (territorials, contextuals, estratègics, metodològics, de 

governança i d’àmbits sectorials) generats a través dels projectes i les accions de cooperació internacional en 

què participa l’AMB

12.- Fer el seguiment de la implementació del Pla director, donar-ne a conèixer els processos i resultats i 

enfortir la comunicació de l’acció de cooperació internacional


