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R.N2 175-2010-INDECOPI-COD (Crean Organos Resolutivos de
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y Defensa del Consumidor, en el TUPA del INDECOPI)

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA:

POR CUANTO:

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 104 de la Constitucidn Politica
del Perd, mediante Ley N2 29157, Ley que delega en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar
sobre diversas materias relacionadas con la implementacion del Acuerdo de Promocién
Comercial Peru - Estados Unidos de América, y con el apoyo a la competitividad econdmica
para su aprovechamiento, publicada el 20 de diciembre de 2007, el Congreso de la Republica
ha delegado en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar, entre otras materias, sobre
fortalecimiento institucional y modernizacién del Estado;

Que, es necesario sustituir el Decreto Ley N2 25868, Ley de Organizacién y Funciones
del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad
Intelectual - INDECOPI, a efectos de consolidar su fortalecimiento institucional, asi como su
modernizacidon como entidad publica;

Que, el fortalecimiento institucional del INDECOPI pasa por proteger y afianzar su
autonomia, generar una mayor predictibilidad en su actuacién, consolidar lineas de carrera en
sus funcionarios y servidores publicos, disefiar procedimientos administrativos mas
“garantistas” en lo que se refiere a la proteccidn del derecho de defensa y el respeto al
principio del debido procedimiento, disefiar érganos que permitan absorber una mayor carga
procesal y extender los servicios administrativos a una mayor poblacion;



Que, las acciones antes mencionadas permitirdn una mejor proteccion de los
consumidores, de la competencia y los derechos de la propiedad intelectual; una mayor
confianza en la observancia y aplicacidn de las leyes de competencia y propiedad intelectual;
que los agentes econdmicos tengan mas incentivos para cumplir con la ley; y, en general,
disminuirdn los costos asociados a los conflictos vinculados a la defensa de la competenciay la
protecciéon de la propiedad intelectual, lo que fomentara la competitividad econdmica del pais
y con ello un mejor aprovechamiento de los beneficios propios de la apertura comercial y la
expansién de los mercados a través de acuerdos de libre comercio;

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros y con cargo a dar cuenta al Congreso
de la Republica;

Ha dado el Decreto Legislativo siguiente:

DECRETO LEGISLATIVO QUE APRUEBA LA LEY DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL INSTITUTO
NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL - INDECOPI

TITULO |

DE LA NATURALEZA, FUNCIONES, POTESTADES Y DOMICILIO DEL INDECOPI

Articulo 1.- Naturaleza del INDECOPI.-

El Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad
Intelectual - INDECOPI - es un organismo publico especializado con personeria juridica de
derecho publico interno, que goza de autonomia funcional, técnica, econdmica, presupuestal y
administrativa. Se encuentra adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros y rige su
funcionamiento de acuerdo con las disposiciones contenidas en la presente Ley y en sus
normas complementarias y reglamentarias.

Articulo 2.- Funciones del INDECOPI.-



2.1 EI INDECOPI es el organismo autéonomo encargado de:

a) Vigilar la libre iniciativa privada y la libertad de empresa mediante el control
posterior y eliminacién de las barreras burocraticas ilegales e irracionales que afectan a los
ciudadanos y empresas, asi como velar por el cumplimiento de las normas y principios de
simplificacion administrativa;

b) Defender la libre y leal competencia, sancionando las conductas anticompetitivas y
desleales y procurando que en los mercados exista una competencia efectiva;

c) Corregir las distorsiones en el mercado provocadas por el dafo derivado de
practicas de dumping y subsidios;

d) Proteger los derechos de los consumidores, vigilando que la informacién en los
mercados sea correcta, asegurando la idoneidad de los bienes y servicios en funcién de la
informacién brindada y evitando la discriminacién en las relaciones de consumo;

e) Vigilar el proceso de facilitacidon del comercio exterior mediante la eliminacién de
barreras comerciales no arancelarias conforme a la legislacidn de la materia;

f) Proteger el crédito mediante la conduccion de un sistema concursal que reduzca
costos de transaccidén y promueva la asignacion eficiente de los recursos;

g) Establecer las politicas de normalizacién, acreditacion y metrologia;

h) Administrar el sistema de otorgamiento y proteccién de los derechos de propiedad
intelectual en todas sus manifestaciones, en sede administrativa, conforme a lo previsto en la
presente Ley;y,

i) Garantizar otros derechos y principios rectores cuya vigilancia se le asigne, de
conformidad con la legislacidn vigente.



2.2 Para el cumplimiento de sus funciones, el INDECOPI se encuentra facultado para
emitir directivas con efectos generales, supervisar y fiscalizar actividades econdmicas, imponer
sanciones, ordenar medidas preventivas y cautelares, dictar mandatos y medidas correctivas,
resolver controversias, asi como las demas potestades previstas en la presente Ley.

CONCORDANCIAS: D. Leg. 1063, Art. 4 (Decreto Legislativo que aprueba la Ley de
Adquisiciones Estatales a través de las bolsas de productos, Transparencia de precios)

Articulo 3.- Domicilio del INDECOPI.-

3.1 EI INDECOPI tiene su sede institucional en la ciudad de Lima, pudiendo establecer
Oficinas Regionales en el territorio de la Republica.

3.2 El establecimiento de Oficinas Regionales no altera la determinacién de su
domicilio real en la ciudad de Lima para los fines de su emplazamiento en procesos judiciales.

TiTULO Il

DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 4.- Los miembros del Consejo Directivo.-

El Consejo Directivo es el érgano maximo del INDECOPI. Esta integrado por cinco (5)
miembros, dos en representacién de la Presidencia del Consejo de Ministros, uno en
representacion del Ministerio de Economia y Finanzas, uno en representacién del Ministerio
de Comercio Exterior y Turismo y uno en representacién del Ministerio de la Produccion, los
gue seran designados mediante Resolucién Suprema refrendada por la Presidencia del Consejo
de Ministros.

Articulo 5.- Funciones del Consejo Directivo.-

Son funciones del Consejo Directivo:



a) Designar a los miembros del Organo Consultivo y disponer la conformacion de
Organos Consultivos Regionales, los que se regiran por las disposiciones del Titulo Ill de la
presente Ley en cuanto les sea aplicable;

b) Establecer el nUmero, materia de competencia y denominacién de las Salas del
Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual,
pudiendo crear adicionales o desactivarlas, segln areas tematicas y conforme lo justifique el
aumento o disminucidn de la carga procesal;

c) Proponer a la Presidencia del Consejo de Ministros la designacién de los Vocales de
las Salas del Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad
Intelectual, tomando en cuenta la opinién del Organo Consultivo.

d) Designar a los miembros de las Comisiones de las areas de competencia y de
propiedad intelectual, a los Directores de la Propiedad Intelectual, a los Secretarios Técnicos y
a los Jefes del Servicio Nacional de Metrologia y del Servicio Nacional de Acreditacién. Para la
designacion o remocion de los miembros de las Comisiones de las dareas de competencia y de
propiedad intelectual tomara en cuenta la opinién del Organo Consultivo;

e) Designar o remover al Secretario General del INDECOPI;

f) Planificar y aprobar las politicas institucionales en las materias de competencia del
INDECOPI y en los asuntos de administracién interna;

g) Aprobar la desconcentracion de las competencias administrativas y resolutivas de
los 6rganos del INDECOPI, determinando la competencia territorial de los 6rganos
desconcentrados;

CONCORDANCIAS: R. N2 027-2009-INDECOPI-COD (Aprueban Directiva denominada
Determinacidon de la Competencia Territorial y Funcional de las Oficinas

Regionales del INDECOPI)

h) Aprobar la instalacién y funcionamiento de Oficinas Regionales y otras sedes a nivel
nacional, asi como disponer su desactivacion;



i) Crear Secretarias Técnicas adicionales o desactivarlas segun la estructura funcional
del INDECOPI y conforme lo justifique el aumento o disminucidn de la carga procesal,;

j) Crear Oficinas o desactivarlas, asi como modificar su régimen, segln la estructura del
INDECOPI;

k) Expedir directivas normando el funcionamiento administrativo del INDECOPI, en el
marco de las normas contenidas en la presente Ley y su Reglamento; y,

I) Otras que se le encomienden.

Articulo 6.- Designacién, remocidn y vacancia de los miembros del Consejo Directivo.-

6.1 La designacién de los miembros del Consejo Directivo es por un periodo de cinco
(5) afos, pudiendo ser designados por un periodo adicional, conforme a lo dispuesto en la
presente Ley y su Reglamento.

6.2 Los miembros del Consejo Directivo sélo podran ser removidos en caso de falta
grave debidamente comprobada y fundamentada, previa investigacion en la que se les otorgue
un plazo de quince (15) dias habiles para presentar sus descargos, de conformidad con lo que
se sefiale en el Reglamento de la presente Ley. La remocidn se realizard mediante Resolucion
Suprema refrendada por el Presidente del Consejo de Ministros y los Ministros de Economia y
Finanzas, de Comercio Exterior y Turismo y de la Produccion.

6.3 Son causales de vacancia del cargo de miembro del Consejo Directivo:

a) Fallecimiento;

b) Incapacidad permanente;



c) Renuncia aceptada;

d) Impedimento legal sobreviniente a la designacion;

e) Remocidn por falta grave;

f) Inasistencia injustificada a tres (3) sesiones consecutivas o cinco (5) no consecutivas

del Consejo Directivo, en el periodo de un (1) afio.

En caso de vacancia, el sector al que corresponda designara un reemplazante para

completar el periodo correspondiente.

Articulo 7.- Del Presidente del Consejo Directivo.-

7.1 El Presidente del Consejo Directivo del INDECOPI sera designado por el Presidente
de la Republica, entre uno de los propuestos por la Presidencia del Consejo de Ministros. En
ausencia o impedimento temporal sera reemplazado por otro Director del Consejo Directivo,
conforme lo establezca el Reglamento de la presente Ley.

7.2 El Presidente del Consejo Directivo es la autoridad interna de mayor nivel
jerarquico del INDECOPI y como tal, el representante institucional.

7.3 Son funciones del Presidente del Consejo Directivo:

a) Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo y representar al INDECOPI en

los actos publicos y privados de la institucién;

b) Convocar y presidir las sesiones del Organo Consultivo;



c) Proponer a las autoridades politicas, legislativas y administrativas la adopcién de las
medidas legales o reglamentarias que juzgue necesarias para garantizar la proteccidn de los
derechos y principios rectores a que se refiere el Articulo 2 de la presente Ley;

d) Representar al INDECOPI ante cualquier autoridad nacional e internacional,
incluidos los organismos de cooperacion técnica, pudiendo delegar dicha representacion;

e) Suscribir convenios de cooperacion interinstitucional con entidades nacionales o
extranjeras;

f) Supervisar la marcha institucional;

g) Coordinar acciones administrativas con los Presidentes de las Salas del Tribunal y de
las Comisiones y con los Directores de la Propiedad Intelectual, salvaguarddndose la
autonomia funcional de los drganos resolutivos; v,

h) Otras que se le encomiende.

TiTuLo

DEL ORGANO CONSULTIVO

Articulo 8.- Sobre los integrantes del Organo Consultivo.-

8.1 El Organo Consultivo es el 6rgano de consulta del INDECOPI. Esta integrado por
siete (7) miembros de reconocido prestigio, incluido aquel designado conforme a la Ley N2
27843.

8.2 La designacién de los miembros del Organo Consultivo corresponde al Consejo
Directivo del INDECOPI.



8.3 Los miembros de Organo Consultivo serdn designados por un periodo de tres (3)
afios, pudiendo ser ratificados por un (1) periodo adicional.

8.4 En la designacion de los miembros del Organo Consultivo debera procurarse que
sus integrantes representen distintos sectores de la actividad publica y privada que guarden
relacion con el rol y funciones del INDECOPI y que reflejen pluralidad de perspectivas.

Articulo 9.- De las funciones del Organo Consultivo.-

Son funciones del Organo Consultivo:

a) Emitir opinién en los asuntos que el Presidente del Consejo Directivo del INDECOPI

someta a su consideracion; vy,

b) Emitir opinidn, a solicitud del Consejo Directivo, en la propuesta de designacion de
los vocales de las Salas del Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la
Propiedad Intelectual y en la designacién o remocion de los miembros de las Comisiones.

Articulo 10.- Sobre el funcionamiento del Organo Consultivo.-

El Presidente del Consejo Directivo o el miembro del Consejo que lo reemplace
presidira el Organo Consultivo. Para que sesione vélidamente, el Organo Consultivo requiere la
asistencia de mas de la mitad del nimero legal de integrantes designados.

TiITULO IV

DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Articulo 11.- El Organo de Control Institucional.-

El INDECOPI cuenta con un Organo de Control Institucional encargado de supervisar la
gestion econdmica y financiera de la Institucidn, asi como la conducta funcional de sus
funcionarios y servidores publicos.



TiTULOV

DE LOS ORGANOS RESOLUTIVOS

CAPITULO |

DEL TRIBUNAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL

Articulo 12.- De las Salas del Tribunal.-

12.1 El Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Proteccidon de la Propiedad
Intelectual es un érgano con autonomia técnica y funcional constituido por Salas
especializadas en los asuntos de competencia resolutiva del INDECOPI. El nimero y materia de
las Salas serd determinada por el Consejo Directivo, considerando la especializacién y la carga
procesal, segln lo dispuesto en el articulo 5, literal b) de la presente Ley.

12.2 Cada Sala estara integrada por cinco (5) vocales, en cuya conformacién deberd
procurarse un colegiado multidisciplinario. Cada Sala contara con el apoyo de una Secretaria
Técnica.

Articulo 13.- De los vocales de las Salas del Tribunal.-

13.1 Los vocales de las Salas del Tribunal serdn designados por Resolucidon Suprema,
refrendada por el Presidente del Consejo de Ministros, a propuesta del Consejo Directivo del
INDECOPI, previa opinién del Organo Consultivo.

13.2 Son requisitos para ser designado vocal de una Sala del Tribunal contar con
reconocida solvencia e idoneidad profesional y cinco (5) afios de experiencia en temas afines a
la materia de competencia de la respectiva Sala.



13.3 La designacién de los vocales de las Salas del Tribunal es por un periodo de cinco
(5) anos, pudiendo ser designados por un periodo adicional. Dicho periodo no resulta aplicable
cuando opere la desactivacidn de una Sala conforme a lo establecido en el literal b) del
Articulo 5 de la presente Ley.

13.4 El cargo de vocal de una Sala del Tribunal podra ser desempefiado a tiempo
completo o parcial, seguin lo establezca el Consejo Directivo.

13.5 Los vocales de las Salas del Tribunal podran ser removidos por falta grave
conforme al procedimiento previsto para la remocion de los miembros del Consejo Directivo a
que se refiere el numeral 6.2 del Articulo 6 de la presente Ley. Si la remocion se funda en otra
causa, deberd contarse previamente con la opinién favorable del Organo Consultivo del
INDECOPI.

13.6 Son causales de vacancia del cargo de vocal del Tribunal, las siguientes:

a) Fallecimiento;

b) Incapacidad permanente;

c) Renuncia aceptada;

d) Impedimento legal sobreviniente a la designacion;

e) Remocién por falta grave o por causa aprobada por el Organo Consultivo;

f) Inasistencia injustificada a tres (3) sesiones consecutivas o cinco (5) no consecutivas,
en el periodo de un (1) afio.

Articulo 14.- Funciones de las Salas del Tribunal.-



14.1 Las Salas del Tribunal tienen las siguientes funciones:

a) Conocer y resolver en segunda y ultima instancia administrativa las apelaciones
interpuestas contra los actos que ponen fin a la instancia, causen indefensidn o determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento, emitidos por Comisiones, Secretarias Técnicas o
Directores de la Propiedad Intelectual, segln corresponda. En tal sentido, podran conocery
resolver sobre la imposicién de multas por la realizacion de infracciones administrativas o
multas coercitivas por el incumplimiento de resoluciones finales, de medidas cautelares,
preventivas o correctivas, de acuerdos conciliatorios y de pagos de costas y costos; asi como
sobre el dictado de mandatos o la adopcién de medidas cautelares, correctivas o
complementarias;

b) Conocer y resolver las quejas por defectos de tramitacidn en los procedimientos que
se presenten contra los érganos de primera instancia u otra Sala, conforme a Directiva
expedida por Sala Plena;

c) Conocer y resolver las recusaciones contra vocales de Salas del Tribunal, miembros
de Comisién, Directores o Secretarios Técnicos, conforme a Directiva expedida por Sala Plena;

Y,

d) Expedir precedentes de observancia obligatoria que interpreten de modo expreso y
con caracter general el sentido de la legislacién bajo su competencia.

14.2 De verificarse algun supuesto de nulidad contemplado en el Articulo 10 de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, las Salas del Tribunal podran declarar de oficio la
nulidad de los actos administrativos que hayan emitido, aun cuando hayan quedado firmes, si
es que dichos actos agravian el interés publico o lesionan derechos fundamentales. La facultad
para declarar la nulidad de oficio prescribe al aflo contado a partir de la fecha en que dichos
actos hayan quedado consentidos.

CONCORDANCIAS: R. N° 042-2009-INDECOPI-COD (Establecen competencia funcional de
las Salas de Defensa de la Competencia del Tribunal de

Defensa de la Competencia y de la Propiedad Intelectual)

Articulo 15.- De la organizacion de las Salas del Tribunal.-



15.1 Cada Sala del Tribunal elegira a un Presidente y Vicepresidente por el periodo de
un afio, siendo posible su reeleccidn. Los Vicepresidentes sustituiran a los Presidentes en caso
de ausencia, recusacién o abstencion y, en dicha circunstancia, suscribiran las resoluciones,
correspondencia y documentos correspondientes.

15.2 Cada Sala requiere la concurrencia de cuatro (4) vocales para sesionar. Aprueba
sus resoluciones con tres (3) votos conformes. El Presidente de Sala tiene voto dirimente en
caso de empate.

15.3 En caso de ausencia o impedimento de algln vocal de una Sala, dicho cargo podra
ser reemplazado por un vocal de otra Sala para completar el quérum necesario, a solicitud de
la primera y por acuerdo de la segunda.

CONCORDANCIAS: R. N°042-2009-INDECOPI-COD (Establecen competencia funcional de
las Salas de Defensa de la Competencia del Tribunal de

Defensa de la Competencia y de la Propiedad Intelectual)

Articulo 16.- Audiencia de informe oral ante las Salas del Tribunal.-

16.1 Las Salas del Tribunal podran convocar a audiencia de informe oral, de oficio o a
pedido de parte. En este segundo caso, podran denegar la solicitud mediante decisién
debidamente fundamentada.

16.2 Las audiencias son publicas, salvo que la Sala considere necesario su reserva con
el fin de resguardar la confidencialidad que corresponde a un secreto industrial o comercial, o
al derecho a la intimidad personal o familiar, de cualquiera de las partes involucradas en el
procedimiento administrativo.

16.3 Las disposiciones del presente articulo serdn aplicables a las solicitudes de
informe oral presentadas ante las Comisiones.



CONCORDANCIAS: R. N°042-2009-INDECOPI-COD (Establecen competencia funcional de
las Salas de Defensa de la Competencia del Tribunal de

Defensa de la Competencia y de la Propiedad Intelectual)

Articulo 17.- La Sala Plena del Tribunal.-

17.1 Los vocales de las Salas se reunirdn para conformar la Sala Plena del Tribunal de
Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual.

17.2 Los vocales reunidos en Sala Plena elegiran a su Presidente y Vicepresidente por
un periodo de un (1) afio, siendo posible su reeleccién. El Presidente de la Sala Plena, o
Presidente del Tribunal, tiene voto dirimente.

17.3 La Sala Plena contara con una Secretaria Técnica que sera ejercida por el
Secretario Técnico de la Sala a la cual pertenezca el Presidente del Tribunal del INDECOPI.

17.4 Para que haya qudrum de Sala Plena deben reunirse al menos mas de la mitad del
numero total de vocales designados de todas las Salas del Tribunal.

17.5 El Presidente del Tribunal del INDECOPI convocara a la Sala Plena con la
periodicidad que demanden las necesidades funcionales, o cuando lo solicite el Consejo
Directivo o tres (3) o mas vocales de una Sala.

17.6 La Sala Plena del Tribunal se reunira para:

a) Dictar directivas que orienten la solucién de conflictos de competencia entre los
distintos érganos resolutivos;

b) Resolver las contiendas de competencia que surjan entre los 6rganos resolutivos;

c) Expedir directivas para reglamentar tematicas de orden procesal;



d) Elegir al Presidente del Tribunal;

e) Adoptar los acuerdos que sean necesarios para su mejor desarrollo y
funcionamiento;

f) Proponer al Presidente del Consejo Directivo el gestionar ante las autoridades
politicas, legislativas o administrativas la implementacidon de medidas legales o reglamentarias
destinadas a garantizar la proteccion de los derechos y principios rectores a que se refiere la
presente Ley.

Articulo 18.- Agotamiento de la via administrativa e impugnacién judicial de
pronunciamientos del INDECOPI.-

18.1 En los asuntos de competencia de cualquiera de los érganos resolutivos del
INDECOPI, no podrd recurrirse al Poder Judicial en tanto no se haya agotado previamente la via
administrativa. Para lo dispuesto en la presente Ley, se entiende que queda agotada la via
administrativa solamente cuando se obtiene la resolucién final de la respectiva Sala del
Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual.

18.2 La competencia territorial en los casos en que el INDECOPI, sus funcionarios o
servidores publicos o alguno de sus érganos funcionales sea demandado o denunciado, se
determinara en funcion al domicilio de la sede institucional ubicado en la ciudad de Lima.

Articulo 19.- Ejecutividad y ejecutoriedad de las resoluciones del Tribunal.-

19.1 La impugnacién de las resoluciones de primera instancia suspende la ejecucion de
éstas, salvo en los casos de imposicién de medidas de defensa comercial o cuando el érgano
gue expidié el acto que se impugna haya determinado lo contrario.

19.2 Las resoluciones emitidas por las Salas del Tribunal de Defensa de la Competencia
y de la Proteccidn de la Propiedad Intelectual se ejecutaran inmediatamente, sin perjuicio de
que el interesado presente la demanda judicial correspondiente. La ejecucion forzosa se
realiza a través de la Ejecutoria Coactiva del INDECOPI con sujecidn a las normas vigentes.



19.3 Cuando una Sala del Tribunal emita una resolucidon que imponga, o confirme
parcial o totalmente la determinacidn de una obligacidon susceptible de ejecucidn coactiva, la
impugnacion de dicha resolucidn ante el Poder Judicial a través del proceso contencioso
administrativo suspendera el correspondiente procedimiento de ejecucion coactiva solamente
si el cumplimiento de dicha obligacidn es garantizado mediante carta fianza, conforme a lo
establecido en el Reglamento de la presente Ley.

“19.4 En aquellos casos en los que se someta a revisidn del drgano judicial competente
la legalidad y el cumplimiento de las normas previstas para el inicio y tramite del
procedimiento de ejecucién coactiva mediante demanda de revisién judicial, la ejecucion
coactiva sélo serd suspendida si el cumplimiento de la obligacién es garantizado mediante
carta fianza, la que debe cumplir iguales requisitos a los sefialados en el articulo 35 del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Indecopi, aprobado por Decreto Supremo num.
009-2009-PCM.” (*)

(*) Parrafo adicionado por la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley N°
29571, publicada el 02 septiembre 2010, vigente a los treinta (30) dias calendario contados a
partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

CAPITULO Il

DE LAS COMISIONES DEL AREA DE COMPETENCIA

Articulo 20.- De las Comisiones del Area de Competencia.-

El Area de Competencia estd compuesta por las siguientes Comisiones:

a) Comision de Eliminacién de Barreras Burocraticas.
b) Comision de Defensa de la Libre Competencia.

c) Comisidn de Fiscalizacidn de la Competencia Desleal.
d) Comisidn de Fiscalizacion de Dumping y Subsidios.

e) Comision de Proteccidn al Consumidor.



f) Comision de Normalizacion y de Fiscalizacion de Barreras Comerciales No
Arancelarias.

g) Comision de Procedimientos Concursales.

Articulo 21.- Régimen de las Comisiones.-

Las Comisiones mencionadas en el articulo anterior tienen las siguientes
caracteristicas:

a) Cuentan con autonomia técnica y funcional y son las encargadas de aplicar las
normas legales que regulan el ambito de su competencia;

b) Resuelven en primera instancia administrativa los procesos de su competencia, la
adopciéon de medidas cautelares y correctivas, la imposicion de las sanciones correspondientes
y la determinacion de costas y costos;

c) Estan integradas por cuatro (4) miembros, los que eligen a su Presidente y
Vicepresidente. El cargo de Presidente y Vicepresidente es ejercido por el periodo de un afio,
pudiendo ser reelegidos;

d) El cargo de miembro de Comisién podra ser desempefiado a tiempo completo o
parcial, segun lo establezca el Consejo Directivo;

e) Sesionan vélidamente con la presencia de tres de sus miembros habiles para votar;

f) En caso de ausencia, recusacion o abstencién de un miembro de la Comisién y a falta
de qudérum, ésta solicitara a la Sala correspondiente que designe un reemplazante, el que serd
miembro de otra Comision.

g) Aprueban sus resoluciones por mayoria de votos, teniendo el Presidente voto
dirimente;



h) Cuentan con una o mas Secretarias Técnicas, a través de las cuales reciben el apoyo
de los érganos de administracion interna del INDECOPI; vy,

i) Estan facultadas para solicitar al auxilio de la fuerza publica con el fin de ejecutar sus
resoluciones de ser necesario.

Articulo 22.- Designacién de Comisionados.-

Los miembros de las Comisiones a que se refiere el presente capitulo estan sujetos a
las siguientes disposiciones:

a) Son designados por el Consejo Directivo, previa opinién del Organo Consultivo, por
cinco (5) afios, pudiendo ser designados por un periodo adicional, aplicandoseles las causales
de vacancia previstas para los vocales de las Salas; v,

b) Deben contar con reconocida solvencia e idoneidad profesional y cinco (5) afios de
experiencia en temas afines a la materia de competencia de la respectiva Comision.

Articulo 23.- De la Comisidn de Eliminacion de Barreras Burocraticas.-

Corresponde a la Comisiéon de Eliminacidn de Barreras Burocraticas aplicar las leyes
que regulan el control posterior y eliminacién de las barreras burocraticas ilegales o carentes
de razonabilidad que afectan a los ciudadanos y empresas, y velar por el cumplimiento de las
normas y principios que garantizan la simplificacion administrativa, asi como de aquellas que
complementen o sustituyan a las anteriores.

Articulo 24.- De la Comisién de Defensa de la Libre Competencia.-

Corresponde a la Comisién de Defensa de la Libre Competencia velar por el
cumplimiento de la Ley contra las Practicas Monopdlicas, Controlistas y Restrictivas de la Libre
Competencia, la Ley Antimonopolio y Antioligopolio del Sector Eléctrico y de las otras leyes
gue prohiben y sancionan las conductas anticompetitivas o promueven una competencia
efectiva en los mercados, asi como de aquellas que complementen o sustituyan a las
anteriores.

Articulo 25.- De la Comision de Fiscalizacion de la Competencia Desleal.-



Corresponde a la Comisién de Fiscalizacidon de la Competencia Desleal velar por el
cumplimiento de la Ley de Represién de la Competencia Desleal y de las leyes que, en general,
prohiben y sancionan las practicas contra la buena fe comercial, incluyendo las normas de la
publicidad, asi como de aquellas que complementen o sustituyan a las anteriores.

Articulo 26.- De la Comisidn de Fiscalizacion de Dumping y Subsidios.-

Corresponde a la Comisidn de Fiscalizacion de Dumping y Subsidios velar por el
cumplimiento de las normas que persiguen evitar y corregir el daio en el mercado provocado
por practicas de dumping o subsidios, a través de la imposicién de derechos antidumping o
compensatorios, asi como actuar como autoridad investigadora en procedimientos
conducentes a la imposicidon de medidas de salvaguardia, conforme a lo dispuesto en los
acuerdos internacionales suscritos por el Perd, las normas de la Organizacion Mundial del
Comercio, los acuerdos de libre comercio y las normas supranacionales y nacionales vigentes
sobre la materia.

Articulo 27.- De la Comision de Proteccién al Consumidor.-

Corresponde a la Comisidn de Proteccién al Consumidor velar por el cumplimiento de
la Ley de Proteccion al Consumidor y de las leyes que, en general, protegen a los consumidores
de la falta de idoneidad de los bienes y servicios en funcion de la informacion brindada, de las
omisiones de informacion y de la discriminacion en el consumo, asi como de aquellas que
complementen o sustituyan a las anteriores.

Articulo 28.- De la Comisién de Normalizacidn y de Fiscalizacién de Barreras
Comerciales No Arancelarias.-

Corresponde a la Comisidn de Normalizacién y de Fiscalizacién de Barreras
Comerciales No Arancelarias el desarrollo de las actividades de normalizaciéon nacional en
todos los sectores, en su calidad de Organismo Nacional de Normalizacién, asi como el control
posterior y eliminacién de barreras comerciales no arancelarias, conforme a los compromisos
contraidos en el marco de la Organizacion Mundial del Comercio, los acuerdos de libre
comercio, las normas supranacionales y nacionales correspondientes. Asimismo, administra la
infraestructura oficial de firma electroénica, conforme a la normativa de la materia.

CONCORDANCIAS: D.S. N2 081-2008-PCM, Tercera Disp. Complem. Final (Aprueban
Reglamento de la Ley de los Sistemas Nacionales de Normalizacion y Acreditacion)

Articulo 29.- De la Comision de Procedimientos Concursales.-



Corresponde a la Comision de Procedimientos Concursales la aplicacion de la Ley
General del Sistema Concursal y de las normas que la complementen o la sustituyan.

Articulo 30.- Competencia primaria y exclusiva de las Comisiones.-

Las Comisiones tienen competencia primaria y exclusiva en las materias sefaladas en
los articulos 23 a 29 precedentes, salvo que por ley expresa se haya dispuesto o se disponga lo
contrario.

Articulo 31.- Apelacidon de resoluciones y su sustentacidn ante la segunda instancia.-

31.1 Las resoluciones de las Comisiones que pongan fin a la instancia, determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento o causen indefensién podran ser apeladas ante la
Sala del Tribunal que tenga competencia en la materia.

31.2 El Presidente de la Comisidn, el Secretario Técnico o la persona designada por el
primero, podra sustentar ante la Sala respectiva las resoluciones que hubiesen sido objeto de

apelacion.

Articulo 32.- Sobre el inicio de los procedimientos administrativos.-

Los procedimientos que se sigan ante las Comisiones a que se refiere el presente
capitulo pueden ser iniciados de oficio o a pedido de parte.

Articulo 33.- Reglas sobre conflicto de competencia.-

33.1 Los casos en que se genere conflicto de competencia entre dos o mas Comisiones
se resolvera conforme a lo prescrito en la Ley del Procedimiento Administrativo General o
norma que la sustituya.

33.2 En caso de asuntos cuya materia no sea de competencia de la Comisién ante la
cual se presenta una peticidn sino de otra de las Comisiones a que se refiere el presente
capitulo, la Comision referida declinard competencia sobre el asunto y lo remitird sin mas
trdmite a la Comisién competente.



Articulo 34.- Desconcentracién de competencias.-

34.1 El Consejo Directivo podra desconcentrar las competencias de las Comisiones de
Eliminacién de Barreras Burocraticas, de Defensa de la Libre Competencia, de Fiscalizacion de
la Competencia Desleal, de Proteccion al Consumidor y de Procedimientos Concursales en las
Comisiones de las Oficinas Regionales del INDECOPI que constituya para tal efecto.

34.2 A las Comisiones desconcentradas de las Oficinas Regionales se les aplican las
mismas disposiciones legales aplicables a las Comisiones de la sede central.

Tratandose de la Comisidn de Eliminacion de Barreras Burocraticas, la
desconcentracién de sus competencias abarcara a los actos, contratos y disposiciones de
alcance general emanados de los drganos o entidades de la Administracion Publica
dependientes del Gobierno Regional o Local que se encuentren dentro de la respectiva
circunscripcion territorial de competencia de la Comisién desconcentrada de la Oficina
Regional correspondiente.

34.3 En los procedimientos que se tramiten ante las Comisiones de las Oficinas
Regionales, las partes o los terceros interesados deberan seialar, al momento de su
apersonamiento, domicilio procesal dentro de la respectiva circunscripcién de competencia
territorial de la Oficina Regional; competencia ésta que serd determinada por el Consejo
Directivo mediante directiva.

CAPITULO I

DE LAS DIRECCIONES DEL AREA DE PROPIEDAD INTELECTUAL

CONCORDANCIAS: Ley N° 29316, Segunda Disposicién Complementaria Final

Articulo 35.- De las Direcciones.-

35.1 El Area de Propiedad Intelectual esta conformada por las siguientes Direcciones:



a) La Direccidn de Signos Distintivos.
b) La Direccién de Invenciones y Nuevas Tecnologias.

c) La Direccién de Derecho de Autor.

35.2 Al interior de cada Direccion habra una Comisidn, érgano colegiado que tendra
autonomia funcional respecto del Director correspondiente.

35.3 El Director podra emitir Lineamientos sobre temas funcionales, caso en el cual la
Comisidn podra solicitar a la Sala de Propiedad Intelectual correspondiente que revise y,
eventualmente, modifique, dichos lineamientos.

35.4 El Consejo Directivo podra desconcentrar en las Oficinas Regionales del INDECOPI
aquellas funciones de las Direcciones de la Propiedad Intelectual de la sede central
mencionadas en el numeral 35.1 que no requieran el ejercicio de competencia a nivel nacional.

Articulo 36.- De la Direccion de Signos Distintivos.-

36.1 Corresponde a la Direccidn de Signos Distintivos proteger los derechos otorgados
sobre marcas, lemas comerciales, nombres comerciales, marcas colectivas, marcas de
certificacidon y denominaciones de origen, asi como administrar los registros correspondientes.

36.2 En la proteccion de los derechos referidos en el parrafo anterior, la Direccidn de
Signos Distintivos otorga, reconoce, declara, anula, cancela o limita tales derechos, luego de un
debido procedimiento. Igualmente, registra, controla y protege los derechos otorgados,
reconocidos o declarados, mediante procedimientos adecuados que incluyen mecanismos y
procedimientos de solucién de controversias.

Articulo 37.- De la Direccion de Invenciones y Nuevas Tecnologias.-

37.1 Corresponde a la Direccidn de Invenciones y Nuevas Tecnologias proteger los
derechos otorgados sobre patentes de invencién, patentes de modelos de utilidad, disefios
industriales, esquemas de trazado de circuitos integrados y certificados de obtentor de
variedades vegetales, asi como cualquier otro derecho que la legislacion sujete a su



protecciéon. Adicionalmente, esta encargada de proteger los derechos sobre los conocimientos
colectivos de los pueblos indigenas vinculados a los recursos biolégicos, de conformidad con
las normas de la materia, y de promover y difundir el uso de la informacién contenida en los
documentos de patentes como fuente de informacidn tecnoldgica.

37.2 En la proteccion de los derechos referidos en el parrafo anterior, luego de un
debido procedimiento, la Direccion de Invenciones y Nuevas Tecnologias otorga, declara,
anula, limita y declara la caducidad de tales derechos. Igualmente registra, controla y protege
los derechos otorgados o declarados, mediante procedimientos adecuados de solucion de
controversias.

Articulo 38.- De la Direccion de Derecho de Autor.-

38.1 Corresponde a la Direccidn de Derecho de Autor proteger el derecho de autory
los derechos conexos. En la proteccién de los referidos derechos es responsable de cautelary
proteger administrativamente el derecho de autor y los derechos conexos.

38.2 Adicionalmente, resuelve en primera instancia las causas contenciosas y no
contenciosas que le sean sometidas a su jurisdiccion, por denuncia de parte o por accidn de
oficio. Administra el registro nacional de derecho de autor y derechos conexos, asi como los
actos constitutivos o modificatorios correspondientes a las sociedades de gestién colectiva y
derechos conexos; mantiene y custodia el depésito legal intangible, entre otras funciones
establecidas en la ley de la materia.

Articulo 39.- Del Registro de los Contratos de Transferencia de Tecnologia Extranjera.-

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos anteriores, corresponde a las Direcciones
de Signos Distintivos y de Invenciones y Nuevas Tecnologias llevar el registro o listado, segun
sea el caso, de los contratos de licencia de uso de tecnologia, patentes, marcas u otros
derechos de propiedad industrial de origen extranjero, asi como de asistencia basica y de
detalle, gerencia y franquicia que estipulen el pago de regalias, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 21 del Decreto Legislativo N2 662.

Articulo 40.- Atribuciones de las Direcciones de la Propiedad Intelectual.-

Cada Direccidn tiene las siguientes atribuciones y caracteristicas:



a) Cuenta con autonomia técnica, funcional y administrativa;

b) Resuelve en primera instancia administrativa, a través del Director o los érganos a
los que éste delegue tales funciones, los procedimientos de otorgamiento, reconocimiento,
declaracién y registro de los derechos de propiedad intelectual de su competencia, a través de
sus diferentes drganos;

c) Esta a cargo de un Director; vy,

d) Puede contar con Subdirecciones u otros érganos para las distintas areas
funcionales de su competencia, conforme a lo que establezca el Reglamento de la presente
Ley.

Articulo 41.- Sobre los Directores de Propiedad Intelectual.-

Los Directores a que se refiere el presente capitulo estan sujetos a las siguientes
disposiciones:

a) Son designados por el Consejo Directivo del INDECOPI;

b) Ejercen sus cargos por tiempo indefinido;

c) Deben acreditar reconocida solvencia e idoneidad profesional y técnica, asi como
cinco (5) afos de experiencia en temas afines a la materia de competencia de la respectiva
Direccion;

d) Tienen a su cargo la gestion de la Direccidon, estando facultados para informar a los
6rganos de administracioén interna, con el debido sustento, de las necesidades de su Direccién
gue deban ser atendidas para su adecuado funcionamiento;

e) Resuelven en primera instancia los procedimientos administrativos que no son de
competencia de la Comisidn respectiva;



f) En caso de presumir la existencia de una infraccién en materia de propiedad
intelectual, podrd requerir al Secretario Técnico de la Comisidn respectiva para que inicie las
investigaciones preliminares o las acciones de oficio correspondientes;

g) Emiten informes técnicos en los temas de su competencia;

h) Administran y conocen los procedimientos no contenciosos relacionados con el
otorgamiento, la declaracidn, el reconocimiento y el registro de los derechos de propiedad
intelectual respectivos;

i) Recurren al auxilio de la fuerza publica para ejecutar las resoluciones que emita la
Direccidn, a través de cualquiera de sus drganos internos, tanto en los casos de
procedimientos contenciosos como no contenciosos;

j) Estan facultados para delegar sus funciones en los Subdirectores u otros funcionarios
cuando lo consideren pertinente, de acuerdo a la carga procesal y la estructura de cada
Direccion;

k) Ejercen la representacién de la Direccion;

I) Coordinan la aplicaciéon de las leyes, tratados o convenciones internacionales, en la
materia que es de competencia de la respectiva Direccidn, y vigilan su cumplimiento;

m) Desarrollan programas de difusidn, capacitacion y formacion en los temas que son
de competencia de la respectiva Direccién, pudiendo coordinar al efecto con organismos
nacionales o internacionales afines a la materia;

n) Conducen, ejecutan y evaluan las acciones requeridas para el funcionamiento de sus
respectivos Registros; vy,

o) Ejercen las demas funciones que se les encomienden.



Articulo 42.- De las Comisiones de Propiedad Intelectual.-

42.1 Las Comisiones son:

a) Comision de Signos Distintivos.
b) Comision de Invenciones y Nuevas Tecnologias.

c) Comision de Derecho de Autor.

42.2 Las Comisiones mencionadas en el numeral anterior son competentes para
pronunciarse respecto de:

a) En el caso de la Direccion de Signos Distintivos, sobre oposiciones a solicitudes de
registro; nulidades y cancelaciones de registro de oficio o a pedido de parte; y las acciones por
infraccion a los derechos de propiedad intelectual bajo su competencia;

b) En el caso de la Direccidn de Invenciones y Nuevas Tecnologias, sobre oposiciones a
solicitudes de registro; nulidades de oficio o a pedido de parte; y las acciones por infraccién a
los derechos de propiedad intelectual bajo su competencia; y,

c) En el caso de la Direccién de Derecho de Autor, sobre nulidad y cancelacion de
partidas registrales de oficio o a pedido de parte; y las acciones por infraccién a los derechos
de propiedad intelectual bajo su competencia.

42.3. Las Comisiones de Propiedad Intelectual tienen las siguientes caracteristicas:

a) Cuentan con autonomia técnica y funcional;

b) Resuelven en primera instancia administrativa los procedimientos trilaterales y
sancionadores a que se refiere el numeral anterior, asi como las acciones de nulidad y
cancelacion iniciadas de oficio;



c) Estan integradas por cuatro (4) miembros, uno de los cuales sera el Director, quien
la presidira;

d) Eligen a su Vicepresidente;

e) Salvo su Presidente, el cargo de miembro de Comision podra ser desempefiado a
tiempo completo o parcial, segln lo establezca el Consejo Directivo en atencidn a la carga
procesal;

f) Para sesionar validamente requieren la presencia de tres de sus miembros habiles
para votar;

g) Aprueban sus resoluciones por mayoria de votos, teniendo el Presidente voto
dirimente;

h) Cuentan con una Secretaria Técnica, la que se regira por lo establecido en el
numeral 44.3 del Articulo 44 de la presente Ley; y,

i) Se rigen por lo sefialado en los Articulos 31, 32 y 33 de la presente Ley, en lo que
corresponda.

42.4 Salvo su Presidente, los miembros de las Comisiones estan sujetos a las siguientes
disposiciones:

a) Son designados por el Consejo Directivo, previa opinién del Organo Consultivo, por
cinco (5) afios, pudiendo ser designados por un periodo adicional, aplicandoseles las causales
de vacancia previstas para los vocales de las Salas; v,

b) Deben contar con reconocida solvencia e idoneidad profesional y cinco (5) afios de
experiencia en temas afines a la materia de competencia de la respectiva Direccién.

CAPITULO IV



DE LAS SECRETARIAS TECNICAS

Articulo 43.- Régimen de las Secretarias Técnicas.-

43.1 Cada una de las Salas y Comisiones a que se refiere la presente Ley, cuenta con
una o mas Secretarias Técnicas a través de las cuales reciben el apoyo de los érganos de
administracién interna del INDECOPI, con excepcién de las Secretarias Técnicas del Area de
Propiedad Intelectual que se rigen por lo dispuesto en el numeral 44.3 del Articulo 44 de la
presente Ley.

43.2 Cada una de las Secretarias Técnicas a que se refiere el numeral anterior depende
funcionalmente de su correspondiente Sala o Comision y estd a cargo de una persona
designada por el Consejo Directivo del INDECOPI.

43.3 En caso de ausencia, recusacién o abstencion de quien se encuentra nombrado
para ejercer la Secretaria Técnica, asumira sus funciones la persona que la Sala o Comisién
designe para tal efecto, quien actuara como Secretario Técnico encargado. Dicha encargatura
no podra comprender un periodo superior a un mes cuando se trate de ausencia. Luego de
dicho plazo, corresponde al Consejo Directivo del INDECOPI designar a la persona que ejerza
tal encargo, mientras dure la ausencia de quien se encuentra nombrado.

Articulo 44.- Funciones de las Secretarias Técnicas.-

44.1 Son funciones de las Secretarias Técnicas del Area de Competencia:

a) Prestar a las Comisiones el apoyo que requieran para el normal funcionamiento de
sus actividades, realizando para el efecto las coordinaciones necesarias con los demas érganos
de linea y de administracion interna del INDECOPI;

b) Instruir y tramitar los procedimientos administrativos seguidos ante las Comisiones,
ejerciendo facultades de investigacion y de actuacién de medios probatorios, a fin de
proporcionar a las Comisiones elementos de juicio para la resolucién de los asuntos sometidos

a su competencia;



c) Realizar acciones de prevencion e investigaciones preliminares;

d) Por delegacion de su Comisidn, admitir a tramite los procedimientos, imputar
cargos, impulsar la tramitacién de los procedimientos, declarar rebelde a una parte del
procedimiento, conceder recursos administrativos y declarar firme o consentida la resolucién
final que expida la Comision, salvo régimen establecido en ley especial;

e) Emitir informes técnicos no vinculantes a la funcidn resolutiva, cuando asi lo
disponga la ley de la materia, la respectiva Comisién o el Presidente del Consejo Directivo; vy,

f) Otras que se encuentren previstas en sus respectivas normas legales de creacion o
que se le encomienden.

44.2 Son funciones de las Secretarias Técnicas de las Salas:

a) Prestar a las Salas el apoyo que requieran para el normal funcionamiento de sus
actividades, realizando para el efecto las coordinaciones necesarias con los demas drganos de
linea y de administracion interna del INDECOPI;

b) Tramitar los procedimientos de segunda instancia, segiin corresponda;

c) Actuar de oficio los medios probatorios que estime necesarios para el
esclarecimiento de las cuestiones materia de apelacion; vy,

d) Otras que se encuentren previstas en legislacion especial o que se le encomienden.

44.3 Son funciones de las Secretarias Técnicas del Area de Propiedad Intelectual:



a) Prestar a las Comisiones el apoyo que requieran para el normal funcionamiento de
sus actividades, realizando para el efecto las coordinaciones necesarias con el Director
respectivo, de quien dependen administrativamente;

b) Instruir y tramitar los procedimientos administrativos seguidos ante las Comisiones,
ejerciendo facultades de investigacion y de actuacion de medios probatorios, a fin de
proporcionar a las Comisiones elementos de juicio para la resolucién de los asuntos sometidos
a su competencia;

c) Realizar acciones de prevencion e investigaciones preliminares;

d) Por delegacidn de su Comisidn, admitir a tramite los procedimientos, imputar
cargos, impulsar la tramitacién de los procedimientos, declarar rebelde a una parte del
procedimiento, conceder recursos administrativos y declarar firme o consentida la resolucién
final que expida la Comision, salvo régimen establecido en ley especial;

e) Emitir los informes técnicos que le requiera el Director, la respectiva Comisién o el
Presidente del Consejo Directivo; y,

f) Otras que se encuentren previstas en sus respectivas normas legales de creacién o
gue le encomienden el Director o la respectiva Comisidn, segun sus atribuciones.

TiTULO VI

DE LOS ORGANOS DE LINEA

CAPITULO |

DEL SERVICIO NACIONAL DE METROLOGIA

Articulo 45.- Del Servicio Nacional de Metrologia.-



45.1 El Servicio Nacional de Metrologia es el ente rector de la metrologia nacional en el
campo cientifico, industrial y legal conforme a las normas de la materia y, como tal, promueve
la implementacién y desarrollo del Sistema Legal de Unidades de Medida y la trazabilidad
internacional de las mediciones efectuadas en el pais conforme a lo dispuesto en las normas
de la Organizacién Mundial del Comercio, los acuerdos de libre comercio y las normas
supranacionales y nacionales correspondientes.

45.2 El Servicio Nacional de Metrologia tiene las siguientes caracteristicas:

a) Tiene autonomia técnica, funcional y administrativa;

b) Custodia los patrones nacionales de medida;

c) Difunde el Sistema Legal de Unidades del Peru y absuelve las consultas que formulen
los organismos del sector publico y privado;

d) Establece las normas sobre metrologia legal;

e) Emite certificaciones metroldgicas;

f) Esta a cargo de un Jefe; y,

g) Ejerce representacidn ante organismos internacionales de Metrologia, sin perjuicio
de las atribuciones de representacion institucional propias del Presidente del Consejo
Directivo.

CONCORDANCIA: R. N°109-2010-INDECOPI-COD (Aprueban tarifario de servicios que con
caracter no exclusivo presta el Servicio Nacional de Metrologia)

Articulo 46.- Sobre el Jefe del Servicio Nacional de Metrologia.-



El Jefe del Servicio Nacional de Metrologia a que se refiere el presente Capitulo esta

sujeto a las siguientes disposiciones:

a) Es designado por el Consejo Directivo del INDECOPI;

b) Ejerce su cargo por tiempo indefinido;

c) Debe contar con reconocida solvencia e idoneidad profesional y cinco (5) afios de
experiencia en temas afines a la materia de competencia del Servicio; v,

d) Canaliza el apoyo de los érganos de administracion interna del INDECOPI.

CAPITULO Il

DEL SERVICIO NACIONAL DE ACREDITACION

Articulo 47.- Del Servicio Nacional de Acreditacion.-

47.1 Corresponde al Servicio Nacional de Acreditacion, en su calidad de Organismo
Nacional de Acreditacion, el reconocimiento de la competencia técnica de las entidades de
evaluacion de la conformidad en todos los sectores, conforme a las directrices y guias
internacionales, las normas de la Organizacién Mundial del Comercio, los acuerdos de libre
comercio y las normas supranacionales y nacionales correspondientes.

47.2 El Servicio Nacional de Acreditacion tiene las siguientes caracteristicas:

a) Tiene autonomia técnica, funcional y administrativa;

b) Establece sus procedimientos internos y los programas de acreditacién atendiendo

las necesidades del sector publico y privado;



c) Suscribe los contratos de acreditacion y los resuelve ante el incumplimiento de las
condiciones acreditadas;

d) Promueve el reconocimiento internacional del Sistema Nacional de Acreditaciény la
suscripcion de los Acuerdos de Reconocimiento Mutuo;

e) Difunde el Sistema Nacional de Acreditacién y absuelve las consultas que formulen
los organismos del sector publico y privado;

f) Esta a cargo de un Jefe;

g) Ejerce representacién ante los foros internacionales de acreditacion y evaluacién de
la conformidad, sin perjuicio de las atribuciones de representacién institucional propias del
Presidente del Consejo Directivo.

Articulo 48.- Sobre el Jefe del Servicio Nacional de Acreditacion.-

El Jefe del Servicio Nacional de Acreditacidn a que se refiere el presente Capitulo esta
sujeto a las siguientes disposiciones:

a) Es designado por el Consejo Directivo del INDECOPI;

b) Ejerce su cargo por tiempo indefinido;

c) Debe contar con reconocida solvencia e idoneidad profesional y cinco (5) afios de
experiencia en temas afines a la materia de competencia del Servicio; vy,

d) Canaliza el apoyo de los érganos de administracion interna del INDECOPI.

TiTULO VII



DE LA ADMINISTRACION INTERNA

Articulo 49.- De la Secretaria General.-

La Secretaria General es el maximo drgano ejecutivo y administrativo de la institucion,
de cuya gestion responde ante el Consejo Directivo del INDECOPI.

Articulo 50.- Funciones de la Secretaria General.-

50.1 Son funciones de la Secretaria General del INDECOPI:

a) Dirigir, coordinar, supervisar y controlar las acciones de los diferentes 6rganos de
administracion interna;

b) Coordinar las acciones de los demas drganos del INDECOPI y prestarles el apoyo que
requieran para su funcionamiento;

c) Ejercer la representacion legal de la institucion;

d) Administrar los recursos del INDECOPI;

e) Designar, promover, suspender y remover al personal del INDECOPI, salvo
disposicidn distinta de la presente Ley; y,

f) Las demas que se le encargue por acuerdo del Consejo Directivo.

50.2 Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Secretaria General cuenta con el
apoyo de las Oficinas que establece el Reglamento de la presente Ley.



Articulo 51- Sobre la potestad organizatoria de la institucion.-

51.1 El Consejo Directivo se encuentra facultado para crear nuevas Oficinas ademds de
las referidas en el Reglamento de la presente Ley; asi como para desactivarlas o modificar su
régimen, de acuerdo con las necesidades de la institucion, y siempre dentro del marco de lo
que dispongan las normas presupuestarias.

51.2 El Consejo Directivo se encuentra igualmente facultado para aprobar la creacion
de una Escuela Nacional de Defensa de la Competencia y de la Propiedad Intelectual, cuyas
actividades se orienten a la formacion y especializacion de profesionales en las distintas
materias tematicas de competencia del INDECOPI.

TiTuLo vii

DEL REGIMEN ECONOMICO Y LABORAL

Articulo 52.- De los ingresos del INDECOPI.-

Son recursos directamente recaudados del INDECOPI:

a) Las tasas por concepto de derecho de trdmite de los procedimientos administrativos
de competencia de sus distintas unidades organicas;

b) Los montos que recaude por concepto de multas;

c) Los derechos antidumping y compensatorios que se establezcan, provisional o
definitivamente, en los procedimientos sobre la materia;

d) Los recursos que perciba por concepto de la prestacién de servicios;

e) Los recursos provenientes de la cooperacién técnica internacional;



f) Los legados y donaciones que reciba; y,

g) Los recursos que se le transfieran conforme a Ley.

Articulo 53.- Sobre remuneraciones y dietas.-

53.1 Todos los cargos que desempeiian las personas que laboran en el INDECOPI son
remunerados.

53.2 El pago de la remuneracion a que se refiere el numeral anterior procede siempre
gue no se trate de funcionarios o servidores publicos que desempefian otros empleos o cargos
remunerados por el Estado. En este ultimo caso perciben una dieta, conforme a lo que
establezca el Reglamento de la presente Ley. Igual regla es aplicable a los vocales de las Salas
del Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad Intelectual y a
los miembros de las Comisiones que desempeiien su funcidn a tiempo parcial; asi como a los
miembros del Organo Consultivo.

Articulo 54.- El régimen laboral de los trabajadores del INDECOPI.-

Los trabajadores del INDECOPI estan sujetos al régimen laboral de la actividad privada.
En consecuencia, se rigen por lo establecido en el Decreto Legislativo N2 728 y sus normas
modificatorias, ampliatorias, complementarias y conexas.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Régimen de Ejecucion Presupuestaria del INDECOPI.-

Incliyase de modo permanente al INDECOPI en el régimen de ejecucién
presupuestaria al que se encuentran sujetos los Organismos Reguladores de la Inversién
Privada en los Servicios Publicos a los que se refiere la Ley N2 27332 o a las disposiciones que
la complementen o sustituyan, quedando comprendido, por ende, en los alcances de la
Décima Disposicion Final de la Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2008, Ley N2 29144,

SEGUNDA.- Archivo de expedientes concluidos con resolucidn firme.-



Después de transcurridos mas de cinco afios desde el vencimiento del plazo para
interponer medios y/o pretensiones impugnatorias ante el Tribunal de Defensa de la
Competencia y de Proteccidn de la Propiedad Intelectual o ante el Poder Judicial, los
expedientes tramitados ante el INDECOPI seran transferidos al Archivo General de la Nacién o
a los Archivos Departamentales, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley N2
19414.

TERCERA.- Representacion y Defensa Judicial del INDECOPI.-

La representacion y defensa judicial del INDECOPI es ejercida por sus propios
representantes o por los apoderados a los que el Consejo Directivo de la institucion faculte. La
intervencién del Procurador Publico del Sector al que se encuentra adscrito el INDECOPI es de
caracter facultativo.

CUARTA.- Tramite y calificacion de denuncias presentadas ante el Ministerio Publico
vinculadas a la actuacion de funcionarios del INDECOPI.-

Tratandose de denuncias formuladas contra funcionarios y/o servidores del INDECOPI,
relacionadas con su actuacion o intervencion en los procedimientos de competencia
institucional, la Fiscalia competente debera solicitar un informe técnico al Organo de Control
Institucional del INDECOPI sobre la licitud de los hechos imputados, el cual debera emitirse en
un plazo maximo de diez (10) dias. La Fiscalia tendrd en cuenta este Informe para efectos de la
calificaciéon o archivo de la denuncia.

En los casos en que la denuncia formulada contra los funcionarios o servidores del
INDECOPI resulte manifiestamente maliciosa o calumniosa, la Fiscalia debera formalizar
denuncia por este hecho contra la persona natural responsable.

QUINTA.- Referencias a denominacion de Comisiones del INDECOPI.-

Toda mencion hecha en la legislacion vigente a la Comisidn de Acceso al Mercado, la
Comision de Libre Competencia y a la Comisién de Represidn de la Competencia Desleal desde
la vigencia de la presente Ley, se entendera referida a la Comisidén de Eliminacién de Barreras
Burocraticas, a la Comisidon de Defensa de la Libre Competencia y a la Comision de Fiscalizacién
de la Competencia Desleal, respectivamente. En el caso de la Comisiéon de Reglamentos
Técnicos y Comerciales, toda mencidn hecha en la legislacidn vigente se entendera referida a:

1. El Servicio Nacional de Acreditacién, respecto del reconocimiento de la competencia
técnica de entidades de evaluacién de la conformidad;



2. La Comision de Normalizacion y de Fiscalizacidon de Barreras Comerciales No
Arancelarias, respecto de la aprobaciéon de normas técnicas peruanas, la fiscalizacién de
restricciones paraarancelarias y la administracion de la infraestructura oficial de firma
electronica; y,

3. El Servicio Nacional de Metrologia, respecto de la aprobacién de normas
metroldgicas peruanas.

SEXTA.- Vigencia del actual Reglamento de Organizacion y Funciones del INDECOPI.-

El actual Reglamento de Organizacién y Funciones del INDECOPI, aprobado por
Decreto Supremo N2 077-2005-PCM, seguird vigente hasta que se apruebe el Reglamento de la
presente Ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Actividad procesal de las Salas del Tribunal del INDECOPI.-

Las actuales Salas de Defensa de la Competencia y de Propiedad Intelectual del
Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Propiedad Intelectual seguirdn conociendo las
apelaciones presentadas contra las resoluciones de primera instancia hasta que el Consejo
Directivo determine la creacion de las Salas especializadas del Tribunal del Defensa de la
Competencia y de la Proteccidon de la Propiedad Intelectual que correspondan, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 12 de la presente Ley.

SEGUNDA.- Acciones necesarias para facilitar la implementacién de Acuerdos de
Promocién Comercial.-

A efectos de adecuar su estructura organizativa a las disposiciones de la presente Ley y
garantizar el cumplimiento de los compromisos asumidos por el Peru, tanto en el Acuerdo de
Promocién Comercial suscrito con los Estados Unidos de América como en los otros acuerdos
de libre comercio que se suscriban, en los dmbitos de la proteccidn de la propiedad intelectual
y la defensa de la competencia, facultese al INDECOPI a ejecutar las acciones de personal y
contrataciodn de bienes y servicios que requiera para el cabal cumplimiento de sus funciones,
guedando para ello exceptuado de las normas sobre limitaciones de gasto, austeridad,
racionalidad y disciplina presupuestaria contenidas en la Ley N2 29142, asi como de las
limitaciones establecidas en la Ley N2 28411.



Las acciones que apruebe el Consejo Directivo del INDECOPI al amparo de la presente
disposicidon no generaran, en ninguln caso, egresos al Tesoro Publico, debiendo financiarse con
cargo a recursos directamente recaudados.

El INDECOPI queda obligado, bajo responsabilidad de su titular, a informar
trimestralmente a la Comision de Presupuesto del Congreso de la Republica y a la Contraloria
General de la Republica acerca de las acciones ejecutadas al amparo de la presente Disposicidon
Transitoria.(*)

(*) De conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29316,
publicada el 14 enero 2009, para efectos de concluir con la ejecucién de las acciones
necesarias para la implementacién de los compromisos contenidos en el Capitulo de Propiedad
Intelectual del Acuerdo de Promocién Comercial suscrito por el Peru con los Estados Unidos de
Ameérica, prorrégase por el afio fiscal 2009 lo dispuesto en la presente disposicion transitoria,
extendiéndose la excepcién establecida en dicha disposicidn respecto de las normas previstas
en la Ley N2 29289, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2009.

TERCERA.- Periodo de designacion de funcionarios de confianza del INDECOPI.-

Los periodos de designacién de los vocales de las Salas del Tribunal y de los miembros
de Comisién que se indican en la presente Ley regirdn para los funcionarios mencionados que
sean designados o ratificados a partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, y se
computaran a partir de la fecha de designacidn o ratificacidon correspondiente.

En el plazo de sesenta (60) dias calendario contados desde la publicacion de la
presente Ley, el actual Directorio del INDECOPI ratificara a los miembros de Comisidén actuales
o designara a su reemplazo, de ser el caso. En el caso de los vocales de las Salas del Tribunal,
dicha ratificacién o designacion podra ser realizada, en el mismo periodo, por el Presidente de
la Republica mediante Resolucidén Suprema refrendada por el Presidente del Consejo de
Ministros, a propuesta del Consejo Directivo del INDECOPI.

Tratandose de los actuales Jefes de Oficina, en el mismo periodo, el actual Directorio
del INDECOPI evaluara su designacion como Directores de la Propiedad Intelectual, o su
reasignacién funcional.



CUARTA.- Designacion de miembros del Consejo Directivo representantes de
MINCETUR y PRODUCE.-

Una vez vigente la presente Ley, los Ministerios de Comercio Exterior y Turismo y de la
Produccidon procederan a proponer a los dos integrantes que deberdn completar el nimero
legal de miembros del Consejo Directivo, los que seran designados mediante Resolucion
Suprema refrendada por la Presidencia del Consejo de Ministros conforme lo establece el
Articulo 4 de la presente Ley.

A partir de la entrada en vigencia del presente Decreto Legislativo, el vencimiento del
plazo de designacién de los integrantes del Consejo Directivo del INDECOPI serd escalonado. El
Reglamento fija los criterios y plazos para lograr la renovacion progresiva de los integrantes del
Consejo Directivo.

Por excepcion, los mandatos de los miembros integrantes del primer Consejo Directivo
del INDECOPI se sujetan a los plazos siguientes:

a) Los representantes actualmente designados a propuesta de la Presidencia del
Consejo de Ministros y del Ministerio de Economia y Finanzas, que a la fecha de entrada en
vigencia del presente Decreto Legislativo venian integrando el Directorio del INDECOPI,
concluyen su periodo al cumplirse cinco (5) afos desde la fecha en que fueron designados.

b) Los representantes que sean designados a propuesta del Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo y del Ministerio de la Produccién, concluyen su periodo en un plazo de cinco
(5) afos, a partir de la fecha en que se haga efectiva su designacion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Vigencia de los Articulos 26 y 26BIS del Decreto Ley N2 25868.-

Deréguese el Decreto Ley N2 25868, con excepcion de sus Articulos 26 y 26BIS, los que
permanecerdn vigentes hasta que se dicten las leyes que regularan las competencias de la
Comision de Eliminacion de Barreras Burocraticas, la Comision de Normalizacidn y de
Fiscalizacidn de Barreras Comerciales No Arancelarias y del Servicio Nacional de Acreditacion,
siendo de aplicacién todas las normas complementarias y reglamentarias de las disposiciones
citadas, que se encuentren vigentes a la fecha de promulgacion de la presente Ley.



SEGUNDA.- Reglamentacion de la presente Ley.-

El Poder Ejecutivo, mediante Decreto Supremo refrendado por el Presidente del
Consejo de Ministros, expedira el Reglamento de la presente Ley en el plazo de noventa (90)
dias calendario contados a partir de su publicacidn en el diario oficial El Peruano.

TERCERA.- Vigencia de la presente Ley.-

La presente Ley entrara en vigencia a los sesenta (60) dias de la fecha de su publicacion
en el Diario Oficial El Peruano, salvo lo dispuesto en su Primera Disposicién Complementaria y

en su Segunda y Tercera Disposiciones Transitorias que regiran a partir del dia siguiente de su
publicacion.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla, dando cuenta al Congreso de la Republica.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veinticuatro dias del mes de junio del afio
dos mil ocho.

ALAN GARCIA PEREZ

Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ

Presidente del Consejo de Ministros

Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas

DECRETO LEGISLATIVO N2 1034



Enlace Web: EXPOSICION DE MOTIVOS PDF.

CONCORDANCIAS: D.S. N2 159-2008-EF, Art. 10 (Reglamento de la Ley de Adquisiciones
Estatales a través de las Bolsas de Productos)

D.S. N° 066-2008-EM, Art. 4

D.S. N2 022-2009-EM, 1ra. Disp. Complem.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA:

POR CUANTO:

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 104 de la Constitucién Politica
del Perd, mediante Ley N2 29157, Ley que delega en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar
sobre diversas materias relacionadas con la implementacién del Acuerdo de Promocion
Comercial Peru - Estados Unidos de América, y con el apoyo a la competitividad econémica
para su aprovechamiento, publicada el 20 de diciembre de 2007, el Congreso de la Republica
ha delegado en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar, entre otras materias, para la mejora
del marco regulatorio;

Que, luego de mas de quince afios de aplicacién del Decreto Legislativo N2 701, Ley
contra las Practicas Monopdlicas, Controlistas y Restrictivas de la Libre Competencia, el
diagndstico evidencia que esta norma presenta una serie de deficiencias y vacios,
requiriéndose por ello una reforma integral;

Que, en ese sentido, resulta pertinente la dacidén de una nueva ley de control de
conductas anticompetitivas que precise su finalidad en consonancia con el objetivo previsto en
el acuerdo de promocién comercial antes mencionado; clarifique su ambito de aplicacién
(subjetivo, objetivo y territorial); destaque el principio de primacia de la realidad; establezca
conceptos claros y criterios de analisis que generen mayor predictibilidad en su aplicacién al
establecer las conductas consideradas como anticompetitivas, como prohibir de manera
absoluta aquellas conductas colusorias consideradas a nivel internacional como
inherentemente anticompetitivas; redefina y mejore sustancialmente el procedimiento
administrativo, incorporando plazos razonables y realistas, la preclusidn en el ofrecimiento de
pruebas pero sin afectar el derecho de defensa, un mejor tratamiento de las medidas
cautelares y una diferenciacion mas clara entre el rol instructor y el resolutivo; dote de mayor
capacidad disuasiva el esquema de sanciones, mejorando los criterios para establecerlas,



incrementando el tope para casos de infracciones muy graves y desarrollando la facultad de la
autoridad de competencia para dictar medidas correctivas; entre otros.

Que, sobre la base de dicho contenido, una nueva ley que prohiba y sancione el abuso
de la posiciéon de dominio y las practicas colusorias horizontales y verticales fortalecera
sustancialmente el marco regulatorio de defensa de la libre competencia, lo que, a su vez,
incentivara la eficiencia econédmica en los mercados, promoverd la competitividad econdmica
del pais y mejorara el bienestar de los consumidores, estableciendo un ambiente apropiado
para las inversiones;

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros y con cargo a dar cuenta al Congreso
de la Republica;

Ha dado el Decreto Legislativo siguiente:

DECRETO LEGISLATIVO QUE APRUEBA LA LEY DE REPRESION DE CONDUCTAS
ANTICOMPETITIVAS

TiTULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Finalidad de la presente Ley.-

La presente Ley prohibe y sanciona las conductas anticompetitivas con la finalidad de
promover la eficiencia econdmica en los mercados para el bienestar de los consumidores.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién subjetivo.-

2.1. La presente Ley se aplica a las personas naturales o juridicas, sociedades
irregulares, patrimonios auténomos u otras entidades de derecho publico o privado, estatales
0 no, con o sin fines de lucro, que en el mercado oferten o demanden bienes o servicios o
cuyos asociados, afiliados, agremiados o integrantes realicen dicha actividad. Se aplica también
a quienes ejerzan la direccién, gestion o representacion de los sujetos de derecho antes



mencionados, en la medida que hayan tenido participacion en el planeamiento, realizacion o
ejecucion de la infraccién administrativa.

2.2. Las personas naturales que actian en nombre y por encargo de las personas
juridicas, sociedades irregulares, patrimonios auténomos o entidades mencionadas en el
parrafo anterior, con sus actos generan responsabilidad en éstas, sin que sea exigible para tal
efecto condiciones de representacién civil.

2.3. Alos efectos de la presente Ley, cuando se haga referencia a cualquiera de las
personas, sociedades irregulares, patrimonios autdnomos o entidades antes mencionadas, se
utilizard el término “agente econdmico”. También se utilizard este término para referirse a
empresas de un mismo grupo econémico.

Articulo 3.- Ambito de aplicacién objetivo.-

Se encuentra fuera de aplicacion de la presente Ley aquella conducta que es
consecuencia de lo dispuesto en una norma legal. El cuestionamiento a dicha norma se
realizard mediante las vias correspondientes y no ante la autoridad de competencia prevista
en la presente Ley. El Estado podra asumir las acciones que considere necesarias para
contribuir a mejorar las condiciones de oferta de los productos en beneficio de los
consumidores.

No obstante ello, discrecionalmente, la autoridad de competencia podra emitir
informes con relacion a las conductas referidas en el parrafo anterior con el fin de evaluar sus
efectos sobre la libre competencia y el bienestar del consumidor.

Articulo 4.- Ambito de aplicacién territorial.-

La presente Ley es de aplicacién a las conductas que produzcan o puedan producir
efectos anticompetitivos en todo o en parte del territorio nacional, aun cuando dicho acto se
haya originado en el extranjero.

Articulo 5.- Primacia de la realidad.-

En la aplicacién de esta Ley, la autoridad administrativa determinara la verdadera
naturaleza de las conductas investigadas, atendiendo a las situaciones y relaciones econémicas
gue se pretendan, desarrollen o establezcan en la realidad. La forma de los actos juridicos



utilizados por los contratantes no enerva el analisis que la autoridad efectue sobre la
verdadera naturaleza de las conductas subyacentes a dichos actos.

TiTULO Il

MERCADO RELEVANTE Y POSICION DE DOMINIO

Articulo 6.- El mercado relevante.-

6.1. El mercado relevante estd integrado por el mercado de producto y el mercado
geografico.

6.2. El mercado de producto relevante es, por lo general, el bien o servicio materia de
la conducta investigada y sus sustitutos. Para el analisis de sustitucion, la autoridad de
competencia evaluara, entre otros factores, las preferencias de los clientes o consumidores;
las caracteristicas, usos y precios de los posibles sustitutos; asi como las posibilidades
tecnoldgicas y el tiempo requerido para la sustitucién.

6.3. El mercado geografico relevante es el conjunto de zonas geograficas donde estan
ubicadas las fuentes alternativas de aprovisionamiento del producto relevante. Para
determinar las alternativas de aprovisionamiento, la autoridad de competencia evaluard, entre
otros factores, los costos de transporte y las barreras al comercio existentes.

Articulo 7.- De la posicién de dominio en el mercado.-

7.1. Se entiende que un agente econdmico goza de posicidn de dominio en un
mercado relevante cuando tiene la posibilidad de restringir, afectar o distorsionar en forma
sustancial las condiciones de la oferta o demanda en dicho mercado, sin que sus
competidores, proveedores o clientes puedan, en ese momento o en un futuro inmediato,
contrarrestar dicha posibilidad, debido a factores tales como:

(a) Una participacion significativa en el mercado relevante.



(b) Las caracteristicas de la oferta y la demanda de los bienes o servicios.

(c) El desarrollo tecnoldgico o servicios involucrados.

(d) El acceso de competidores a fuentes de financiamiento y suministro asi como a
redes de distribucion.

(e) La existencia de barreras a la entrada de tipo legal, econdmica o estratégica.

(f) La existencia de proveedores, clientes o competidores y el poder de negociacién de
éstos.

7.2. La sola tenencia de posicidon de dominio no constituye una conducta ilicita.

CONCORDANCIAS: R. N2 020-2008-CD-OSIPTEL, Art. 37 (Alcances de |la determinacion de
Proveedor Importante de Servicios Publicos de Telecomunicaciones)

TiTuLo

DE LAS CONDUCTAS ANTICOMPETITIVAS

Capitulo |

Sobre la Naturaleza de las Prohibiciones

Articulo 8.- Prohibicién absoluta.-

En los casos de prohibicion absoluta, para verificar la existencia de la infraccion
administrativa, es suficiente que la autoridad de competencia pruebe la existencia de la
conducta.



Articulo 9.- Prohibicidn relativa.-

En los casos de prohibicidn relativa, para verificar la existencia de la infraccién
administrativa, la autoridad de competencia debera probar la existencia de la conducta y que
ésta tiene, o podria tener, efectos negativos para la competencia y el bienestar de los
consumidores.

Capitulo Il

Del Abuso de la Posicion de Dominio

Articulo 10.- El abuso de la posicién de dominio.-

10.1. Se considera que existe abuso cuando un agente econémico que ostenta posicion
dominante en el mercado relevante utiliza esta posicion para restringir de manera indebida la
competencia, obteniendo beneficios y perjudicando a competidores reales o potenciales,
directos o indirectos, que no hubiera sido posible de no ostentar dicha posicion.

10.2. El abuso de la posicién de dominio en el mercado podra consistir en conductas de
efecto exclusorio tales como:

a) Negarse injustificadamente a satisfacer demandas de compra o adquisicién, o a
aceptar ofertas de venta o prestacién, de bienes o servicios;

b) Aplicar, en las relaciones comerciales o de servicio, condiciones desiguales para
prestaciones equivalentes que coloquen de manera injustificada a unos competidores en
situacion desventajosa frente a otros. No constituye abuso de posicién de dominio el
otorgamiento de descuentos y bonificaciones que correspondan a practicas comerciales
generalmente aceptadas, que se concedan u otorguen por determinadas circunstancias
compensatorias, tales como pago anticipado, monto, volumen u otras que se otorguen con
caracter general, en todos los casos en que existan iguales condiciones;



c) Subordinar la celebracién de contratos a la aceptacién de prestaciones adicionales
que, por su naturaleza o arreglo al uso comercial, no guarden relacién con el objeto de tales
contratos;

d) Obstaculizar de manera injustificada a un competidor la entrada o permanencia en
una asociacion u organizacién de intermediacion;

e) Establecer, imponer o sugerir contratos de distribucion o venta exclusiva, clausulas
de no competencia o similares, que resulten injustificados;

f) Utilizar de manera abusiva y reiterada procesos judiciales o procedimientos
administrativos, cuyo efecto sea restringir la competencia;

g) Incitar a terceros a no proveer bienes o prestar servicios, o a no aceptarlos; o,

h) En general, aquellas conductas que impidan o dificulten el acceso o permanencia de
competidores actuales o potenciales en el mercado por razones diferentes a una mayor
eficiencia econdmica.

10.3. La presente Ley se aplica inclusive cuando la posicidn de dominio deriva de una
ley u ordenanza, o de un acto, contrato o reglamento administrativo.

10.4. Las conductas de abuso de posicion de dominio constituyen prohibiciones
relativas.

10.5. No constituye abuso de posicién de dominio el simple ejercicio de dicha posicion
sin afectar a competidores reales o potenciales.

CONCORDANCIAS: R. N2 020-2008-CD-OSIPTEL, Art. 37 (Alcances de la determinacién de
Proveedor Importante de Servicios Publicos de Telecomunicaciones)

Capitulo 1l



De las Practicas Colusorias Horizontales

Articulo 11.- Practicas colusorias horizontales.-

11.1. Se entiende por practicas colusorias horizontales los acuerdos, decisiones,
recomendaciones o practicas concertadas realizadas por agentes econdmicos competidores
entre si que tengan por objeto o efecto restringir, impedir o falsear la libre competencia, tales
como:

(a) La fijacién concertada, de forma directa o indirecta, de precios o de otras

condiciones comerciales o de servicio;

(b) La limitacidn o control concertado de la produccidn, ventas, el desarrollo técnico o

las inversiones;

(c) El reparto concertado de clientes, proveedores o zonas geograficas;

(d) La concertacién de la calidad de los productos, cuando no corresponda a normas
técnicas nacionales o internacionales y afecte negativamente al consumidor;

(e) La aplicacién concertada, en las relaciones comerciales o de servicio, de
condiciones desiguales para prestaciones equivalentes, que coloquen de manera injustificada a
unos competidores en situacidn desventajosa frente a otros;

(f) Concertar injustificadamente la subordinacion de la celebracién de contratos a la
aceptacion de prestaciones adicionales que, por su naturaleza o arreglo al uso comercial, no
guarden relacién con el objeto de tales contratos;

(g) La negativa concertada e injustificada de satisfacer demandas de compra o
adquisicion, o de aceptar ofertas de venta o prestacion, de bienes o servicios;



(h) Obstaculizar de manera concertada e injustificada la entrada o permanencia de un
competidor a un mercado, asociacién u organizacién de intermediacion;

(i) Concertar injustificadamente una distribucidn o venta exclusiva;

(j) Concertar o coordinar ofertas, posturas o propuestas o abstenerse de éstas en las
licitaciones o concursos publicos o privados u otras formas de contratacidon o adquisicion
publica previstas en la legislacion pertinente, asi como en subastas publicas y remates; u,

(k) Otras practicas de efecto equivalente que busquen la obtencion de beneficios por
razones diferentes a una mayor eficiencia econémica.

11.2. Constituyen prohibiciones absolutas los acuerdos horizontales inter marca que
no sean complementarios o accesorios a otros acuerdos licitos, que tengan por objeto:

a) Fijar precios u otras condiciones comerciales o de servicio;

b) Limitar la produccidn o las ventas, en particular por medio de cuotas;

c) El reparto de clientes, proveedores o zonas geograficas; o,

d) Establecer posturas o abstenciones en licitaciones, concursos u otra forma de
contratacién o adquisicién publica prevista en la legislacién pertinente, asi como en subastas
publicas y remates.

11.3. Las practicas colusorias horizontales distintas a las sefialadas en el numeral 11.2
precedente constituyen prohibiciones relativas.

Capitulo IV

De las Practicas Colusorias Verticales



Articulo 12.- Practicas colusorias verticales.-

12.1. Se entiende por practicas colusorias verticales los acuerdos, decisiones,
recomendaciones o practicas concertadas realizados por agentes econémicos que operan en
planos distintos de la cadena de produccién, distribucidn o comercializacién, que tengan por
objeto o efecto restringir, impedir o falsear la libre competencia.

12.2. Las conductas ilicitas verticales podran consistir en los supuestos tipificados a
modo de ejemplo en los numerales 10.2 del Articulo 10y 11.1 del Articulo 11 de la presente
Ley, segun corresponda.

12.3. La configuracién de una practica colusoria vertical requiere que al menos una de
las partes involucradas tenga, de manera previa al ejercicio de la practica, posicién de dominio
en el mercado relevante.

12.4. Las practicas colusorias verticales constituyen prohibiciones relativas.

TITULO IV

DE LAS AUTORIDADES DE DEFENSA DE LA LIBRE COMPETENCIA

Articulo 13.- Las autoridades de competencia.-

13.1. En primera instancia administrativa la autoridad de competencia es la Comisién,
entendiendo por ésta a la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI.

13.2. En segunda instancia administrativa la autoridad de competencia es el Tribunal,
entendiendo por éste al Tribunal de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la
Propiedad Intelectual del INDECOPI.



Articulo 14.- La Comision.-

14.1. La Comisidn es el érgano con autonomia técnica y funcional encargado del
cumplimiento de la presente Ley con competencia exclusiva, salvo que dicha competencia
haya sido asignada o se asigne por ley expresa a otro organismo publico.

14.2. Son atribuciones de la Comision:

a) Declarar la existencia de una conducta anticompetitiva e imponer la sancién
correspondiente;

b) Dictar medidas cautelares;

c) Dictar medidas correctivas respecto de las conductas anticompetitivas;

d) Expedir Lineamientos que orienten a los agentes del mercado sobre la correcta
interpretacion de las normas de la presente Ley;

e) Sugerir a la Presidencia del Consejo Directivo del INDECOPI, emitir opinion, exhortar
o recomendar a las autoridades legislativas, politicas o administrativas sobre la
implementacion de medidas que restablezcan o promuevan la libre competencia, tales como la
eliminacion de barreras a la entrada, la aplicacién de regulacién econdmica a un mercado
donde la competencia no es posible, entre otros; vy,

f) Las demas que le asignen las disposiciones legales vigentes.

Articulo 15.- La Secretaria Técnica.-

15.1. La Secretaria Técnica de la Comisidn es el 6rgano con autonomia técnica que
realiza la labor de instructor del procedimiento de investigacién y sancién de conductas
anticompetitivas y que emite opinion sobre la existencia de la conducta infractora.



15.2. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:

a) Efectuar investigaciones preliminares;

b) Iniciar de oficio el procedimiento de investigacion y sancion de conductas
anticompetitivas;

c) Tratandose de una denuncia de parte, decidir la admisidn a tramite del
procedimiento de investigacion y sancidon de conductas anticompetitivas, pudiendo declarar
inadmisible o improcedente la denuncia, segun corresponda;

d) Solicitar a la Comision el dictado de una medida cautelar;

e) Instruir el procedimiento sancionador, realizando investigaciones y actuando medios
probatorios, y ejerciendo para tal efecto las facultades y competencias que las leyes han
atribuido a las Comisiones del INDECOPI;

f) Excepcionalmente y con previo acuerdo de la Comision, podra inmovilizar por un
plazo no mayor de diez (10) dias habiles prorrogables por otro igual, libros, archivos,
documentos, correspondencia y registros en general de la persona natural o juridica
investigada, tomando copia de los mismos. En iguales circunstancias, podra retirarlos del local
en que se encuentren, hasta por quince (15) dias habiles, requiriendo de autorizacién judicial
para proceder al retiro, conforme al proceso especial previsto en el literal c) del numeral 15.3
del presente Articulo;

g) Realizar estudios y publicar informes;

h) Elaborar propuestas de Lineamientos;

i) Canalizar el apoyo administrativo que requiera la Comision;



j) Realizar actividades de capacitacion y difusion de la aplicacion de las normas de
defensa de la libre competencia; vy,

k) Otras que le asignen las disposiciones legales vigentes.

15.3. Para el desarrollo de sus investigaciones, la Secretaria Técnica se encuentra
facultada para:

(a) Exigir a las personas naturales o juridicas, sociedades irregulares y patrimonios
auténomos, la exhibicion de todo tipo de documentos, incluyendo los libros contables y
societarios, los comprobantes de pago, la correspondencia interna o externay los registros
magnéticos incluyendo, en este caso, los programas que fueran necesarios para su lectura; asi
como solicitar informacion referida a la organizacién, los negocios, el accionariado y la
estructura de propiedad de las empresas.

(b) Citar e interrogar, a través de los funcionarios que se designe para el efecto, a las
personas materia de investigacidon o a sus representantes, empleados, funcionarios, asesores y
a terceros, utilizando los medios técnicos que considere necesarios para generar un registro
completo y fidedigno de sus declaraciones, pudiendo para ello utilizar grabaciones
magnetofdnicas, en video, disco compacto o cualquier otro tipo de instrumento electrénico.

(c) Realizar inspecciones, con o sin previa notificacidn, en los locales de las personas
naturales o juridicas, sociedades irregulares y patrimonios auténomos y examinar los libros,
registros, documentacién y bienes, pudiendo comprobar el desarrollo de procesos productivos
y tomar la declaraciéon de las personas que en ellos se encuentren. En el acto de la inspeccién
podrd tomarse copia de los archivos fisicos, magnéticos o electrdnicos, asi como de cualquier
documento que se estime pertinente o tomar las fotografias o filmaciones que se estimen
necesarias. Para ingresar podra solicitarse el apoyo de la fuerza publica.

La Secretaria Técnica debera obtener autorizacién judicial previa para proceder al
descerraje en caso hubiera negativa a la entrada en los locales o éstos estuvieran cerrados, asi
como para copiar correspondencia privada que pudiera estar contenida en archivos fisicos o
electrénicos, conforme al proceso especial que a continuacién se detalla:

(i) La Secretaria Técnica solicitara al Juez Penal de Turno una cita para obtener una
autorizacion especial de descerraje o copia de correspondencia privada, sin mencionar el



nombre de la persona natural o juridica, sociedad irregular o patrimonio auténomo que sera
materia de inspeccidn sin previo aviso.

(ii) Recibida la solicitud, el Juez programara, en un plazo no mayor de tres (3) dias
habiles, y bajo responsabilidad, una reunién con la Secretaria Técnica, en la que podra estar
presente un Fiscal.

(iii) En el despacho del Juez, y en la hora programada, el Secretario Técnico explicara al
Juezy, de ser el caso, también al Fiscal, las razones de su solicitud de autorizacion especial de
descerraje o copia de correspondencia privada, presentando la informacién o exhibiendo los
documentos que evidencian la existencia de indicios razonables de la comisién de una
infraccion administrativa por parte de la persona o empresa que sera materia de inspeccion, la
que serad identificada en el acto asi como el lugar donde se realizara la inspeccién. En dicha
reunion, si el Juez estima que la solicitud resulta justificada, la declarara procedente,
emitiendo en el acto la resolucién correspondiente, levantandose un Acta suscrita por todos
los presentes.

(iv) En la resolucién mencionada en el parrafo anterior se sefialara el nombre,
denominacién o razdn social de la persona o empresa que sera inspeccionada por la Secretaria
Técnica asi como el lugar donde se encuentra ubicado el local o locales materia de inspeccién,
y se motivard y especificara los alcances de la autorizacién correspondiente, la que podra
comprender, entre otros, la revisidn y copia de los correos electrénicos recibidos o remitidos
por los directivos, administradores o representantes de la persona o empresa materia de
investigacion.

(v) En un plazo no mayor de tres (3) dias de culminada la visita de inspeccidn, la
Secretaria Técnica elaborard un informe dando cuenta de los pormenores de la diligencia, la
gue serad remitida al Juez y, de ser el caso, al Fiscal que estuvo en la reunion.

(vi) Tanto el Juez como el Fiscal antes mencionados deberan guardar reserva absoluta
del proceso especial, bajo responsabilidad, desde el inicio de la reunidon en la que se evaluie la
solicitud de autorizacién especial de descerraje y/o copia de correspondencia privada
presentada por la Secretaria Técnica hasta el momento en que reciban de ésta el informe a
que se refiere el parrafo anterior.



(vii) En caso de negativa, la Secretaria Técnica se encuentra habilitada para formular
una segunda solicitud de autorizacién especial de descerraje o copia de correspondencia
privada.

Articulo 16.- El Tribunal.-

16.1. El Tribunal es el 6rgano encargado de revisar en segunda y Ultima instancia los
actos impugnables emitidos por la Comisidn o la Secretaria Técnica.

16.2. El Tribunal, a través de su Secretaria Técnica, esta facultado para, de oficio,
actuar medios probatorios que permitan esclarecer los hechos imputados a titulo de
infraccion.

Articulo 17.- Del OSIPTEL.-

La aplicacidon de la presente Ley al mercado de los servicios publicos de
telecomunicaciones estara a cargo del Organismo Supervisor de la Inversion Privada en
Telecomunicaciones - OSIPTEL de conformidad con lo dispuesto en la Ley N2 27336, Ley de
Desarrollo de las Funciones y Facultades del OSIPTEL. En tal sentido, las instancias
competentes, las facultades de éstas y los procedimientos que rigen su actuacién seran los
establecidos en su marco normativo.

TiTULOV

DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Capitulo |

De la Postulacién

Articulo 18.- Formas de iniciacion del procedimiento.-



18.1. El procedimiento sancionador de investigacion y sancién de conductas
anticompetitivas se inicia siempre de oficio, bien por iniciativa de la Secretaria Técnica o por
denuncia de parte.

18.2. En el procedimiento trilateral sancionador promovido por una denuncia de parte,
el denunciante es un colaborador en el procedimiento de investigacion, conservando la
Secretaria Técnica la titularidad de la accidn de oficio.

18.3. El procedimiento sancionador podra ser iniciado cuando la conducta denunciada
se esta ejecutando, cuando exista amenaza de que se produzca e, inclusive, cuando ya hubiera
cesado sus efectos.

Articulo 19.- Requisitos de la denuncia de parte.-

La denuncia de parte que imputa la realizacién de conductas anticompetitivas, deberd
contener:

(a) Nombre, denominacidn o razdn social del denunciante, su domicilio y los poderes
correspondientes, de ser el caso.

(b) Indicios razonables de la presunta existencia de una o mas conductas
anticompetitivas.

(c) Identificacidn de los presuntos responsables, siempre que sea posible.

(d) El comprobante de pago de la tasa por derecho de tramitacién del procedimiento
sancionador. Esta tasa estd exceptuada del limite en cuanto al monto establecido en la Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Articulo 20.- Actuaciones previas a la admisién a tramite por denuncia de parte.-

Presentada la denuncia de parte y con anterioridad a la resolucién de inicio del
procedimiento de identificacidon y sancion de conductas anticompetitivas, la Secretaria Técnica
podrad realizar actuaciones previas con el fin de reunir informacidn o identificar indicios
razonables de la existencia de conductas anticompetitivas. Estas actuaciones previas se



desarrollaran en un plazo no mayor de cuarenta y cinco (45) dias habiles, contados desde la
presentacién de la denuncia.

Articulo 21.- Resolucion de inicio del procedimiento.-

21.1. La Secretaria Técnica se pronunciara sobre la admisién a trdmite de una denuncia
de parte luego de verificar el cumplimiento de los requisitos formales exigidos en el Texto
Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA del INDECOPI, la competencia de la Comisién
y la existencia de indicios razonables de infraccion a la presente Ley.

21.2. La resolucion de imputacion de cargos o de inicio del procedimiento deberd
contener:

a) La identificacién de agente o agentes econdmicos a los que se imputa la presunta
infraccion;

b) Una sucinta exposicién de los hechos que motivan la instauracién del
procedimiento, la calificacion juridica de la posible infraccidén y, en su caso, las sanciones que
pudieran corresponder;

c) La identificacion del drgano competente para la resolucion del caso, indicando la
norma que le atribuya dicha competencia; y,

d) La indicacidn del derecho a formular descargos y el plazo para su ejercicio.

21.3. La resolucion de inicio del procedimiento se informara a la Comisidn en un plazo
no mayor de cinco (5) dias habiles y, en este mismo plazo, se notificara a los agentes
econdmicos denunciados y a quienes presentaron la denuncia de parte, las que se consideran
apersonadas al procedimiento por dicha presentacion, de ser el caso.

21.4. La resolucion que declare inadmisible o improcedente la denuncia es impugnable
ante el Tribunal en el plazo de quince (15) dias habiles.



21.5. Admitida a tramite la denuncia, si la Secretaria Técnica lo considera pertinente,
publicard una nota sucinta sobre su objeto, de manera que cualquiera con interés legitimo
pueda apersonarse al procedimiento o simplemente aportar informacién a la investigacion.
Dicha nota se publicara en la pagina web del INDECOPI, en el Diario Oficial El Peruano y en uno
de los diarios de mayor circulaciéon en el territorio nacional.

Articulo 22.- Plazo para la presentacidn de descargos.-

22.1. El denunciado o denunciados podran contestar los cargos imputados en la
resolucidon de inicio del procedimiento en un plazo de treinta (30) dias habiles, presentando los
argumentos que estime convenientes y ofreciendo las pruebas correspondientes.

22.2. Durante el plazo mencionado en el parrafo precedente, otras partes con interés
legitimo pueden apersonarse al procedimiento, expresando los argumentos y ofreciendo las
pruebas que resulten relevantes, previo cumplimiento de los requisitos para formular una
denuncia de parte.

Capitulo Il

De las Medidas Cautelares

Articulo 23.- Medidas cautelares.-

23.1. Antes de iniciarse el procedimiento sancionador o en cualquier etapa dentro de
éste, la Comisién podra dictar, a solicitud de la Secretaria Técnica o a pedido de quien haya
presentado una denuncia de parte o de tercero con interés legitimo que también se haya
apersonado al procedimiento, una medida cautelar destinada a asegurar la eficacia de la
decision definitiva, lo cual incluye asegurar el cumplimiento de las medidas correctivas que se
pudieran dictar en la resolucion final.

23.2. La Comision podra adoptar la medida cautelar innovativa o no innovativa,
genérica o especifica, que considere pertinente, en especial la orden de cesacién de
actividades, la obligacién de contratar, la imposicidon de condiciones, la suspensién de los
efectos de actos juridicos, la adopcion de comportamientos positivos y cualesquiera otras que



contribuyan a preservar la competencia afectada y evitar el dafio que pudieran causar las
conductas a que el procedimiento se refiere.

23.3. Las medidas cautelares deberan ajustarse a la intensidad, proporcionalidad y
necesidades del dafo que se pretenda evitar.

23.4. Cuando la medida cautelar se otorgue antes de iniciarse un procedimiento
sancionador, dicha medida caducara si no se inicia un procedimiento sancionador dentro de
los quince (15) dias habiles siguientes de su notificacion.

23.5. Tratandose de solicitudes de parte, la Comisidon podrd aceptarlas o desestimarlas
en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles, prorrogables por una sola vez y por el mismo
plazo. No son exigibles, a quien presente la solicitud, medidas de aseguramiento civil como
contracautela o similares. La Comision podrd conceder medidas cautelares distintas a las
solicitadas, siempre que considere que se ajusten de mejor manera a la intensidad,
proporcionalidad y necesidad del dafio que se pretende evitar.

23.6. En cualquier momento del procedimiento, de oficio o a instancia de parte, se
podrd acordar la suspensién, modificacién o revocacién de las medidas cautelares.

23.7. Las resoluciones que imponen medidas cautelares son apelables ante el Tribunal
en el plazo de cinco (5) dias habiles. La apelaciéon de medidas cautelares se concedera sin
efecto suspensivo, tramitdndose en cuaderno separado, y sin perjuicio de lo establecido en el
Articulo 216 de la Ley del Procedimiento Administrativo General. El Tribunal se pronunciara
sobre la apelacién en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles.

23.8. El Tribunal tiene las mismas facultades atribuidas a la Comisidn para el dictado de
medidas cautelares.

Articulo 24.- Requisitos para el dictado de medidas cautelares.-

Para el otorgamiento de una medida cautelar, la Comisién deberad verificar el
cumplimiento concurrente de los siguientes requisitos:



(a) El pago de la tasa por derecho de tramite ascendente a media (1/2) Unidad

Impositiva Tributaria;

(b) La verosimilitud de la denuncia;

(c) El peligro en la demora del pronunciamiento final; y,

(d) La posibilidad de lo pedido.

Capitulo 11l

Del Compromiso de Cese y la Solicitud de Exoneracidn de Sancién

Articulo 25.- Del Compromiso de Cese.-

25.1. Dentro del plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles contados desde la fecha de
notificacidn de la imputacién de cargos o resolucién de inicio del procedimiento, el presunto o
presuntos responsables podran ofrecer un compromiso referido al cese de los hechos
investigados o a la modificacion de aspectos relacionados con ellos.

25.2. La solicitud de compromiso de cese se tramitara en cuaderno aparte, siendo

accesorio del expediente principal.

25.3. Para evaluar la solicitud de compromiso de cese, y en ejercicio de una facultad
discrecional, la Secretaria Técnica tomara en consideracion el cumplimiento concurrente de las

siguientes condiciones:

(a) Que la totalidad o una parte de los agentes econdmicos investigados efectie un
reconocimiento de todos o algunos de los cargos imputados en la resolucion de admisién a
trdmite. Dicho reconocimiento debe resultar verosimil a la luz de los medios de prueba que
obren en el expediente principal o que hayan sido aportados por las partes en el marco del
procedimiento de aprobacién del compromiso de cese;



(b) Que sea verosimil que la conducta anticompetitiva imputada y reconocida por los
agentes econdmicos investigados no haya causado, o no cause, una grave afectacién al
bienestar de los consumidores. Para ello se podra tomar en cuenta, de modo indiciario, el
tamafio del mercado relevante, la duracidn de la conducta, el bien o servicio objeto de la
conducta, el nimero de empresas o consumidores afectados, entre otros factores; vy,

(c) Que los agentes econdmicos investigados ofrezcan medidas correctivas que
permitan verificar el cese de la practica anticompetitiva denunciada y que garanticen que no
habra reincidencia. Adicionalmente, podran ofrecerse medidas complementarias que
evidencien el propdsito de enmienda de los infractores.

25.4. La Secretaria Técnica evaluara la propuesta y, en caso de estimarla satisfactoria,
propondra a la Comision la suspension del procedimiento administrativo principal, sugiriendo
las medidas pertinentes con el objeto de verificar el cumplimiento del compromiso. La
Comision decide la aprobacion o denegatoria de la propuesta, siendo su pronunciamiento
inimpugnable debido a su naturaleza eminentemente discrecional.

25.5 En caso de incumplimiento del compromiso se reiniciard el procedimiento, de
oficio o a peticion de parte. El referido incumplimiento sera tratado como una infraccion grave,
por lo que la Comision podra imponer al denunciado una multa de hasta mil (1 000) Unidades
Impositivas Tributarias.

25.6. Las declaraciones e informacidn que los investigados aporten en el
procedimiento de solicitud de compromiso de cese no podrdan ser utilizadas en el expediente
principal del procedimiento de investigacion y sancion de la conducta anticompetitiva, bajo
sancidén de nulidad de este ultimo.

25.7. La aprobacidn del compromiso de cese no elimina ni limita la responsabilidad civil
de los denunciados por los dafios y perjuicios ocasionados, de ser el caso.

Articulo 26.- Exoneracién de sancién.-

26.1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo precedente, cualquier persona podra
solicitar a la Secretaria Técnica que se le exonere de sancién a cambio de aportar pruebas que



ayuden a identificar y acreditar la existencia de una practica ilegal. De estimarse que los
elementos de prueba ofrecidos son determinantes para sancionar a los responsables, la
Secretaria Técnica podra proponer, y la Comisién aceptar, la aprobacién del ofrecimiento
efectuado. Para ello la Secretaria Técnica cuenta con todas las facultades de negociacidn que
fuesen necesarias para establecer los términos del ofrecimiento.

26.2. El compromiso de exoneracidn de sancién serd suscrito por el interesado y la
Secretaria Técnica y contendra la obligacidn de guardar reserva sobre el origen de las pruebas
aportadas. El incumplimiento de la obligacion de reserva generard en el funcionario las
responsabilidades administrativas y penales previstas para el caso de informacién declarada
reservada por la Comision. La suscripcidon del compromiso y el cumplimiento de lo acordado
por parte del interesado, lo exonera de sancion respecto de la conducta llevada a cabo, no
pudiendo la Comisidn, ni ninguna otra autoridad administrativa o jurisdiccional, seguirle o
iniciarle procedimiento administrativo o proceso judicial por los mismos hechos.

26.3. Si son varios los agentes econdmicos que solicitan la exoneracién de sancidn, sélo
el primero que haya aportado pruebas de la existencia de la conducta anticompetitiva y de la
identidad de los infractores, serd beneficiado con la exoneracion. Otros agentes econdmicos
que aporten informacién relevante podran ser beneficiados con la reduccion de la multa, si
dicha informacion es distinta a la que posee la autoridad de competencia, ya sea por propias
investigaciones o por la solicitud de exoneracidn presentada con anterioridad. La Secretaria
Técnica analizard en cada caso la pertinencia de la reduccidn de la multa.

26.4. La aprobacidn de exoneracién de sancion no elimina ni limita la responsabilidad
civil de los denunciados por los dafios y perjuicios ocasionados, de ser el caso.

Capitulo IV

De la Instruccion

Articulo 27.- Periodo de prueba.-

El periodo de prueba no podra exceder de siete (7) meses contados a partir del
vencimiento del plazo para la contestacidn. Los gastos de actuacion de las pruebas son de
cargo de las partes que las ofrecen y no tienen naturaleza tributaria.



Articulo 28.- Medios de prueba.-

28.1. La Secretaria Técnica podra actuar, o las partes ofrecer, los siguientes medios
probatorios:

a) Documentos;

b) Declaracién de parte;

c) Testimonios;

d) Inspecciones;

e) Pericias; u,

f) Otras pruebas si a criterio de la Secretaria Técnica son necesarias para el
esclarecimiento de los hechos denunciados o imputados.

28.2. En caso fuera necesario realizar una inspeccién, ésta sera efectuada por la
Secretaria Técnica o por el funcionario designado por ésta para dicho efecto. Siempre que se
realice una inspeccién deberd levantarse un acta que sera firmada por quien se encuentre a
cargo de ella, asi como por los interesados, quienes ejerzan su representacién o por el
encargado del almacén, oficina o establecimiento correspondiente.

28.3. Tanto para la actuacién de las pruebas como para la realizacion de las diligencias,
la Secretaria Técnica o el funcionario designado por ésta podra requerir la intervenciéon de la
Policia Nacional, sin necesidad de notificacién previa, para garantizar el cumplimiento de sus
funciones;

28.4. Los medios probatorios deberdn ser costeados por quien los ofrezca. Los costos
de aquellos que sean ordenados por la autoridad podran ser distribuidos entre el imputado y



quien haya presentado la denuncia de parte, de ser el caso, al finalizar el procedimiento y
dependiendo de su resultado.

Articulo 29.- Improcedencia de medios probatorios.-

La Secretaria Técnica podra rechazar los medios probatorios propuestos por los
agentes econdmicos investigados, por quienes hayan presentado la denuncia de parte o por
terceros con interés legitimo que también se hayan apersonado al procedimiento, cuando
sean manifiestamente impertinentes o innecesarios, mediante resolucién motivada.

Articulo 30.- Actuaciones de instruccidén.-

30.1. La Secretaria Técnica esta facultada, en razdn de su competencia, a realizar de
oficio cuantas actuaciones probatorias resulten necesarias para el examen de los hechos,
recabando los documentos, informacién u objetos que sean relevantes para determinar, en su
caso, la existencia o no de la infraccién administrativa que se imputa.

30.2. Si, como consecuencia de la instruccién del procedimiento, resultase modificada
la determinacidn inicial de los hechos o de su posible calificacion, la Secretaria Técnica emitira
una nueva resolucidn de imputacion que sustituird como pliego de cargos a la resolucion de
inicio del procedimiento, informando de ello a la Comisién y notificando a las personas
imputadas, asi como a las personas que hayan presentado la denuncia de parte, si fuera el
caso. En caso de emitirse esta nueva resolucién, se inicia un nuevo computo de plazos para la
formulacion de los descargos y un nuevo cémputo del plazo legal que corresponde a la
tramitacién del procedimiento.

30.3. Un mes antes de finalizar el periodo de prueba, la Secretaria Técnica informara a
las partes de dicha circunstancia.

30.4. Dentro de un plazo no mayor de diez (10) dias habiles contados a partir de la
notificacion a que se refiere el numeral anterior, las partes que lo consideren pertinente
podran presentar, como pruebas adicionales, Unicamente documentos, de lo que se correra
traslado a todas las partes del procedimiento.



30.5. Al finalizar el periodo de prueba, la Secretaria Técnica informara a las partes que
la etapa probatoria a su cargo termind, por lo que ya no admitira la presentacién de medios
probatorios adicionales.

Capitulo V

De la Informacién Publica y Confidencial

Articulo 31.- Acceso al expediente.-

En cualquier momento del procedimiento, y hasta que éste concluya en sede
administrativa, Unicamente la parte investigada, quien haya presentado una denuncia de parte
o terceros con interés legitimo que también se hayan apersonado al procedimiento, tienen
derecho a conocer el estado de tramitacién del expediente, acceder a éste y obtener copias de
los actuados, siempre que la Comisién no hubiere aprobado su reserva por constituir
informacién confidencial.

Articulo 32.- Informacion confidencial.-

32.1. A solicitud de parte o tercero con interés legitimo, incluyendo a una entidad
publica, la Comisién declarard la reserva de aquella informacién que tenga caracter
confidencial, ya sea que se trate de un secreto comercial o industrial, informacidn que afecte la
intimidad personal o familiar, aquella cuya divulgacién podria perjudicar a su titulary, en
general, la prevista como tal en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

La solicitud de declaracion de reserva sobre un secreto comercial o industrial sera
concedida, siempre que:

a) Dicha informacién sea un conocimiento que tenga caracter de reservado o privado
sobre un objeto determinado;

b) Quienes tengan acceso a dicho conocimiento tengan la voluntad e interés
consciente de mantenerlo reservado, adoptando las medidas necesarias para mantener dicha
informacién como tal; y,



c) La informacidn tenga un valor comercial, efectivo o potencial.

32.2. S6lo podran acceder a la informacion declarada bajo reserva los miembros de la
Comision y los vocales del Tribunal, sus Secretarios Técnicos y las personas debidamente
autorizadas por éstos que laboren o mantengan una relacidn contractual con el INDECOPI.

32.3. En los casos en que la Comisidn o el Tribunal conceda el pedido de reserva
formulado, tomard todas las medidas que sean necesarias para garantizar la reserva de la
informacién confidencialidad, bajo responsabilidad.

32.4. Para que proceda la solicitud de declaracidon de reserva, el interesado debera
precisar cudl es la informacion confidencial, justificar su solicitud y presentar un resumen no
confidencial sobre dicha informacion. Para evaluar si la informacion tiene caracter
confidencial, la Comisidn evaluarad la pertinencia de la informacion, su no divulgacion previay
la eventual afectacion que podria causar su divulgacién.

32.5. Tratandose de una visita de inspeccidn o una entrevista, y en el momento de
realizarse esta diligencia, el interesado podra solicitar la reserva genérica de toda la
informacién o documentacion que esté declarando o suministrando a la Secretaria Técnica.
Esta, con posterioridad, debera informar al interesado qué informacién o documentacién
resulta pertinente para la investigaciéon, otorgando un plazo razonable para que el interesado
individualice, respecto de la informacidn pertinente, la solicitud de confidencialidad conforme
a lo establecido en el parrafo anterior.

32.6. La autoridad podra declarar de oficio la reserva de informacion vinculada a la
intimidad personal o familiar.

32.7. Los procedimientos y plazos para la declaracién de reserva de informacién
confidencialidad seran establecidos por Directiva conforme lo prevé la Ley de Organizaciony
Funciones del INDECOPI.

Capitulo VI



De la Conclusién del Procedimiento en Primera Instancia

Articulo 33.- El Informe Técnico.-

33.1. En un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles contados desde el vencimiento
del periodo de prueba, la Secretaria Técnica emitira un Informe Técnico dando cuenta de lo
siguiente:

(i) Hechos probados;

(ii) Determinacion de la infraccion administrativa;
(iii) Identificacién de los responsables;

(iv) Propuesta de graduacién de la sancién; vy,

(v) Propuesta de medidas correctivas pertinentes.

33.2. En caso de que la Secretaria Técnica no encuentre pruebas de la existencia de
una conducta anticompetitiva, propondra a la Comisién la declaracién de inexistencia de
infraccion administrativa.

33.3. El Informe Técnico sera notificado a las partes del procedimiento, quienes
contaran con un plazo de quince (15) dias habiles para formular alegaciones y presentar
escritos solicitando el uso de la palabra ante la Comision.

33.4. Vencido el plazo para formular alegaciones, la Secretaria Técnica dispondra de un
plazo de cinco (5) dias habiles para poner en conocimiento de la Comisién lo actuado en el
procedimiento, su Informe Técnico, las alegaciones de las partes respecto del Informe Técnico
y, de ser el caso, las solicitudes de uso de la palabra que se hubieran presentado.

Articulo 34.- La audiencia de informe oral.-

Una vez puesto en su conocimiento el Informe Técnico y las alegaciones, la Comisién
podrd, conforme a las solicitudes formuladas o de oficio, citar a las partes a audiencia de
informe oral, considerando la necesidad de dicha diligencia para contar con suficientes
elementos de juicio para resolver, con no menos de cinco (5) dias de anticipacién.



Articulo 35.- Preclusién en la presentacion de pruebas y alegatos finales.-

35.1. Excepcionalmente, la Comisién dispondra la actuacidon de medios probatorios
adicionales si, a su juicio, resultan pertinentes para el esclarecimiento de los hechos
denunciados.

35.2. Sila Comisidn ordena la actuacién de medios probatorios adicionales, las partes
tendran derecho a presentar los suyos, abriéndose una fase probatoria de treinta (30) dias
habiles, lo que sera notificado a todas las partes del procedimiento.

35.3. Concluida la fase probatoria mencionada en el numeral anterior, la Comisién
podra citar a las partes a una segunda audiencia de informe oral, con no menos de cinco (5)
dias de anticipacion.

35.4. Las partes podran presentar alegatos finales sélo hasta los diez (10) dias habiles
siguientes de realizado el informe oral a que se refiere el numeral anterior. Las partes no
podran presentar pruebas adicionales en sus alegatos finales.

35.5. Cualquier documento presentado con posterioridad al vencimiento del plazo
antes indicado no sera tomado en consideracién por la Comisién.

Articulo 36.- Resolucién final.-

36.1. La Comision tendra un plazo de treinta (30) dias habiles contados a partir del
vencimiento del plazo que tienen las partes para presentar alegatos finales, para emitir su
pronunciamiento.

36.2. La resolucidn de la Comision sera motivada y decidira todas las cuestiones que se
deriven del expediente. En la resolucién no se podra atribuir responsabilidad a los involucrados
por hechos que no hayan sido adecuadamente imputados en la instruccién del procedimiento.



36.3. La resolucion se notificara a las partes comprendidas en el procedimiento en un
plazo maximo de diez (10) dias habiles contados desde su expedicion.

Capitulo VII

Del Procedimiento en Segunda Instancia

Articulo 37.- Recurso de apelacién.-

37.1. La resolucion final de la Comisidn es apelable por el imputado, por quien haya
presentado la denuncia de parte y por los terceros con interés legitimo que se hayan
apersonado al procedimiento, ante el Tribunal, en el plazo de quince (15) dias habiles. La
Secretaria Técnica podra apelar la resolucion que exculpa a los investigados, asi como la multa
impuesta.

37.2. Asimismo, son apelables ante el Tribunal, en el mismo plazo, los siguientes actos
de la Secretaria Técnica o la Comisidn, segln corresponda:

a) Los que determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento; vy,

b) Los que puedan producir indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses
legitimos.

37.3. La apelacidn serd concedida por el érgano que emitio el acto que se impugnay
sin efecto suspensivo, salvo que dicho érgano disponga lo contrario.

37.4. Contra los actos y resoluciones de la Secretaria Técnica y la Comisién no cabe
recurso de reconsideracion.

37.5. El recurso de apelacién se tramita en un plazo no mayor de ciento veinte (120)
dias habiles. La resolucién del Tribunal se notificara a las partes del procedimiento y a los



terceros que se hayan apersonado en un plazo maximo de diez (10) dias habiles desde su
expedicidn.

Articulo 38.- Interposicién del recurso de apelacién.-

38.1. El recurso se presentard ante el 6rgano que expidié la resolucidn que se apela, el
que lo remitird al Tribunal, junto con el expediente principal, o en cuaderno por cuerda
separada, segln corresponda, y una vez comprobado que reune los requisitos de admisibilidad
y procedencia, en el plazo de quince (15) dias habiles. Frente a la declaracion de inadmisible o
improcedencia del recurso se podra interponer recurso de queja ante el Tribunal.

38.2. Las partes interesadas en la determinacion de la existencia de una conducta
infractora y la imposicién de una sancion sélo podran apelar la resolucién final cuando ésta
haya exculpado al denunciado.

Articulo 39.- Tramitacion del recurso de apelacién.-

39.1. El Tribunal notificara a los interesados, en un plazo de quince (15) dias habiles
contados a partir de la recepcion del expediente, el arribo de éste y el inicio del tramite del
recurso de apelacién.

39.2. Los apelantes podran presentar las alegaciones, documentos y justificaciones que
estimen pertinentes, en un plazo de quince (15) dias habiles contados a partir de la
notificacidn sefialada en el numeral anterior.

39.3. A pedido de parte, o de oficio, el Tribunal citara a audiencia de informe oral a las
partes para que expongan sus alegatos finales, con no menos de cinco (5) dias de anticipacion.

39.4. Las partes podran presentar alegatos finales sélo hasta los cinco (5) dias habiles
siguientes de realizado el informe oral. Cualquier documento presentado con posterioridad no
sera tomado en consideracién por el Tribunal.

Articulo 40.- Resolucidon del Tribunal.-



La resolucion del Tribunal no podra suponer la imposicién de sanciones mas graves
para el infractor sancionado, cuando éste recurra o impugne la resolucion de la Comisidn.

Articulo 41.- Cuestionamiento a las resoluciones del Tribunal.-

Las resoluciones definitivas del Tribunal agotan la via administrativa. No cabe la
interposicion de recurso alguno en la via administrativa y Unicamente podra interponerse
contra ellas una demanda contenciosa administrativa en los términos fijados en la legislaciéon
de la materia.

Capitulo VIII

Prescripcion de la Infraccion

Articulo 42.- Plazo de prescripcion de la infraccién administrativa.-

Las infracciones a la presente Ley prescribiran a los cinco (5) afios de realizado el
ultimo acto de ejecucidn de la conducta infractora. La prescripcidn se interrumpe por cualquier
acto de la Secretaria Técnica relacionado con la investigacion de la infraccidn que sea puesto
en conocimiento del presunto responsable. El computo del plazo se volvera a iniciar si el
procedimiento permaneciera paralizado durante mas de noventa (90) dias habiles por causa
no imputable al investigado.

TiTULO VI

SANCION Y ELIMINACION DE CONDUCTAS ANTICOMPETITIVAS

Capitulo |

De la Sanciones por la Infraccién Administrativa

Articulo 43.- El monto de las multas.-



43.1. Las conductas anticompetitivas serdn sancionadas por la Comisién, sobre la base
de Unidades Impositivas Tributarias (UIT), con las siguientes multas:

a) Si la infraccion fuera calificada como leve, una multa de hasta quinientas (500) UIT,
siempre que dicha multa no supere el ocho por ciento (8%) de las ventas o ingresos brutos
percibidos por el infractor, o su grupo econémico, relativos a todas sus actividades
econdmicas, correspondientes al ejercicio inmediato anterior al de la expedicién de la
resolucion de la Comision;

b) Si la infraccidn fuera calificada como grave, una multa de hasta mil (1 000) UIT,
siempre que dicha multa no supere el diez por ciento (10%) de las ventas o ingresos brutos
percibidos por el infractor, o su grupo econdémico, relativos a todas sus actividades
econdmicas, correspondientes al ejercicio inmediato anterior al de la resolucion de la
Comisidn; o,

c) Si la infraccidn fuera calificada como muy grave, una multa superior a mil (1 000)
UIT, siempre que dicha multa no supere el doce por ciento (12%) de las ventas o ingresos
brutos percibidos por el infractor, o su grupo econédmico, relativos a todas sus actividades
econdmicas, correspondientes al ejercicio inmediato anterior al de la resolucion de la
Comision.

43.2. En caso de tratarse de colegios profesionales o gremios de empresas, o agentes
econdmicos que hubieran iniciado sus actividades después del 1 de enero del ejercicio
anterior, la multa no podra superar, en ningun caso, las mil (1 000) UIT.

43.3. Ademas de la sancidn que a criterio de la Comisién corresponde imponer a los
infractores, cuando se trate de una persona juridica, sociedad irregular, patrimonio auténomo
o entidad, se podra imponer una multa de hasta cien (100) UIT a cada uno de sus
representantes legales o a las personas que integran los drganos de direccidon o administracidn
segun se determine su responsabilidad en las infracciones cometidas.

43.4. La reincidencia se considerara circunstancia agravante, por lo que la sancién
aplicable no debera ser menor que la sancion precedente.

43.5. Para calcular el monto de las multas a aplicarse de acuerdo a la presente Ley, se
utilizara la UIT vigente a la fecha de pago efectivo o ejecucidn coactiva de la sancion.



43.6. La multa aplicable serd rebajada en un veinticinco por ciento (25%) cuando el
infractor cancele su monto con anterioridad a la culminacidn del término para impugnar la
resolucion de la Comisién que puso fin a la instancia y en tanto no interponga recurso
impugnativo alguno contra dicha resolucion.

Articulo 44.- Criterios para determinar la gravedad de la infraccién y graduar la multa.-

La Comisién tendra en consideracion para determinar la gravedad de la infraccion y la
aplicacién de las multas correspondientes, entre otros, los siguientes criterios:

(a) El beneficio ilicito esperado por la realizacidn de la infraccion;

(b) La probabilidad de deteccién de la infraccion:

(c) La modalidad y el alcance de la restriccion de la competencia;

(d) La dimension del mercado afectado;

(e) La cuota de mercado del infractor;

(f) El efecto de la restriccién de la competencia sobre los competidores efectivos o
potenciales, sobre otras partes en el proceso econémico y sobre los consumidores;

(g) La duracioén de la restriccién de la competencia;

(h) La reincidencia de las conductas prohibidas; o,

(i) La actuacion procesal de la parte.



Articulo 45.- Prescripcion de la sancion.-

45.1. La accion para exigir el cumplimiento de las sanciones prescribe a los tres (3)
afos contados desde el dia siguiente a aquél en que la resolucién por la que se impone la
sancion quede firme.

45.2. Interrumpird la prescripcién de la sancién, la iniciacién, con conocimiento del
interesado, del procedimiento de ejecucién coactiva. El cdmputo del plazo se volvera a iniciar
si el procedimiento de ejecucion coactiva permaneciera paralizado durante mas de treinta (30)
dias habiles por causa no imputable al infractor.

Capitulo Il

Medidas Correctivas

Articulo 46.- Medidas correctivas.-

46.1. Ademas de la sancién que se imponga por infraccién a la presente Ley, la
Comisidn podra dictar medidas correctivas conducentes a restablecer el proceso competitivo,
las mismas que, entre otras, podran consistir en:

a) El cese o la realizacion de actividades, inclusive bajo determinadas condiciones;

b) De acuerdo con las circunstancias, la obligacion de contratar, inclusive bajo
determinadas condiciones; o,

c) La inoponibilidad de las clausulas o disposiciones anticompetitivas de actos juridicos;

d) El acceso a una asociacion u organizacion de intermediacion.



46.2. El Tribunal tiene las mismas facultades atribuidas a la Comisién para el dictado de
medidas correctivas.

Capitulo 11l

Multas coercitivas

Articulo 47.- Multas coercitivas por incumplimiento de medidas cautelares.-

47.1. Si el obligado a cumplir una medida cautelar ordenada por la Comisién o el
Tribunal no lo hiciera, se le impondra automdticamente una multa no menor de veinticinco
(25) UIT ni mayor de ciento veinticinco (125) UIT, para cuya graduacion se podran tomar en
cuenta los criterios sefialados en el Articulo 44 de la presente Ley. La multa que corresponda
deberd ser pagada dentro del plazo de cinco (5) dias habiles, vencidos los cuales se ordenara
su cobranza coactiva.

47.2. En caso de persistir el incumplimiento a que se refiere el parrafo anterior, la
Comisidn podra imponer una nueva multa, duplicando sucesivamente el monto de la ultima
multa impuesta, hasta el limite de mil (1 000) UIT. Las multas impuestas no impiden a la
Comisidn imponer una sancién distinta al final del procedimiento.

Articulo 48.- Multas coercitivas por incumplimiento de medidas correctivas.-

48.1. Si el obligado a cumplir una medida correctiva ordenada por la Comisién en su
resolucion final no lo hiciera, se le impondra una multa coercitiva equivalente al veinticinco
por ciento (25%) de la multa impuesta por infraccion de la conducta anticompetitiva declarada.
La multa coercitiva impuesta debera ser pagada dentro del plazo de cinco (5) dias habiles,
vencidos los cuales se ordenara su cobranza coactiva.

48.2. En caso de persistir el incumplimiento a que se refiere el parrafo anterior, la
Comisidn podra imponer una nueva multa coercitiva, duplicando sucesivamente el monto de la
ultima multa coercitiva impuesta, hasta que se cumpla la medida correctiva ordenada y hasta
el limite de dieciséis (16) veces el monto de la multa coercitiva originalmente impuesta.



48.3. Las multas coercitivas impuestas no tienen naturaleza de sancidn por infraccién
de la conducta anticompetitiva.

TiTULO VII

PRETENSION DE INDEMNIZACION

Articulo 49.- Indemnizacién por dafios y perjuicios.-

Agotada la via administrativa, toda persona que haya sufrido dafios como
consecuencia de conductas declaradas anticompetitivas por la Comisién, o, en su caso, por el
Tribunal, incluso cuando no haya sido parte en el proceso seguido ante INDECOPI, y siempre y
cuando sea capaz de mostrar un nexo causal con la conducta declarada anticompetitiva, podra
demandar ante el Poder Judicial la pretension civil de indemnizacidn por dafos y perjuicios.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

UNICA.- Aplicacién de la presente Ley a los procedimientos en tramite.-

Las disposiciones de la presente Ley de naturaleza procesal se aplicaran a los
procedimientos en tramite bajo el Decreto Legislativo N2 701, en la etapa en que se
encuentren.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS DEROGATORIAS

PRIMERA.- Derogacion genérica.-

Esta Ley es de orden publico y deroga todas las disposiciones legales o administrativas,
de igual o inferior rango, que se le opongan o contradigan.

SEGUNDA.- Derogacion expresa.-

Quedan derogadas expresamente a partir de la vigencia de la presente Ley, las
siguientes normas:



a) El Decreto Legislativo N2 701 y sus normas modificatorias, complementarias,
sustitutorias y reglamentarias; vy,

b) Los Articulos 232 y 233 y el Numeral 3 del Articulo 241 del Cédigo Penal.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA.- Competencia primaria.-

El control de las conductas anticompetitivas se encuentra regido por el principio de
competencia primaria, el cual corresponde al INDECOPI y al OSIPTEL, segun lo establecido en
las leyes respectivas. No podra recurrirse al Poder Judicial sin antes haber agotado las
instancias administrativas ante dichos organismos.

SEGUNDA.- Practicas anticompetitivas en contrataciones del Estado.-

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto Legislativo N2 1017, Ley
de Contrataciones del Estado, cuando el Tribunal de Contrataciones del Estado identifique
alguna conducta que pudiera constituir una practica anticompetitiva en los términos de esta
Ley, comunicara tal hecho al INDECOPI para que éste, a través de sus érganos competentes, y
de ser el caso, inicie el procedimiento sancionador correspondiente y determine la
responsabilidad que pudiere existir.

Unicamente en caso de que el INDECOPI determinara la existencia de una infraccién y
ésta quedara firme, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE
procedera a la inscripcion de los infractores en el registro de inhabilitados para contratar con
el Estado que corresponda.

TERCERA.- Investigacion de conductas con efectos fuera del pais.-

En el marco exclusivo de un acuerdo internacional, y en aplicacién del principio de
reciprocidad, la Comisién podra investigar, de conformidad con la presente Ley, conductas
anticompetitivas desarrolladas en el territorio nacional pero con efectos en uno o mas paises
gue forman parte del referido acuerdo.

De igual modo, en el desarrollo de las investigaciones llevadas a cabo con arreglo a un
acuerdo internacional, y en aplicacion del principio de reciprocidad, la Comision podra



intercambiar informacién, incluyendo informacidn confidencial, con las autoridades
competentes de los paises que formen parte de dichos Acuerdos.

CUARTA.- Vigencia.-

La presente Ley entrara en vigencia a los treinta (30) dias de su publicacién en el Diario
Oficial El Peruano.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla, dando cuenta al Congreso de la Republica.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veinticuatro dias del mes de junio del afio
dos mil ocho.

ALAN GARCIA PEREZ

Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ

Presidente del Consejo de Ministros



