09153005 szamu Egészségfejlesztési segité megnevezésii
szakképesités megszerzésére iranyulé szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

‘ 1 A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezhet6 szakmai képzés

1.1 Megnevezése: Egészségfejlesztési segitd
1.2 Agazat megnevezése: Egészségiigy agazat

1.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 0915 Terapia és rehabilitacio

2 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités

2.1 Megnevezése: Egészségfejlesztési segitd

2.2 Szintjének besoroldsa
2.2.1 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: EKKR 3
2.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: MKKR 3
2.2.3 A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: DIGKOMP 2

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheto tevékenység kapcsolata,
osszefiiggése:

3.1 A szakmai képzéshez kapcsoldoddan megszerezheto szakképesitéshez sziikséges kompe-
tencidkkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhatdé munkateriilet, tevékeny-
ség vagy munkakoér magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakma-
jegyzékben szereplo szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatarozott

specialis szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzésére iranyul.

3.2 A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-
hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betdltéséhez vagy tevékenység folytatasa-
hoz.

A képesitési kovetelményt eldird jogszabaly:

4 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolodéan meg-
szerezheto szakképesitéssel ellathato legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

Az egészségfejlesztési segitd egylittmiikodik az egészségiigyi €s szocialis szolgaltatokkal,
kiemelten az egészségiigyi alapellatassal, elomozditja a lakossag egészségiigyi- €s szocialis
szolgaltatdsokhoz vald hozzaférését, igénybevételét. Team munkdban dolgozik az egészség-
fejlesztés kiilonbozo szinterein, szervezoként részt vesz a kozosség eseményein, szervezett
rendezvényein. Egészségfejlesztd tevékenységét elsdsorban a csalad — mint legkisebb kdzos-
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ség - fokusszal végzi. Kozremikddik az egészségi allapot megdrzését célzo prevencids mun-
kaban: segiti a céllakossag szervezett, vagy alkalomszerii szlirdvizsgalatokon val6 részvételét;
felismeri a kozegészségligyi-jarvanyiigyi kockéazatokat hordozo tényezdket, részt vesz azok
elharitasadban; segitséget nyujt a higiénés szabalyokra vonatkozo6 ismeretek gyakorlati elsajati-
tasdban, a megfeleld személyi higiéné, a kornyezet fizikai és kozegészségiigyi biztonsaganak
fenntartasaban; tdmogatast nyujt a karos szenvedélyek lekiizdésében. Személyes példat mutat.
Kapcsolatot tart a szocidlis ellatas szerepldivel, a kdznevelési intézményekkel és civil szerve-
zetekkel. Munkajat szakmai iranyitas mellett végzi a csaladok és a lakossag érdekében.

5 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzéi jogi oltalom alatti
allasa:

5.1 Szabadalmi vagy szerzo6i jogi oltalom alatt all: -
5.1.1 Az oltalom tipusanak megjelolése: -
5.1.2  Nyilvantart6 hatdsag: -

5.1.3  Azonositd vagy nyilvantartasba vételi szama: -

6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-
ges bemeneti feltételek:

6.1 Iskolai eloképzettség: alapfoku iskolai végzettség
6.2 Szakmai eloképzettség: -
6.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges

6.4 Szakmai gyakorlat teriilete és id6tartama: -

7 A programkovetelmény alapjian szervezheté szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis oraszama (Amennyiben a programkovetelmény
modulszerii felépitésii, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis oraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok osszege):

7.1 Minimalis 6raszam: 350 Ora

7.2 Maximalis oraszam: 400 6ra

8 A szakmai kovetelmények leirasa:

8.1 Nem modulszerii felépités esetén:

Sor- | Készségek, képes- Elvart viselkedés- Onallosag és
. A Ismeretek . P poa
szam ségek modok, attitiidok | felelosség mértéke
1 A tartalmi és formai | Ismeri az 6nélet- Onalléan készit
kovetelményeknek | rajz és motivacios | Redlisan dbrazolja onéletrajzot €s mo-
megfeleld onéletraj- | levél tartalmi ele- | kompetenciait, kés- | tivacios levelet az
zot és motivacios meit, formai kdve- | zségeit. adott munkakorre
levelet készit. telményeit. szabva.
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Sor- | Készségek, képes- Ismeretek Elvart viselkedés- Onallosag és
szam ségek modok, attitildok | felelosség mértéke

2. Allaskeresé interne- | Tajékozott az 4l- | Folyamatosan érdek- | Dontést hoz a sza-
tes portalokat hasz- | laskeresési techni- | 16dik az allaskeresési | mara megfeleld
nal, kapcsolatot tart kakrol. lehetoségekrol. allas elfogadasarol.

a munkatigyi koz- Ismeri az allasin- Megjelenése igé- Magabiztosan kép-
pontokkal. terju folyamatat, a nyes, viselkedése viseli érdekeit az
Felkésziil az adott | lehetséges kérdé- illemtudo. allasinterjun.
munkakdrnek meg- sek korét.
felel6 allasinterjara.

3. Munkajat a balesetet | Azonositja a mun- | Toérekszik a munka- Javaslatot tesz a
okozo riziko ténye- | kabaleseteket el6- | balesetet okoz6 fak- | munkakdrnyezet
z06k figyelembevéte- | 1dézd faktorokat, | torok iddbeni felis- atalakitasara.
1ével, a tizmegelo- tlizmegel6zés, merésére. Nyitotta | Onellendrzést vé-

z¢s eszkozeinek | tlizjelzés szabalya- | folyamatos tovabb- | gez a munkatertile-
hasznalataval végzi, | it, tlzolto késziilék | képzésre. A legna- tén a tlizvédelmi

elharitja rendelke- hasznalatat. Fel- | gyobb gondossaggal | szabalyok betartasa

zésre allo informa- | ismeri a munkahe- | jar el a munkahelyi mellett.

ciok alapjan a mun- | lyi veszélyforrd- | veszélyforrasok ész- Javaslatot tesz a
kahelyi veszélyfor- sokat. lelésében. munkahelyi ve-

rasokat. szélyforrasok meg-

sziintetésére

4. Felismeri és jelzia | Tisztdban van a Egytittmikodik a FelelGsségteljesen
munkara képtelen | munkavégzés sze- munkaltatoval. betartja a szaba-

allapotokat. mélyi feltételeivel. lyokat.

5. Csak biztonsagos Ismeri a munka- | Figyelemmel kiséri a | FelelGsséget vallal
munkaeszkozoket eszk0zok bizton- | munkaeszkdzok ren- az alkalmazott

hasznal. sagara vonatkozo | deltetésszerii haszna- | munkaeszk6zok
szabalyokat. latat. allagaért.

6. Elmagyarazza az Ismeri a papir ala- | Torekszik a preciz, | Onalloan ellendrzi
trlapok kitoltését | pu és elektronikus | pontos munkavég- a kitoltott doku-
kliensei szdmara. dokumentumok zésre. mentumok szaba-

iratkészitési szaba- lyossagat.
lyait.

7. Adekvatan tajékoz- | Ismeri az egészség-| Maradéktalanul kép- | Feleldsen irdnyitja
tatja a klienseket a igyi és szocialis | viseli a kliens érde- gondozottjait az
felmertilt problémak | ellatorendszer mii- | keit. Elkotelezett a | ellato rendszer kii-
esetén. Szakszerlien | kodését, a hozzafé-| kommunikacids aka- | 16nboz0 szintjeire.

kommunikal a sériilt | rés lehetdségeit. | dalymentesitésben.

személyekkel. Ismeri a hallés-,

latas-, beszédsérilt

¢s értelmi fogyaté-

kosokra vonatkozo
kommunikécios

technikakat.
8. Mentoralassal segiti | Felismeri a kiilon- | Empatiaval fordul a Iranyitas mellett

a szocialisan raszo-
rultakat.

b6z6 kultirkorbol

érkezd személyek

segitésének speci-
alitdsait.

segitséget kérd felé.

értékeli az elvég-
zett tevékenység
eredményességét.
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Sor- | Készségek, képes- Ismeretek Elvart viselkedés- Onallosag és
szam ségek modok, attitildok | felelosség mértéke
9. Biztonsaggal alkal- | Ismeri a fertStleni- | Elkotelezett a szak- | Onélldan elvégzi a
mazza a fertdtlenitd t0 eljarasokat. szerlien végzett te- fert6tlenitési fela-
eljarasokat. vékenység elvégzése datokat.
irant.
10. Sziikség esetén el- | Felismeri az akut Megnyugtatdan Magabiztosan vég-
sOsegélynytjtast ellatast igényld kommunikal a be- rehajtja a beavat-
végez, allapotokat. teggel. kozast.
szakszertien alkal- | Ismeri az alapszin- | Szabalykovetden Onalléan felméri a
mazza az alapszintli | tl, eszkdz nélkiili végzi az eljarast. beteg/sériilt allapo-
ujraélesztés 1épéseit. | elsdsegélynyujtas tat és sziikség ese-
1épéseit. tén elsdsegélyt
ABCDE beteg- nyu;jt, Gjraélesztést
vizsgalatot végez. végez, segitséget
Ismeri a szakszer(i hiv.
segitséghivas 1¢é-
péseit. Alapszintii
Ujraélesztési isme-
retekkel rendelke-
zik, ismeri a BLS,
XBLS folyamatat.
11. | Segiti a csalddokata | Azonositja a biz- Elfogadodan viszo- Hatékonyan
biztonsagos és higi- | tonsagos és higié- nyul a kiilonb6z6 egylttmikodik a
énikus kdrnyezet nikus kornyezet élethelyzetben levd csaladokkal.
kialakitasaban, va- | feltételeit. Ismeria | csaladok tagjaihoz. | Felel@sséget érez a
lamint a megfeleld | személyi higiéné | Tapintatosan felméri | fertézés terjedésé-
személyi higiéné alapjait. az ellatott igényeit, | nek megakadalyo-
fenntartasaban. Felismeri az é16s- | elkotelezett a szak- zaséaban.
Ko6zremiikodik az kodovel fertdzott szerlien végzett te-
¢16skodok elleni személyt. vékenység irant.
védekezésben, biz- | Ismeri az é10sko-
tonsaggal alkalmaz- | dok fajtait, az alta-
za a fertdtlenitd elja- | luk okozott tiine-
rasokat. teket. Alkalmazza
az é16skodok (fej-
tetdi, riih) szlirésé-
nek modjait, a
kezelés eszkdzeit.
12. .Gondozasi terv Felismeri az 1dds | Toleransan kezeli a | Felel0sséggel vesz
alapjan képes az ember/tartos beteg | gondozasra szorulo részt az ellatott
alapveté gondozasi gondozasi sziik- 1d6s/tartos beteg gondozésaban.
sziikségleteket ki- ségleteit. embereket. Tiszteletben tartja a
elégiteni. beteg/ellatasra szo-
rulo jogait
13. | Bemutatja a csalad- | Rendelkezik az | Folyamatosan figye- Onalléan dont

tagoknak az ottho-

naban apolt beteg
egyszeriibb apolési-
gondozasi feladatait.

alapvetd apolési-
gondozasi ismere-
tekkel. Ismeri az
apolashoz sziiksé-

lemmel kiséri a gon-
dozott allapotat.

szakember bevona-
sarol az apolas-
gondozasba.
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Sor- | Készségek, képes- Ismeretek Elvart viselkedés- Onallosag és
szam ségek modok, attitildok | felelosség mértéke
ges eszkozoket és
hasznalatukat.
14. Megméri a beteg Alapszintii életta- | Elkdtelezett az esz- | .Onalloan végzi a
vitalis paramétereit. | ni, korélettani is- kozok rendeltetés- feladatot.
meretekkel ren- szerl, higiénikus
delkezik. Ismeria | hasznalata mellett.
vitalis paraméte-
rek mérésére szol-
gal6 eszk6zok
hasznalatat. Ismeri
a normadl értéke-
ket, felismeri a
normalistol eltérd
értékeket, allapo-
tokat, a fenyegetd
tiineteket, segitsé-
get hiv.

15. Iranyitas mellett Ismeri az egészsé- | Elkotelezett a lakos- Részt vesz az
részt vesz a szlir6- | get veszélyeztetd | sag egészségi allapo- egyén/kozosség
programok, felvila- | rizikofaktorokat. | tanak felmérésében. szlrési program-
gositd programok tervének kidolgo-

szervezésében. zasaban.

16. A krizishelyzetben | Felismeri a csaladi | Csaladcentrikusan Egyiittmiikodik a

levo egyént vagy ¢és egyéni krizis- | jar el a krizishelyzet | krizishelyzet meg-
csaladot a megfeleld | helyzeteket. Isme- megoldasakor. oldasaban résztve-
helyre iranyitja. r1 a raszorultsag €s vO partnerekkel.
a krizis fogalmat.
17. Koézremikodik a Osszefiiggésében | Ertékként kezeli az Egylittmiikodik
karos szenvedélyek | latja a karos szen- | egészségi allapotot. | civil szervezetek-
lekiizdésében. vedélyek oki té- kel, onsegitd cso-
nyez0it, egészség- portokkal.
re gyakorolt hata-
sait.
18. Segiti a csaladot a | Ismeri az elhalalo- | Empatikusan viszo- | Feliigyeli az iigyin-

haldokl6 apolasa-
ban, kapcsolatot
tartani a szakembe-
rekkel. Tamogatja a
csaladokat a halott
kortli ligyintézési
feladatok ellatasa-
ban.

zas utdni ligyinté-
z¢si eljarast. Isme-
ri a haldoklé apo-
lasaval kapcsola-
tos feladatokat.
Ismeri a haldoklo
apolasaban segito,
kozremiik6do
szakembereket.

nyul a csaladtagok-
hoz.

tézési eljaras lebo-
nyolitasat. Egytitt-

miikodik a haldok-
16 ellatasat végzo
szakemberekkel.
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Sor- | Készségek, képes- Ismeretek Elvart viselkedés- Onallosag és
szam ségek modok, attitildok | felelosség mértéke

19. Tanacsot ad az Azonositja az uj- | Tiszteletben tartja az Felel6sen részt
egészséges Ujszii- sziilott, a csecse- | jsziilott, a csecse- | vesz az Ujsziilott, a

16tt, csecsemd és mo és kisgyermek | md/kisgyermek sze- csecse-
kisgyermek gondo- sziikségleteit. mélyiségi jogait. mé/kisgyermek
zasara. egészségének
megovasaban.

20. Segiti a fogyatékos | Ismeriafogyaté- | Képviseli a fogyaté- | Javaslatot tesz az
személyt az ellatds- | kossag kiilonbozd | kos ellatott érdekeit. | akadalymentesités-
hoz val6 hozzafé- formait, a fogya- re, iranyitas mellett

résben. tékosok tobblet- vesz részt az aka-
igényeit. dalymentesitési
feladatokban.

21. | Az ellatasra szoruld Ismeri az egés- Felméri az ellatdsra | Felméri, és javas-

személyt az egés- zségligyi ellatas szoruld személy al- | latot tesz a felette-
zségligyi alapellato- | rendszerének fel- lapotat. sének a megfeleld
hoz, tAmogatd szer- | ¢épitését, az egyes ellatashoz iranyi-
vezethez tereli. (pl. | szintek feladatait. tassal kapcsolat-
haziorvos, szenve- ban.
délybeteg-ellato,
kapcsolodo civil
szervezet, stb.)
22. | Tajékoztato, szerve- | Tisztdban van az | Jo szakmai kapcsola- | Egyiittmiikodik az
z0 munkdjaval segiti | EFI-k mikodése- tot tart, és aktiv irodakkal, munka-
a jarasban miikod6 | vel, tevékenysége- | kommunikaciot épit | jukat aktivan, lehe-
Egészségfejlesztési | ivel, és programja- ki az EFI-kkel. toségeihez mérten
Irodak munkajat. ival kapcsolatban. segiti.

23. Hatékonyan adja at | Ismeri a rendsze- Elkotelezett a la- Alkalmazza a kép-
az egészséges élet- | res, életvitelszertl kossag egészség- zésen elsajatitott
moddal kapcsolatos | testmozgés; egés- | tudatossaganak no- ismereteket.

ismere-teket. zséges taplalko- velésében.
zas; munkahelyi
egészségfejlesztés;
személyi higiéné,
lelki egészség
fejlesztés; kocka-
zati tényezOk visz-
szaszoritasanak
lehetdségeit.
24. Képes az egészség- | Ismeri a prevencio, | A személyes egés- Onélléan, és

gel kapcsolatos po-

zitiv attitlid atadasa-
ra és a példamuta-
tasra. Egészségfej-
lesztési tevékeny-
ségben részt vesz.

az egeszségmegor-
7¢s, az egeszséq-
fejlesztés, az egyén
egészséges ¢let-
madjat befolyasold
tényezok, az egés-
zségtudatos maga-
tartas szerepet,

zségmagatartasaval
alkalmas a prevenci-
oval, az egészség-
megorzéssel, és az
egészségfejlesztéssel
kapcsolatos kompe-
tenciai fejlesztésére,
tovabbadasara.

egyittmitkodve
alkalmazza a segit6
szakmajahoz kap-
csolodo egészség-
gel kapcsolatos
tudésat.
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Sor- | Készségek, képes- Ismeretek Elvart viselkedés- Onallosag és
szam ségek modok, attitildok | felelosség mértéke

tevékenységi terii-
leteit, lehetéségeit,
alapvet6 fogalmait.

8.2 A szakmai képzés megszervezhetd kizarolag tavoktatasban: igen/nem

9 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

Az egészségfejlesztési segitd képzés lehetGséget biztosit arra, hogy az alapfoku iskolai vég-
zettséggel rendelkezd személyek megfelelhessenek a munkaeré-piaci, gazdasagi valtozasok-
nak, kovethessék a technologia fejlddését. A szakképesités megszerzése lehetdveé teszi az
egyén szamara a munkaerd-piacon torténd megjelenést, a munka vilagaba valo visszatérést,
ezaltal javul a személyek tarsadalmi megitélése. Sajat és csaladjuk életmindségében komoly
valtozas varhato, megné motivaltsaguk a felnottkori tanulds irant. A szakképesités megszerzé-
se segitséget nyujt a tarsadalmi beilleszkedésben, valamint sikerélményt nyuajthat a személy
részére a tarsadalmi szerepvallalasban iS a megnovekedett aktivitasa miatt. A szakképzett
egyének segitséget nyljtanak a kozosségek egészség-magatartdsdnak formaldsdban, ami hasz-
nos valtozast biztosit a tarsadalomnak hosszutavon.

10 A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesité vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

10.1 A képesitd vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek igazolasarol a képzd intézmény altal kiallitott ta-
nusitvany.
Egyéb feltételek:
10.2 Irasbeli vizsga: -

10.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: -

10.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa: -

10.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: -perc

10.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan belil: - %

10.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:-

10.2.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb .....%-4t elérte.

10.3 Projektfeladat

10.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Komplex gyakorlati feladat

10.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
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A.) Vizsgarész: Gyakorlati vizsgafeladat megoldasa szituacios/szimulacios koriilmények ko-
zott

Alapapolasi feladat és elsdsegélynyujtasi feladat elvégzése imitator bevonasaval/apolasi ba-
ban/szimulécids eszk6zon.
A vizsga helyszine: demonstracios terem/Skill labor

Alapépolasi feladat elvégzése:

A vizsgazé az alabbiakban felsorolt esetek koziil tételhuzassal kivalasztva alapapolasi-
gondozasi feladatot végez a beteg, a gondozott alapsziikségleteinek kielégitésével, az esz-
kozok valos haszndlataval.

Alapellatasi feladatok:
a) teljes agynemiicsere agyban fekvo betegnél
b) reggeli tisztalkodas elvégzése/elvégzésének segitése mozgasaban korlatozott betegnél
C) nyelésképes beteg étkeztetése otthonaban
d) teljes agyfiirdd elvégzése mozgasaban korlatozott betegnél
e) inkontinens beteg pelenkacseréjének elvégzése
f) ¢éléskodovel fertdzott beteg ellatasa
g) egészséges Ujsziilott, csecsemd, kisgyermek flirdetése, 6ltdztetése

Elsésegélynyujtasi feladat elvégzése imitator bevonasaval/apoléasi baban/szimulacids eszko-
zon:
A vizsgéazo az aldbbi elsdsegélyt igényld helyzetek koziil véletlenszerii valasztas utdn-egy
szituaciot szimulalva elvégzi azokat a gyakorlati feladatokat, tevékenységeket, amelyek
indokoltak.
Elsésegélynyujtasi szituaciok:
Minden vizsgazonak kotelez6 feln6tt alapszintli Gjraélesztés (BLS (BASIC LIFE
SUPPORT)) bemutatasa, AED (Automated External Defibrillator) hasznalattal.
a) orrvérzés ellatasa a beteg otthonaban
b) steril fedokotés alkalmazasa horzsolasos sériilés esetén
€) nyomokoétés alkalmazasa
d) eszméletlen beteg cllatasa
e) ajult beteg pozicionalasa, ellatasa
f) els6fokia/masodfokt égést szenvedett gyermek/feln6tt helyszini ellatasa
g) végtagtorés, -ficam ellatasa
h) 1éguti idegentest eltavolitasa

A vizsgazo mindkét vizsgafeladat végzése kozben interakciot folytat a beteggel.

B.) vizsgarész: Szakmai beszélgetés

A vizsgazo a gyakorlati szituaciohoz kapcsolddéan a vizsgabizottsag tagjaival szakmai kom-
munikdciét folytat, kiemelten a feladatmegoldas élettani, korélettani, higiénés, munka- és ba-

lesetvédelmi vonatkozasait.

10.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre alld idétartam:
A.) Vizsgarész: Szituacios gyakorlat 45 perc

B) Vizsgarész: Szakmai beszélgetés 20 perc
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10.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesito vizsgan beliil:

A.) Vizsgarész: Szituacios gyakorlat: 60 %
B.) Vizsgarész: Szakmai beszélgetés: elméleti ismeretek reprodukalasa 40 %

10.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A) Vizsgarész: Szituacids gyakorlat

Ertékelési kritériumok és értékek:

e higiéniai, munkabiztonsagi szabalyok betartdsa, hulladékok kezelése 10%

e a gyakorlati feladat megoldasi elemeinek sorrendje, rendszerezés (alapapolasi feladat-
ban 15%, elsdsegélynyujtasi feladatban 15%) 30 %

o kivitelezésének szakszeriisége, onallosag, kompetencia kdrnek megfeleld tevékenység
végzése 25 %

e a gyakorlati feladat megvaldsitasakor eszk6zok elokészitése, hasznalatanak szakszerii-
sége 15%

e kommunikacids jartassag, etikai szabalyok betartasa, személykozpontiusag, informaciod
szerzés a betegtdl, hozzatartozotol 10%

e azelvégzett gyakorlati feladat dokumentalasa 10%

B) Vizsgarész: Szakmai beszélgetés, elméleti ismeretek reprodukélésa

Ertékelési kritériumok, és értékek:

o fogalmak, szabalyok reprodukalésa: 30 %
e korélettani, tiinettani Osszefliggések felismerése: 40 %
e Dbiologiai sziikségletek felismerése a kiilonb6z6 korképek esetén: 30 %

10.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd Osszes

pontszam legalabb 50%-4t elérte mindegyik vizsgarészben.

10.4 A vizsgatevékenységek lebonyolitdsdhoz sziikséges személyi feltételek:

A gondozasi €s elsOsegélynytjtasi feladatok demonstralasahoz imitator bevonasa sziikséges.

10.5 A vizsgatevékenységek lebonyolitdsdhoz sziikséges targyi feltételek:

- apolasi baba
- szimulécios eszkdzok
- alapapolés, gondozas eszkozei

- diagnosztikai eszk6zok (vérnyomasmérd, vércukorszintmérd, személymérleg, hdméro,

stopperora)
- fertotlenités eszkozei, fertdtlenitd szerek

- abeteg otthoni kdrnyezete imitalasara szolgalo eszkozok (agy, karosszék, éjjeli szek-

rény)
- alapszintli Gjraélesztés €s elsdsegélynyujtas eszkozei
- gyogyaszati segédeszkozok, kényelmi eszkozok
- otthoni gydgyszerek tarolasara alkalmas eszkdzok
- 1jsziilott, csecsemO-€s gyermekapolas eszkozei
- hulladéktarolas eszkozei (veszélyes, szelektiv)
- formanyomtatvanyok
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10.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja, €s feltételei: -

10.7 A képesito vizsgan hasznalhato segédeszkozokre €s egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok: -

10.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidOpontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkozo sajatos feltételek: -

11 A szakmai képzés megszervezéséhez kapcsolodé kiilonos, egyedi, specialis feltételek: -

Elméleti és gyakorlati képzési id6 ardnya: 50 % — 50 %
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