1229/2012. (VIIL. 6.) Korm. hatarozat - a Magyar Képesitési Keretrendszer Netjogtar
bevezetéséhez kapcsolodo feladatokrdl, valamint az Orszagos Képesitési Keretrendsz
Hataly: 2013.XI.8. - 1. oldal

1229/2012. (VII. 6.) Korm. hatarozat

a Magyar Képesitési Keretrendszer bevezetéséhez kapcsolodo
feladatokrdl, valamint az Orszagos Képesitési Keretrendszer
létrehozasarol és bevezetésérol szolo 1004/2011. (I. 14.) Korm.
hatarozat modositasarol

1. A Kormany

a) egyetért azzal, hogy a nemzeti képesitési keretrendszer az Orszagos Képesitési
Keretrendszer elnevezés helyett Magyar Képesitési Keretrendszer (a tovabbiakban:
MKKR) elnevezéssel keriiljon bevezetésre, tovabba elrendeli, hogy a kordbban az
Orszagos Képesitési Keretrendszerrel kapcsolatosan altala meghatarozott feladatok
teljesitésére az MKKR bevezetésével 0Osszefiiggésben valtozatlan tartalommal
keruljon sor,

b) egyetért - a melléklet szerint - az Eurdpai Képesitési Keretrendszer elveivel és
szerkezetével, 6sszhangban az MKKR szintjeivel és az egyes szintek leiré jellemzoéivel,

Felelos: emberi er6forrasok minisztere,
nemzetgazdasagi miniszter
Hataridé: 2013. oktober 30.

=c)1 felhivja az érintett minisztereket, hogy készitsenek javaslatot a Korméany
szamara a magyar képesitések besorolasarol az MKKR szintjeinek megfelelGen,
valamint készitsék el6 az MKKR-nek az Europai Képesitési Keretrendszer szintjeivel
torténé megfeleltetésére vonatkozé javaslatot,

<) Felelds: emberi eréforrdsok minisztere,
1 nemzetgazdasagi miniszter
<) Hatdridd: 2014. majus 31.

=d)2 felhivja az érintett minisztereket, hogy gondoskodjanak az MKKR szintjeinek
az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szintjeivel valé megfeleltetésérodl széld eurdpai
unids jelentés elkészitésérdl, valamint annak az Eurodpai Képesitési Keretrendszer
Tandacsado Testilletéhez valé benyujtasarol.

< Felelds: emberi er6forrasok minisztere,
i) nemzetgazdasagi miniszter
<1 Hatdridé: 2014. junius 30.

2. A Korméany felhivija az érintett minisztereket, hogy gondoskodjanak az Uj
Széchenyi Terv keretében az MKKR fejlesztési feladatait tartalmazé TAMOP kiemelt
projektek soron kivili elinditasarél és nevesitésér6l, az alabbi szerz6dések
megkotéseérdl:

Konstrukcié Kedvezményezett Hatéaridé
neve
TAMOP 2.2.1 Nemzeti Munkatligyi Hivatal 2012. julius 31.
TAMOP 4.1.3 Kiemelt kedvezményezett: Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd| 2012. julius 31.
Nonprofit Kft. Konzorciumi partner: Oktatédsi Hivatal

Felelés: nemzeti fejlesztési miniszter,

1 Megallapitva: 1791/2013. (XI. 7.) Korm. hatarozat 1. alapjan. A mdédositott hatarozat cime tévesen

jelent meg. Hatalyos: 2013. XI. 8-t6l.
2 Megallapitva: 1791/2013. (XI. 7.) Korm. hatdrozat 1. alapjan. A médositott hatarozat cime tévesen

jelent meg. Hatdlyos: 2013. XI. 8-t6l.
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emberi er6forrasok minisztere,

nemzetgazdasagi miniszter

3. A Kormdny felhivja az érintett minisztereket, hogy az 1-2. pontokban szerepl6
feladatok elvégzéséhez sziikkséges egyeztetéseket az MKKR Szakmai Munkacsoport
keretei kozott folytassak le.

Felelos: emberi er6forrasok minisztere,
nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: folyamatos

4. Ez a hatarozat a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

5.1

Melléklet az 1229/2012. (VII. 6.) Korm. hatdrozathoz

A MAGYAR KEPESITESI KERETRENDSZER SZINTJEI

Szint

Tudéas

Képességek

A

- Ismeri egy adott témakor alapveté
tényeit, legfontosabb fogalmait.
- Rendelkezik az alapvet6 anyanyelvi,
logikai és eszkoztudassal.
- Ismeri a gyakorlati tevékenységhez
sziikséges jellemzd anyagokat és
eszkozoket.
- Erti és betartja a feladat/miveletvégzés
eljarasait, végrehajtasi szabdalyait.

- A kulcskompetencidk (kiemelten:
anyanyelvi, matematikai-logikai)
alapszinti fejletsége jellemzi.

- Képes a
feladatvégzés/problémamegoldds  soran
sziikséges tudas alkalmazaséara,
amennyiben az egyszerli, begyakorolt
rutinok, algoritmusok haszndlatat igényli.

- Nyito
megértésére
sikeres végr
- Kivancsi
tanulési
munkavégzé
- Kész a
tudasénak
megosztasal

- Ismeri adott témakor (miveltségteriilet,
szakteriilet) alapvetd tényeit, fogalmait,
egyszerlbb oOsszefliggéseit.
- Rendelkezik &ltaldnos
matematikai-logikai
természettudomanyos
Rendelkezik egy
alapfoku-k6zépszinti
sziikséges elméleti
ismeretekkel.

anyanyelvi,
és
eszkoztudassal.
adott szakma
gyakorlasdhoz

és gyakorlati

- Képes egyszeribb  ok-okozati
osszefuggések felismerésére.
- Képes kiilonb6z6
Osszefliggésben azonositas,
megkiilonboztetés, Osszehasonlitas
elvégzésére megadott szempontok
mentén.

- Képes esetenként tobb 6sszetevobdl allo
feladatok/miveletsorok elvégzésére.

- Képes alapveté eszkozok és anyagok
haszndlatdra utmutatassal.

- Képes a téméanak megfeleld irasbeli és
szobeli kozlés létrehozasara, az arra valo
reagaldsra, az egyszeri szaknyelv
hasznélatara.

- Rendelkezik az egylttmikodéshez
sziikséges alapvetd kompetencidkkal.

témadkkal

- Tanuld
feladatokbai
novelod tevél
- Tisztaban
erkolcsi
értékekkel,
allampolgar
kotelességel

1

Hatdlyon kiviil helyezve: 2010. évi CXXX. torvény 12. § alapjan. Hatdalytalan: 2012. VII. 8-t6l.
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- Ismeri az adott tanulmanyi, miveltség- - Képes ismeretek, tuddssémdk| - Képes
vagy szakterilethez tartozd alapvetd|osszekapcsolasara, Uj sémak kialakitdsara|szemlélni
tényeket, fogalmakat, folyamatokat, |ismert kontextusban. kiillonb6z6
felismeri és érti a tobbtényezo6s - Képes az egyszeribb feladatok|szarmazoé in
osszefliggéseket. rutinszeri elvégzése mellett 1j, szokatlan |- Nyitott
- A feladatmegoldashoz/munkavégzéshez|elemeket is tartalmazé problémak kreativ |eréfeszitésr
szilkséges  eszk6z0k, moddszerek és|megoldasara. elfogadja a 1
eljarasok ismerete mellet alkalmazza a|- Képes a megfeleld eszkozok, anyagok|helyzetet.
megismerés, az 0nalldé ismeretszerzés|kivalasztdsara éshaszndlatdra. - Magar
alapveté modszereit. - Képes o0Osszefiiggésekben, rendszerben|érvényesnelk
- Az egyéni érdeklédésnek megfelelé|gondolkodni. altaldnosan
miveltség-/ szakteriileten szélesebb kort tarsadalmi
tudaselemekkel rendelkezik. mindennapi
- Ismeri és alkalmazza a feladatvégzés érintkezésbe
eljarésait, szabdlyait. - Az

megfeleld
végzett
elkotelezett.

- Adott muiveltség- és szakteriileten beliil| - Képes adott témakorhoz, szakteriilethez| - Nyitott 4j
ismeri a tényeket, fogalmakat, megérti a|tartozé6  tudads  alkalmazasara nem|végzésére.
fontosabb folyamatokat és megszokott kontextusban. - Ertékelni t
osszefiiggéseket. - Képes rendszerben gondolkodni, az|mérlegelni
- Ismeri a szakmai nyelvezetet, a|absztrakcio bizonyos formait alkalmazni. |alternativak
szakteriilet terminoldgidjat, lehetélegl|- Képes  1j informaciék  6nallé|kovetkezmé:
idegen nyelven is. megszerzésére és feldolgozasara. kompromiss
- Ismeri és érti az adott, egyéni|- Képes sajat tanuldsi, problémamegolddé|megoldasok
érdekl6désnek megfeleld stratégia megtervezésére és|- Dontési
muveltség-/szakterillet  tuddselemeinek|kivitelezésére, a megfeleld korrekcidk etikai  és
osszefliggéseit, strukturajat. elvégzésére. figyelembev
- Megérti a Dbonyolult, tobbtényezés|- Képes a szak-/tanulmanyi teriileten|viselkedés
jelenségek Osszefliggésrendszerét. megjelend problémahelyzetek |6sszefliggés
- Rendelkezik az adott tuddasteriletek|felismerésére, adekvat megoldasi|jellemzi.
tényeinek, fogalmainak, |javaslatok megfogalmazasara. - A szakmi
osszefiiggéseinek, eljarasainak munkavégzé
alkalmazdasadhoz sziikséges moddszerekkel elkotelezett.
és eszkoztudassal. - Igényli

onképzést, .
eljardsait.

- Rendelkezik egy adott szakteriilethez| - Képes az adott szakma feladatainak| - Nyitott az
kapcsoléodé  alapvet6 — altaldnos  és|megoldéasara: megtervezésére és|tj eredmé
szakspecifikus elméleti és gyakorlati|lebonyolitdsdra, a szikséges moddszerek|irant. T
ismeretekkel. Az elméleti és gyakorlati|és eszkozok kivalasztasara, egyedi és|megismerés
tudasa rendszerbe szervezddik. komplex alkalmazdasara. és alkalmaz:
- A gyakorlati alkalmazas médszereinek és|- Anyanyelvi és idegen nyelvi|- Torek
eszkozeinek biztos ismerete lehetdséget|kommunikacids képességei képessé teszik|folyamatos 1
biztosit az adott szakma hosszii tavi és|a mdas nyelven beszélokkel valo szakmai |- Elkotelez
magas szintl gyakorlasara. egyuttmiikoédésre. szakmai mu:
- Ismeri a szakteriilet szakmai székincsét|- Képes tudasat fejleszteni és ehhez|mellett.
(anyanyelven és legaldabb egy idegen|alkalmazni a tudésszerzés, Onfejlesztés|- Onkritikus
nyelven). kiilonb6z6 médszereit és a legkorszeriibb|szemben.

informéacidés és kommunikdacios - Elfogad;j
eszkozoket. kozvetiti sze
- Képes a munkavdllalassal, vallalkozassal|szerepét, ér
kapcsolatos felel6s dontésekre.
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6 - Ismeri egy adott tanulmanyi és/vagy - Képes az adott szakteriilet| - Ismeri, vé
szakteriilet targykorének alapvetd, atfogd|ismeretrendszerét alkoté elképzelések|képviseli sz
tényeit, irdnyait és hatarait. alapfokti analizisére, az 0Osszefiiggések|helyét és s
- Ismeri az adott szak, illetve tanulmanyi|szintetikus megfogalmazasara és adekvat|viszonyat a"
teriilet legfontosabb  Gsszefliggéseit,|értékeld tevékenységre. - Nyitott
elméleteit és az ezeket felépitd - Rendelkezik az 0nallé tanulashoz|gondolkodas
terminoldgiat. sziikséges képességekkel. gyakorlati n
- Ismeri szakterilletének  alapvetd|- Képes rutin szakmai problémaék|jellemzdinel
ismeretszerzési és problémamegoldasi|azonositdsdra, az azok megoldasahoz|kozvetitésér
mobdszereit. szilkkséges elvi és gyakorlati hattér|- Folyamato:
feltarasara, megfogalmazasara és|jellemzi.
(standard miiveletek gyakorlati
alkalmazéasaval) megoldasara.
- Képes haszndlni, megérteni
szakteriiletének jellemz§ szakirodalmat,
szamitdstechnikai, konyvtari forrasait.
- Képes a masokkal val6é kooperaciora.
- Képes a kulonféle er6forrasokkal
gazdalkodni.
- Képes adott munkahely kiilonb6zé
szakmai elvarasainak megfeleléen
felhaszndlni szakmai tudasat.
7 - Ismeri egy adott tanulmanyi és/vagy - Képes az adott szakteriilet| - Ismeri és
szakteriilet atfogd targykorének altalanos|ismeretrendszerét alkoté elképzelések|atfogo
és specifikus jellemz6it, legfontosabb|kiilonb6z6 teriileteinek részletes|viszonyokat,
irdnyait és pontosan kidolgozott hatarait,|analizisére, az 4atfogd és specidlis|identitast,
a szakterililetnek a rokon szakteriiletekhez|6sszefiiggések szintetikus|szakterilete
val6 kapcsolddasat. megfogalmazésara és az ezekkel adekvat|karakterét,

- Részletekbe menden ismeri az adott
szak, illetve tanulmanyi teriilet
osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépité terminoldgiat.

- Ismeri szakteriiletének sajatos kutatdsi
(ismeretszerzési és probléma-megoldési)
modszereit, absztrakcidos technikait, az
elvi kérdések gyakorlati vonatkozéasainak
kidolgozasi mddjait.

értékelo tevékenységre.

Képes specidlis szakmai probléméak
azonositdsara, és azok megolddsdhoz
szilkkséges részletes elvi és gyakorlati
hatér feltdrasara, megfogalmazasara.

- Képes a szakmai problémdak sokoldalq,
interdiszciplinaris megkozelitésére.

- Képes bekapcsolddni kutatési, fejlesztési
projektekbe.

- Magas szinten képes a szakterilet
ismeretkozvetitési technikdit, magyar és
idegen nyelvli publikdciés forrasait
hasznalni, ezeket feldolgozni.

- Kilonb6zé bonyolultsaga és kiilonb6z6
mértékben kiszdmithaté kontextusokban
képes a modszerek és technikdk széles
korének gyakorlati alkalmazaséara.

- Képes szakteriiletének egyes
résztémairél  onallo, szaktudomanyos
formaju 6sszefoglaldk, elemzések
készitésére.

- Képes adott munkahely kiilonb6zé
szakmai elvarasainak megfeleléen
felhaszndlni szakmai tudasat.

kozOsségi
Ez alapozza
hivatastudai
- Képes szak
és

problémako:
megértésére
kozvetitésér
- Szakmi
elmélyil, me
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8 | - Rendelkezik az adott tudomdnyteriillet| - Képes az adott szakterilet kreativ| - Képviseli ¢
targykorének, 4&ltalanos és specifikus|analizisére, atfogod és specialis|kapcsolddva
jellemzdéinek, legfontosabb irdnyainak és|osszefiiggések szintetikus, UGj szemléletii|azokat a re
pontosan kidolgozott hatdrainak,|megfogalmazédsara és az ezekkel adekvat|a szakteriil
megallapodott és vitatott|értékeld és kritikai tevékenységre. kovetkezéer
osszefiiggéseinek kutatasi szintl - Alkalmazni, illetve tovabbfejlesztenijaz emberi 61
ismeretével. tudja szakteriiletének sajatos|folyamatdhao
- Alkoté médon megérti az adott szak,|ismeretszerzési és probléma-megoldasi - Rend
illetve tanulmdnyi teriilet Osszefiiggéseit,|mddszereit. érdeklédéss
elméleteit és az ezeket felépité fogalmi|- Képes az elvi kérdések tujszerl, eddig|képességgel
rendszereket, terminolégiat. ismeretlen gyakorlati vonatkozasainak|teszi a ¢
- Rendelkezik adott tudomdny/szakteriilet|kreativ kidolgozaséara. pillanatban
6nallé kutatdsdhoz szilkséges|- Képes 1j projektek tervezésére,|atlathatatla:

kutatds-médszertani ismeretekkel. megvalodsitasara, adott tudomanyteriileten|kutatasi
kutatdst végezni, 1Uj technikdkat és|azonositasal
megkozelitéseket kialakitani. - Jellemzé

- Képes elore nem ladthatd szakmai|szilard
problémak azonositasdra, és az azok|elkotelez6dé
megoldasahoz sziikkséges kutatdsi szintl|keresésére
részletes elvi és gyakorlati hattér allandésuléas
feltarasara. munkavégzé
- Képes szakteriilete szempontjabdl|sziikségessé
lényeges 1j viszonyok, a személyes és|elfogadasa.

kozosségi 1ét szempontjdbdl relevans,
atfogd Osszefiuggések felépitésére és

kozvetitésére.
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