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1. Pristup firmy Pirelli k boji proti korupci

Jednim z hlavnich pilifd Uspéchu spolecnosti Pirelli je zodpovédné jednani na zakladé vérnosti,
Cestnosti a transparentnosti.

Pevné véfime, Ze je to naSe odpovédnost jednat v souladu se zakony a pravidly zemi, kde jsme
aktivni, a zakladdme si na tom, Ze jsme spolecnost schopna tyto hodnoty ddle promitat do
komunit, v kterych pracujeme.

Spolecnost Pirelli se plné zasazuje do boje proti korupci a odmita veskeré formy a souvislosti, ve
kterych se projevuje.

Dobra znalost oblasti, kde je riziko korupce vysoké, a vystupovani jako mluvci
jednani musi nadale definovat nds staly zavazek pro ochranu toho nejcennéjsiho,
integrita.

Tento ,Protikorupéni compliance program” stanovuje hodnoty, principy azodpovédnost
spolecnosti Pirelli v boji proti korupci.

Firma Pirelli se zasazuje o Siteni etického azodpovédného podnikani dodrzujiciho zdkony,
nafizeni, standardy i smérnice platné v zemich, kde je ¢inna.

rikladného

p
¢imzZ je nase

Firma Pirelli pfijala za své zdsady Global Compact Organizace spojenych narod(l a podporuje
Transparency International2.

V souladu s Business Principles Transparency International a se zdsadami Global Compact, na
jejichz zakladé se podniky zavazuji postavit se proti jakékoliv formé korupce a uplatkd, firma
Pirelli potvrzuje sv(ij zadvazek bojovat proti korupci implementaci a soustavnym upravovanim
svého compliance programu uvedeného v roce 2013 (ddle také ,program®). Tento program byl
rozpracovan ipo specifickém zhodnoceni rizika, jemuz je operujici vystaven, které bude
pravidelné opakovano scilem zhodnotit, monitorovat a predejit riziku korupce a scilem
definovat vhodné programy education & awareness.

Compliance program byl aktualizovan s ohledem na mezinarodni standard ISO 37001 ,,Systémy
protikorupéniho managementu®, ktery stanovuje navod pro prevenci, sledovani arfesSeni
korupce a byl pfijat s cilem stanovit referenéni ramec pro dalsi posileni ,,protikorupcni” politiky,
kterou spoleénost Pirelli béhem doby realizovala, predevsim prostfednictvim Etického kodexu
a Zasad chovani a také specifickych program@ a model(i v jinych zemich, v nichz je firma Pirelli
¢innd (napfiklad Organizaéni model 231 aplikovatelny pro spole¢nosti ustavené podle italského
prava).

Compliance program je zaloZen na nasledujicich zavazcich:

Zdvazek bojovat proti korupci:”

1 Global Compact Organizace spojenych narodi je program podporovany Organizaci spojenych narodd, jehoZ cilem je
zainteresovat svét businessu adaptaci, tzv. deseti principl, pokryvajicich nasledujici oblasti: lidska prava, pracovni standardy,
ochrana Zivotniho prosttredi a boj proti korupci.

2Transparency International (Tl) je nevladni a non profit asociace, ktera si klade za cil postavit se v celosvétovém méritku proti
korupci. Tl kazdoro¢né vypocita CPI (Corruption Perception Index), souhrnny ukazatel uvadéjici hladinu korupce v pocetnych
zemich celého svéta.
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Skupina Pirelli netoleruje Zadny typ korupce, v jakékoliv formé ¢i zplsobu, v jakékoliv jurisdikci,
ani tam, kde by podobnd praxe mohla byt pfipousténa, tolerovdna anebo nebyla pfedmétem
soudniho postihu. Z téchto divod( adresdtiim kodexu je zakdzdno nabizet dary Ci jiny prospéch,
které by mohly znamenat poruseni predpisti anebo byly v rozporu s kodexem, anebo v pfipadé
zverejnéni mohly poskodit skupinu Pirelli, i pokud by se pouze jednalo o jeji prestiz”.

Hodnoty a Eticky kodex — Zdsady pFistupu

Za timto ucelem se skupina Pirelli zavazuje netolerovat jakykoliv zpisob korupce, v jakékoliv
jurisdikci, ani tam, kde by podobnd praxe mohla byt pripousténa, tolerovdna anebo nebyla
pfedmétem soudniho postihu.

Politika tykajici se zodpovédnosti spolecnosti za zdravi, bezpecnost i prava na pracovisti,
v Zivotnim prostredi

Ve vztazich k zdstupcum jak italskych, tak zahranicnich spolecnosti je adresdtiim Zdsad chovdni
zakdzadno, i prostrednictvim tretich osob, darovat anebo slibovat témto zdstupcum (anebo jejich
pfibuznym, spolubydlicim atd.) mimo normdlnich obchodnich a instituciondlnich vztah( penize,
hodnoty ¢&i jakykoliv prospéch, jejichZz obsah by mél za ucel ziskat nendleZity prospéch, anebo by
mohl vyvolat dojem nekalého umyslu Ci nekorektnosti. V kaZzdém pripadé je zakdzdno darovat
anebo slibovat penize, hodnoty Ci jiny prospéch vyse uvedenym subjektim s cilem, aby tyto
podnikly anebo opomenuly jisté kroky a porusily timto povinnosti vyplyvajici z funkce, kterou
vykondvaji, anebo povinnosti vérnosti, a zpusobily tak Skodu spolecnosti pro kterou pracuji.

Zasady chovdni v ramci spolecnosti a komunikace s trhem

Zavazek dodrzovat zakony:

Adresdti Zasad chovdni postupuji podle pokyni Etického kodexu skupiny Pirelli a zavazuji se
dodrZovat zdkony a predpisy platné v zemi, v niZ spolecnost provddi svou aktivitu. Nesmi byt
zahdjen ani pokracovat jakykoliv pomér s témi, ktefi tuto zasadu nemaji v umyslu dodrZovat.
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Zasady chovadni ve vztazich s vnitropodnikovymi a externimi subjekty

Pozorné voleni partnera:

Funkce svérend subjektiim, aby jednaly ve jménu a/nebo za a/nebo v zdjmu spolecnosti musi {(...)
obsahovat specifickou klauzuli zavazujici k dodrZovdni etickych a pristupovych zdsad prijatych
spolecnosti. Nerespektovdni takovéto klauzule musi spole¢nosti umoznit rozvdzdani smluvniho

vztahu.

VSichni poradci, dodavatelé a vSeobecné jakykoliv treti subjekt jednajici ve jménu a/nebo za
a/nebo v zdjmu spolecnosti, jsou vyhleddvdni a vybirdni naprosto nestranné, za plné autonomie
a nezavislosti usudku. PFi jejich vybéru spole¢nost hodnoti jejich kompetentnost, povést,
nezdvislost, organizacni schopnosti avhodnost korektné a pfesné vykondvat povinnosti
vyplyvajici ze smluv a svérenych funkci.

Zasady chovdni ve vztazich s vnitropodnikovymi a externimi subjekty

Pozorna kontrola ¢innosti druhé strany:

VSichni poradci a dalsi subjekty, ktefi poskytuji sluzby u spolecnosti, museji vZzdy a bez vyjimek
jednat cestné asvédomité a dodriovat pritom vsechny zdsady korektnosti a zdkonnosti
stanovené etickymi kodexy, které si oni sami eventudiné stanovili.

Zdsady chovdni ve vztazich s externimi subjekty

Zavazky pfi vypracovani ucetnich udaju:

Osoby povérené administrativnimi/ucetnimi funkcemi v radmci ukolt, které jim byly svéreny,
a v rozsahu jejich kompetenci se museji postarat o to, aby kazdd operace byla:

— oprdvnénd, koherentni, autorizovand a ovéritelnd;

—aby byla rddné a vhodné evidovdna tak, aby bylo mozné provérit proces schvalovadni, autorizace
a pribéhu;

— opatrena prislusnou dokumentaci, kterd by v jakémkoliv okamZiku umoZnila kontrolu
charakteristik a odidvodnéni operace a zjisténi toho, kdo ji autorizoval, realizoval, evidoval

a overil.
Zasady chovadni v ramci spolecnosti a komunikace s trhem
Tyto zasady museji byt dodrZzovany jak zaméstnanci spole¢nosti Pirelli, tak tfetimi osobami, které

se spolecnosti Pirelli spolupracuiji.
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2. Pravni kontext

Béhem poslednich let se na vnitrostatni i mezindrodni Grovni zndsobily zakroky smétujici k boji
proti korupci.

Na celosvétové urovni je pravni kontext charakterizovan neustdlym zostfovanim postihu
korupcnich jevl a zaklada se na mezindrodnich dmluvach a smlouvach, jejichz cilem je definovat
globalni strategii usilujici o zmenseni riznorodosti odliSnych narodnich pravnich systém.

V tomto kontextu pocetné staty jiz schvalily zakony, které postihuji nejen korupci verejnych

CinitelU, ale i korupci mezi soukromymi osobami.

Jakozto mezindrodni holding, vedeny spolec¢nosti Pirelli & C. S.p.a., s ¢innosti ve vice nez

160 zemich, je spolecnost Pirelli podfizena zakonlim mnohych zemi, které zakazuiji:

e nabizet Ci slibovat italskému anebo zahrani¢nimu verejnému ciniteli, pfimo ¢i nepfimo,
penize, odmény anebo jakykoliv jiny prospéch s cilem pfimét ho k tomu, aby ucinil ¢i zanedbal
akt spojeny se svéfenou funkci (aktivni korupce ve verejném sektoru);

e nabizet anebo slibovat tfetim stranam, pfimo ¢i nepfimo, penize anebo odmény ¢i jakykoliv
jiny prospéch s cilem pfimét je k tomu, aby ucinily ¢i zanedbaly akty spojené se svéfenou
funkci (aktivni korupce v soukromém sektoru);

e vyZadovat anebo prijimat od tretich stran pfimo ¢i nepfimo, penize anebo odmény (i
jakykoliv jiny prospéch s cilem zanedbat anebo ucinit akt spojeny se svérenou funkci (pasivni

korupce v soukromém sektoru).

Eventualni poruseni téchto norem by ostatné vystavilo spoleénost Pirelli vainému
a nenapravitelnému poskozeni povésti, jako specifickému postihu, i nezdvislému na predpisech
zemé, ve které doslo ke korupénimu aktu. V nékterych pripadech by tyto sankce mohly dospét

az k Uplnému zakazu veskeré komeréni ¢innosti spole¢nosti Pirelli v této zemi.
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3. Compliance program

3.1. Cile a pole aplikace

AngaZovanost spolecnosti Pirelli v boji proti korupci nachdazi svou podstatu v Compliance
programu zaloZzeném na odmitnuti jakéhokoliv aktu korupce, ve vSech jejich pfimych
a nepfrimych formach, jak ve vefejném, tak i v soukromém sektoru, a zavazku dodrZzovat viechny
zakony, véetné norem proti korupci.

Smyslem dokumentu je poskytnout referenéni rdmec politik pfijatych spole€nosti Pirelli na poli

boje proti korupci.

3.2. Implementace a prijeti

Po schvaleni spravni radou holdingu Pirelli & C. S.p.a. se Protikorupéni compliance program
aplikuje na veskery persondl spolecnosti Pirelli ve svété a na vSechny ty, ktefi jednaji ve jménu
a/nebo za a/nebo v zajmu Pirelli, anebo na ty, ktefi s ni udrzuji obchodni styky ¢i spolupraci
jiného typu (,,adresati”), ktefi proto jsou povinni se s nim obeznamit na oficialnich webovych
strankach spolecnosti Pirelli.

V celém holdingu budou za timto Uc¢elem pro soucasné zaméstnance zorganizovany specifické
vySkolovaci ainformaéni programy, zatimco nové pfijaty personal bude povinen tento
compliance program podepsat.

Adresati jsou povinni dodrZzovat zakony a predpisy platné v zemich, v nichz operuji, dodrzovat
procedury a politiky podniku a jsou urceni k tomu, aby byli mluvéimi a svédky zdsad obsazenych
v tomto dokumentu, s kazdodenni angazovanosti a Ulasti: pouze eticky zodpovédny postup je
pro holding skute¢nou podporou.

Eventualni zmény tohoto programu museji byt schvaleny spravni radou spolecnosti Pirelli.

3.3. Hlaseni (whistleblowing)

Spoleénost Pirelli povzbuzuje dodrZovani zasad obsazenych vtomto dokumentu a podporuje
otevienou kulturu nepfipoustéjici jakékoliv odvetné opatreni za eventualni zpravy o poruseni ¢i
mozném poruseni compliance programu.

V kazdém pfripadé jsou adresati povinni hlasit jakoukoliv pfimou ¢i nepfimou Zadost o ziskani

plateb, dar(, cest, osobnich zvyhodnéni nebo jakychkoliv jinych osobnich ¢i rodinnych vyhod
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anebo Zadosti uréené pro zvyhodnéni jiné osoby, podle procedur hldseni existujicich ve

spolecnosti  Pirelli, zvlasté vsouladu s whistleblowing policy holdingu, na adrese

ethics@pirelli.com.

3.4. Poruseni
Adresati, ktefi maji dojem anebo védi o poruseni programu ¢i jakéhokoliv jiného nafizeni
spolecnosti Pirelli, anebo o poruseni norem na poli boje proti korupci, jsou povinni je sdélit
prostrednictvim kanal( a nastroja danych k dispozici a uvefejnénych na oficialni webové adrese
(Policy Whistleblowing).
Nikdo nesmi byt propustén, suspendovan anebo jakkoliv diskriminovan na pracovisti proto, Ze
v dobré vife vykonal jakoukoliv ¢innost reporting v souvislosti s nerespektovanim nafizeni
spolecnosti Pirelli.
Spolec¢nost Pirelli zaru€uje anonymnost hlasiciho avyhrazuje si pravo pfijmout pfrislusna
opatreni vic¢i komukoliv, kdo by realizoval ¢i vyhroZzoval odvetnym opatfenim vici tém, ktefi
predali hlaseni v rdmci tohoto programu.
V pripadé poruseni programu bude spole¢nost Pirelli aplikovat postih stanoveny disciplindrnim
systémem podniku, v souladu s kolektivni pracovni smlouvou, procedurami a normami platnymi
v zemich, v nichz je Pirelli ¢inna.
Zadny zaméstnanec nebude vystaven odvetnému opatieni, diskriminaci ¢&i disciplinarnimu fizeni
za nasledujici:

e za odmitnuti Ucastnit se cinnosti, kterou zaméstnanec rozumné vyhodnotil jako

pfipadné riziko korupce;
e za ozndmeni o podezieni nebo za nahlaseni v dobré vife a na zdkladé rozumného

usudku, Ze jde o pokus Ci provedeni korupéni ¢innosti.

3.5. Education & Awareness
Adresati jsou povinni obeznamit se s obsahem tohoto dokumentu a normami boje proti korupci
platnymiv zemich, v nichz funguiji, a dodrzovat je tak, aby mohli pfijimat zodpovédna rozhodnuti
a orientovat vhodnym zplisobem svou cinnost, aby se mohli vyhnout riziku korupce pfi
vykonavani své Cinnosti.
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e Spolecnost Pirelli podporuje azvefejiiuje vhodné programy education a awareness:
compliance program (a nasledujici aktualizace a doplnéni) je sdélen vSem zaméstnanciim
a je pfistupny na podnikovém intranetu.

e Sdélovani a vyskolovani si kladou za cil zarucit znalost mistnich i mezinarodnich norem
na poli boje proti korupci, obsahu tohoto dokumentu avsech dalSich iniciativ
realizovanych v souvislosti s bojem proti korupci.

e Vyskoleni je orientovano na zaméstnance zvolené v souvislosti s ulohou, kterou

vykondvaji v podniku a v souvislosti s tim souvisejicim vystavenim riziku korupce.

3.6. Role a odpovédnost

Top management spolecnosti Pirelli spolu s podporou holdingového compliance oddéleni hraji
strategickou roli pfi implementaci téchto zasad. Zajistuji icast viech zaméstnanct Pirelli a jejich
spolupracovnikl i dislednost dodrZovani zasad tohoto programu. Compliance oddéleni funguje
jako prevence korupce, poskytuje podporu pfi uplatiovani principl aregulaci compliance
programu, trvale monitoruje riziko korupce a poskytuje Skoleni a poradenstvi personalu
spolecnosti Pirelli ve vSech zdlezitostech tykajicich se korupce.

Vedeni Internal Audit spoleénosti Pirelli ovéfuje a monitoruje, do jaké miry se pfi Cinnosti
dodrzZuji zasady a natizeni compliance programu v ramci auditd, které jsou pravidelné provadény

ve vSech spolecnostech holdingu.

3.7. Sankce

Spoleénost Pirelli neuvadi v ¢innost postupy, které by poskozovaly tyto zasady a normy boje
proti korupci platné v zemich, v nichz je ¢inna.

V pfipadé, Ze je jisty adresat povaZzovan za zodpovédného za toto poruseni, spolecnost Pirelli

aplikuje postih stanoveny v platném normativnim/smluvnim systému, az po rozvazani smlouvy.
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4 Citlivé oblasti

Adresati jsou povinni dodrzovat vse, co jiz bylo vyjadieno v Etickém kodexu, v Zasaddach chovani,
ve vnitropodnikovych normach, a dodrZovat ndsledujici zasady, umoznujici harmonizaci politik
fizeni potencialné rizikovych oblasti a dospét tak k definovani modelu organizace, fizeni
a kontroly, ktery by se postavil proti mozné korupcni praxi.

V kazdém pripadé je tfeba predeslat, Ze spolecnost Pirelli ve vztahu s rliznymi obchodnimi
partnery (zaméstnanci a vsichni, kdo jednaji ve jménu a/nebo za a/nebo v zajmu Pirelli, anebo

’

ktefi s ni maji obchodni vztahy &i spolupraci jiné povahy) ovéruje zkusSenosti a technické
predpoklady mimo toho, Ze Zada, aby dotycny prohlasil, Ze vi¢i nému neexistuji Zadna
vysetrovani/rozsudky tykajici se korupcnich aktd.

Mimo toho jakakoliv ¢innost musi nalézt pfislusSnou ucetni evidenci, musi byt vybavena
dokumenty, které spravné a dostatecné podrobné odraZeji vSechny operace a musi byt
garantovana zevrubnou kontrolou.

Monitorovani zdkazu korupcni praxe je zdsadni avelmi dileZité v nasledujicich citlivych

oblastech:

4.1. Prostrednici a dodavatelé
Spole¢nost Pirelli je ve své &innosti podporovdna prostfedniky a dodavateli®, ktefi museji
uspokojovat poZzadavky cestnosti a profesionalni korektnosti uznané spole¢nosti Pirelli. Vztahy
k prostfednikiim a dodavatelim se zakladaji na nasledujicich zasadach:
e vztahy k prostrednikiim podléhaji legislativé aftidi se platnymi vnitropodnikovymi
pravidly pro nakup zbozi a sluzeb a dodavani profesnich rad a sluzeb;
e volba prostrednikl a dodavatell se zakladd na predbéiném vybéru provedeném
subjekty, které maji nezavisly usudek, jsou kompetentni a povéfené v souladu s predpisy

platnymi ve spolecnosti Pirelli;

3 Prostfedniky a dodavateli se rozuméji osoby operujici mezi dvéma i vice komerénimi stranami. Pro ucely tohoto dokumentu
se takto povaZuji agenti, zastupci, poradci anebo konzultaéni spolecnosti, distributofi, prodejci, dodavatelé, subdodavatelé,
dceftiné spolec¢nosti, fransizy.
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e spolecnost Pirelli ve vztahu ktémto prostfednikim ovéfuje zkuSenosti, jako jsou
technické predpoklady, a mimo to zZadda o prohlaseni o tom, Ze dotyény neni predmétem
vySetfovani anebo rozsudku v souvislosti s korupénimi akty;

e nékteré protistrany mohou byt pfedmétem procesu Due diligence analyzujici etické
stranky v zavislosti na ¢innosti podle dané smlouvy a na hodnotach ¢i relevanci plnéni;

e smlouvy jsou zhotoveny pisemné, podle standard(l uzivanych ve spolecnosti Pirelli, a jsou
vybaveny pfislusnymi klauzulemi, které maji mimo jiné vést k tomu, aby i druha strana
respektovala zavazky spolecnosti Pirelli na poli boje proti korupci;

e béhem spoluprdce prostrednici a dodavatelé zadaji, aby byl jejich podnikatelsky ptistup
v souladu s etickymi zasadami spolecnosti Pirelli, jejichz poruseni umoziuje okamzité
rozvazani smlouvy;

e ekonomickd odména uznand druhé strané se musi zaklddat na pfislusné ucetni
dokumentaci, kterd by umoznila ovéfit, zda je sluzba v souladu s uzavienou smlouvou;

e vysledky selekce, ucetni dokumentace a dokumentace tykajici se smluvnich dohod
uzavrenych s druhou stranou museji byt uloZeny do archivu, evidovany a prechovavany

podle nafizeni firmy Pirelli.

Sprava plateb je velice dilezZity aspekt vztahu s prostfedniky a dodavateli a musi probihat
v souladu s ustanovenimi holdingového natizeni, zejména v nasledujicich bodech:

e absolutni compliance s mezinarodnimi i narodnimi benchmark standardy vcetné téch,
které se tykaji zasad boje proti prani Spinavych penéz;

e peclivé monitorovani veskerych plateb, které je tfeba z prokazatelnych ekonomickych
davodu provést do off-shore ¢ nespolupracujicich zemi?;

e nalezZitd autorizace manualnich plateb nebo ¢im dal vzacnéjsich plateb Seky;

e aktualizace bankovnich spojeni dodavatell po ovéreni identity strany, kterd tuto
informaci vyzaduje (tzv. ,call back” procedura) kovéreni autenticity pozadavku

a zabrané nepravych plateb a podvodd.

4 Kazda spole¢nost se musi Fidit blacklistem pro oblast, kde provozuje svou &innost a ktery je definovan
kompetentni mezinarodni instituci ¢i statni vladou (pro Evropskou unii je tento seznam dostupny na
https://ec.europa.eu/taxation_customs/tax-common-eu-list_en; pro Italii je tento seznam dostupny na:
https://www.guidafisco.it/paesi-black-list-elenco-aggiornato-773).
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4.2. Vztahy k verejné spravé
Adresati pfi svych vztazich k verejné spravé (vefejnym ciniteldm) nesméji postupovat tak, aby
jejich aktivni chovani ¢i zanedbani povinnosti mohlo predstavovat byt i pokus o korupci.

e Adresati jsou povinni udrzovat evidenci ekonomickych vztah( obou smérd s verejnymi
Ciniteli (napf. reprezentacni vydaje, dary, honorare za sluzby verejné spravy).

e Jakakoliv pfima ¢i nepfima Zadost verejného Cinitele smérujici k ziskani plateb, dar(, cest,
zvyhodnéni jakéhokoliv typu pro sebe &i ¢leny své rodiny, pfibuzné a spolubydlici anebo
pro jakoukoliv jinou osobu v souvislosti s tim, Ze se spolecnosti Pirelli ma, ¢i nema byt
navazana ¢innost, musi byt okamzité nahlasena holdingovému Compliance oddéleni.

o Veskeré dary areprezentacni vydaje (v€etné hosténi) s institucionalnimi cili uréené
subjektlim z vefejné spravy ¢i majicim kni vztah (napfiklad ucast na uddlostech
sponzorovanych spolec¢nosti Pirelli a/nebo které predpokladaji naklady pro spole¢nost
Pirelli, mezi nimiZ se jako pfiklad uvadi ucast na akcich formule 1, publikace Kalendare
Pirelli) museji mit zpravidla nizsi hodnotu nez hodnotu nepatrnou a museji byt schvaleny
top managementem v souladu s ustanovenimi vnitropodnikovych pravidel na dary
a reprezentacni vydaje. Pouze ve vyjimeénych pripadech (jako u pfilezitosti verejnych
akci ¢i statnich navstév) je moziné tuto nepatrnou hodnotu prekrocit s ohledem na
senioritu verejnych Ciniteld. KaZdopadné v pfipadé dar( areprezentacnich vydaju

urcéenych verejnym Cinitelim musi byt uveden motiv spojeny s poskytnutim daru.

4.3. Dary a reprezentacni vydaje

Spoleénost Pirelli distribuuje dary aplati reprezentaéni vydaje® zdavodd wvyluéné
institucionalnich, obchodnich a marketingu, vsouladu s dispozicemi holdingu av kazdém
pfipadé za respektovani zakond, obchodnich zvyk( a — pokud jsou zndmy — etickych kodex(
podnikt/organd, s nimiz udrzuje vztahy.

e Dary areprezentacni vydaje se musi ridit ustanovenimi aktualnich holdingovych naftizeni,

ktera urcuji pravidla postupu pfi pfijimani dard, ato nejen pro dary obdrzené timto

zplUsobem, a zejména nasledujicimi benchmark principy:

5 Dary a reprezentacni vydaje jsou pojaty jako jakakoliv véc, sluzba anebo vyhoda poskytnuta tretimu subjektu zdarma (véetné
pneumatik, vyrobk(l Pzero, pohostinnosti a cest) s cilem poskytnout tfetim osobam pozitivni obraz o sobé a o vlastni aktivité,
pokud se tyka efektivnosti a organizace.
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a) Pirelli neprekracuje obchodni zvyky spolecnosti, v nichZ pracuje v pfipadé, Ze
poskytuje podobné ,bezplatné vyhody*;
b) Pirelli neumoznuje zadnou formu daru, ktery by mohl usnadnit vykondni anebo

nevykonani specifickych aktivit vici spolecnosti Pirelli.

Je umoZnéno poskytovat dary ¢i predméty pfimérené hodnoty verejnym Cinitelim podle
pravidel stanovenych holdingem a podle toho, co bylo uvedeno podrobné v odstavci
»,Vztahy k verejné spraveé”

V kazdém pripadé nejsou pripustény vyjimky v souvislosti s dary a reprezenta¢nimi vydaji
(darované cCi obdrzené), které nelze ptripsat normalnim institucionalnim, obchodnim
marketingovym a zdvofilostnim vztahim a/nebo fadnému pribéhu podnikové cinnosti,
a v kazdém pripadé takové, Zze by mohly vyvolat dojem, Ze jejich ucelem bylo ziskat ci
poskytnout nendlezZité vyhody.

Natizeni spolec¢nosti Pirelli stanovuje specificky autorizacni proces pti pfijimani dar(
a jejich prijemcl na zakladé odhadnuté hodnoty daru a zajistuje, Ze v pripadé, kdy dary
presahuji nepatrnou hodnotu, podava se o této skutecnosti zprava kontrolnimu
oddéleni.

Zaméstnanci, ktefi obdrzi dary ¢i vyhody mimo povoleného typu, jsou povinni to ozndmit
svému piimému nafizenému a Compliance oddéleni, které zhodnoti jejich korektnost
v souvislosti s podnikovymi procedurami.

U&etni a autorizaéni dokumentace tykajici se dard a reprezentaénich vydajd musi byt

uloZena v archivu, evidovana a uloZena podle dispozic spole¢nosti Pirelli.

4.4. Sponzoring a propagacni aktivita

Spoleénost Pirelli rozviji sponzoring a propagaéni aktivity® s cilem rozsifit zndmost a prestiz
znacky Pirelli. Adresati zaru€uji, Ze stanoveny cil je ten, ktery byl uveden.
Sprava sponzoringu a propagacni aktivity musi probéhnout v souladu s platnym nafizenim

spolecnosti Pirelli a zvlasté musi brat v Gvahu nasledujici referencni zdsady:

6 Sponzoring a propagacni aktivity jsou definovany jako jakakoliv udalost ¢i aktivita organizovana s cilem vytvofit moznosti pro
podporu podnikani a znacky Pirelli.
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e Spolecnost Pirelli identifikuje stranu, sniz chce rozvinout sponzoring a propagacni
aktivity, kterd by uspokojila podminky poctivosti a profesiondlni korektnosti. Smlouvy
jsou zhotoveny v pisemné formé a obsahuji klauzule, které maji dosahnout toho, aby
i protistrana dodrzovala zavazky spole¢nosti Pirelli v rdmci boje proti korupci.

e Sponzoring je pfedmétem specifického autorizacniho procesu, ktery se lisi podle hodnoty
dané aktivity a s vyhodnocenim cil(i a o¢ekdvaného dopadu.

e Analyza a vybér pfijemcu a také ucetni dokumentace a dokumentace tykajici se dohod
uzavienych s protistranou museji byt uloZzeny v archivech, revidovany a ulozeny podle
natizeni spole¢nosti Pirelli.

4.5. Prispévky externim komunitam

Spoleénost Pirelli podporuje rdzné benefiéni aktivity v externich komunitadch’ ve prospéch
fyzickych/pravnickych osob, organd a soukromych iverejnych sdruZeni, s cilem podporovat
projekty anebo dosazeni instituciondlnich cil( adresata benefice.

Pfispévky a platby museji probihat v souladu s platnym nafizenim spole¢nosti Pirelli a museji
zvlasté brat zfetel na nasledujici referencni zasady:

o identifikaci benefi¢nich subjekt( a adresat( prfispévkl, provadéna subjekty, které maji
nezavisly Usudek, jsou kompetentni a vybavené autorizacemi, v souladu s tim, co stanovi
norma Pirelli. Prispévky externim komunitdam jsou predmétem specifického
autorizacniho procesu, ktery se lisi podle hodnoty dané aktivity;

e rozbor avolba benefi¢nich subjektd a ucetni dokumentace i dokumentace tykajici se
dohod uzavrenych s protistranou museji byt uloZeny v archivu, evidovany a uloZeny
podle dispozic spolec¢nosti Pirelli.

4.6. Lidské zdroje

Proces hleddni a vybéru lidskych zdroja® ve spoleénosti Pirelli probihd mj. za dodrZovani zasad
nediskriminovani, absolutni nestrannosti, autonomie a nezavislosti usudku, které maiji zarudcit,
aby zavérecné rozhodnuti padlo na subjekty, které jsou nejvhodnéjsi pro vykonavani jisté
funkce, a aby obsahovalo nabidku v souladu shodnotami pfislusného trhu, a pfi zaruceni
rovnopravnosti pracovnich prileZitosti.

7 Pod vyrazem ,,pfispévek” se rozumi jakakoliv moZnost majetkovych pfi¢lenéni (tedy jak v penézich, tak in natura ve prospéch
fyzickych/pravnickych osob, orgdn(, asociaci/ verfejnych isoukromych, profit a non profit) majicich prokazané zkusenosti
a znamost alespori na uUrovni svého statu a operujicich v sektorech vyuky a skoleni, kultury, sportu, vyzkumu a inovace,
spolecenské solidarity / filantropie a podpory lidskych prav, Zivotniho prostfedi / vychovy k ochrané Zivotniho prostredi.
8 Toto se definuje jako soubor ¢innosti a fazi, které vedou k najimani nového personalu (jak manazer(, tak zaméstnancu, véetné
docasné zaméstnanych pracujicich, stipendist( a stazist()
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Proces vybéru musi byt spravovdn vsouladu s platnym procesem stanovenym Pirelli
kvalifikovanymi osobami, které splfiuji pozadavky, co se ty¢e kompetence a nestrannosti pro
takovy ukol.

Kandidati museji na zakladé pfislusnych norem oznamit:
o jakékoli pribuzenské vztahy k verejnym cinitellm;
e jakékoli funkce ve statni spravé vykonavané v poslednich dvou letech (v tomto pfipadé

musi byt prihlaska okamzité predana ke zkoumdni holdingovému Compliance oddéleni).

4.7. Facilitation payments

Spole¢nost Pirelli podporuje prikladny ptistup k podnikani na celosvétové urovni, a proto
neumozfiuje poskytovat, nabizet anebo pfijimat, pfimo ¢&i nepfimo, tzv. facilitation payments®,
jinymi slovy platby a vyhody jakékoliv hodnoty ¢i povahy s cilem urychlit sluzby, které jsou
povinné, od externich subjektl spolecnosti Pirelli.

V pfipadé, Ze byl facilitation payment vyzadan, sliben, nabizen, je tfeba tuto skute¢nost okamzité

sdélit svému nadfizenému a oddéleni Compliance.

9 Facilitation payments se definuji jako platby poskytnuté vefejnym funkcionafim s cilem usnadnit anebo urychlit ,rutinni
spravni akce”, které nalezitd spolecnost musi vykonat tak jako tak, napfiklad poskytovani povoleni ¢i jinych oficidlnich
dokumentd, pfiprava vladnich dokument(, jako vstupnich viz anebo pracovnich pfikazd, poskytovani telekomunikacnich sluzeb,
energie a vody, nakladani/vykladani zbozi anebo ochrana kiehkych/nebezpeénych predmétl, planovani inspekénich navstév
spojenych s vykonem smlouvy anebo tranzitem zbozi v zemi.
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5 Informacni proudy

Aby byl Protikorupéni compliance program skutecné prospéSnym ndstrojem pro holding pfi
prevenci a boji proti korupci, je nezbytné, aby uvnitf referencniho rdmce existovaly specifické
informacni proudy smérujici k rychlému zjisténi a k identifikaci charakteristiky, které jsou

vvvvvv

e NORMATIVNI AKTUALIZACE: nedavné zmény protikorup&nich norem v zemi, zd(iraznit
hlavni zmény a pfipojit dokumentaci pro pfislusny rozbor;

e EDUCATION & AWARENESS: respektovani plan vyskoleni a komunikace, kde jsou
stanoveny, se strukturami povérenymi Sifit a obezndmit zevrubné s aplikovatelnymi
normami proti korupci, obsahy tohoto dokumentu a dalsi iniciativy realizované na poli
boje proti korupci;

e HLASENI: hladeni anebo dali prospéiné zkudenosti na poli boje proti korupci v citlivych
oblastech anebo v jinych sektorech;

e AUDITY: vysledky auditu a/nebo dalsi iniciativy usilujici o prevenci a zjisténi rizika

korupce.
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